T.C.
LOKMAN HEKIiM UNIVERSITESI VERI YONETIM BiRiMi YONERGESI
(Lokman Hekim Universitesi Senatosunun 22 Subat 2022 tarihli toplantisinda kabul edilmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Madde 1- Bu yénergenin amaci, Lokman Hekim Universitesi Veri Y6netimi Biriminin

kurulusu, gorevleri, yetki ve sorumluluklarina iliskin ¢alisma esaslarini diizenlemektir.
Kapsam

Madde 2- Bu yonerge, Lokman Hekim Universitesi Veri Yonetimi Biriminin kurulus,

gorev, yetki, sorumluluk ve ¢calisma esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7°nci maddesinin

birinci fikrasinin d/2 bendi ile 14’lincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
Madde 4- Bu yonergede gecen;
a) Birim: Lokman Hekim Universitesi Veri Yonetim Birimi,
b) Birim Koordinatori: Veri Yonetimi Birimi Koordinatorund,
c) Kurumsal Veri: Lokman Hekim Universitesi birimlerinde Uretilen veriyi,
¢) Miutevelli Heyeti: Lokman Hekim Universitesi Miitevelli Heyetini,
d) Miitevelli Heyeti Baskani: Lokman Hekim Universitesi Miitevelli Heyeti Baskanini,
e) Rektor: Lokman Hekim Universitesi Rektoriind,
f) Universite: Lokman Hekim Universitesini,
g) Yonerge: Veri YOnetimi Birimi YOnergesini,

ifade eder.



IKINCi BOLUM
Gorevler ve Yonetim Yapisi
Gorevler

Madde 5- Birimin gorevleri asagidaki faaliyetleri kapsar:

(1) Universite binyesinde yer alan birimlerdeki 5.1.1, 5.1.2 ve 5.1.3’de tanimlanan
kurumsal verilerin, bilgi varliklarmin; bilimsel belge i¢in belirlenen kurallar ve yontemlere

uygun olarak;
a. Tanimlanmasi,
b. Uretilmesi,
c. Biitlinlestirilmesi,
¢. Yasam dongiileri boyunca kalitesinin (dogruluk, biitiinliik, gilincellik, gegerlilik,

gizlilik, erisilebilirlik vb.) saglanmasi,

(1.1) Kurumsal Veri: Ogretim elemanlarmin (ORCID ID, Researcher-1D, Scopus-1D)
kullanarak AVESIS, YOKSIS, ARBIS, BAPSIS, Google Akademik, Web of Science, Scopus,

PubMed vb. veri tabanlarina isledikleri veya bu veri tabanlarindan izlenebilen bilgi varliklarini
tanimlar. Bunun disinda 6gretim tiyesi basina diisen lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grenci
say1s1, doktora 6grencisinin lisans 6grencisine orani, doktora mezun sayisi, uluslararasi 6gretim
tiyesi ve O0grencilerinin oran1 vb. veriler ile kurumsal yonetim streclerinde Uretilen verileri de
kapsar.

(1.2) Bilgi Varliklari: Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararas bilimsel belge

sayisini ve niteligini tanimlar.
(1.3) Bilimsel Belge: Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararas1 dergilerde

yayimladiklari belgeler (NS grubu, highly-cited, ilk %10, Q1, Q2, Q3 makaleleri), bu eserlerde

aldiklart atiflar, kitap, patent, proje, 6diil, sanayi is birlikleri, ulusal ve uluslararasi is birliklerini

vb.

(2) Kurumsal veri sahipleri, kurumsal veri kullanicilar1 ve kurumsal veri sorumlularina

iliskin siireclerin yonetilmesi,

(3) Kurum i¢i ve kurum dis1 planlara, raporlara, belgelendirmelere, siralamalara ve

gostergelere girdi teskil edecek kurumsal veri ve bilgilerin olusturulmast,



amaciyla gerekli planlarin, programlarin ve uygulamalarin gelistirilmesi, yiiriitiilmesi ve

degerlendirilmesi faaliyetlerini ilgili birimler ile esglidiim saglayarak ytrtitdr.

Yonetim Yapisi
Madde 6- Birimin y0netim yapisi: asagidaki sekildedir:

a. Birim Koordinatori
b. Birim Koordinator Yardimcisi
c. Birim Calisma Grubu

Birim Koordinator
Madde 7- Birim koordinatorii gorevleri asagidaki faaliyetleri kapsar.

(1) Birim koordinatoril, Rektor tarafindan gorevlendirilir.

(2) Birim koordinatord, Veri Yonetim Biriminin gorevleri dogrultusunda, ¢aligsmalarin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden ve birimin tum etkinliklerinin gdzetim ve denetiminden
Rektdre ve Mutevelli Heyeti Bagkanina kars1 birinci derecede sorumludur. Birim faaliyetlerinin
degerlendirilmesine iliskin her y1l diizenli olarak faaliyet raporunu hazirlar. Gerekli durumlarda

Universite disindaki kurum veya kisilerle de is birligine gidebilir, ortak calismalar yapabilir.

Birim Koordinator Yardimcisi
Madde 8- Birim Koordinatorii yardimcisinin gorevleri asagidaki faaliyetleri kapsar.

(1) Birim Koordinatdor Yardimcisi, gerekli gorilmesi durumunda Birim
Koordinatérinin onerisi Gzerine, Rektor tarafindan, birimin ¢aligmalarina yardimci olmak
uzere gorevlendirilir. Birim Koordinatori gorevde bulunmadigi zamanlarda yardimcist vekalet

eder.

(2) Birim Koordinatoru tarafindan yapilan is boliimiine uygun olarak verilen gorevleri

yarutdr.

Birim Calisma Grubu
Madde 9- Birimin gorev alanina giren faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in gerekli akademik,

teknik ve idari personel Rektor tarafindan gorevlendirilir.



UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Hikdm Bulunmayan Haller
Madde 10- Bu Yonerge, hikim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri,

Senato ve Yonetim Kurulu kararlari ile uygulanir.

Yururlak

Madde 11- Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

Yurutme
Madde 12- Bu Yonerge hiikimlerini Rektor yurutr.



