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OZET

Lokman Hekim Universitesi'nin (LHU), gii¢lii ve gelismeye agik yonlerini tespit etmek,
tyilestirme stireglerine katki saglamak ve 2021 yilina iliskin kurum i¢ degerlendirme siireclerini
izlemek amaciyla hazirlanmis bu rapor, LHU niin kalite giivence sistemi ¢alismalari, egitim ve
Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yoOnetim sistemi faaliyetlerini

kapsamaktadir.

Rapor, LHU Strateji Gelistirme ve Kalite Giivence Koordinatorliigii sorumlulugunda, Kalite
Komisyonu Uyeleri ile tiim akademik ve idari personelinin goriisleri dogrultusunda
hazirlanmistir. LHU, saglik temali bir iiniversite olarak 2018-2019 akademik yil ile basladig
egitim-Ogretim hayatina, blinyesinde teskil edilen 5 fakiilte, 1 saglik hizmetleri yiiksekokulu, 1
saglik bilimleri enstitiisii ve 15 uygulama ve arastirma merkezi, ayrica tiim akademik ve idari
birimlerinin ¢aligmalar1 ile devam etmektedir. Her gecen yil ile birlikte, kurumsallagmasini
gerceklestirme ve Tirkiye'nin “saglik tematik™ en prestijli tiniversiteleri arasinda yer alma

gayret ve ¢abasi i¢cindedir.

KURUM HAKKINDA BILGILER
Iletisim Bilgileri
Prof. Dr. Biilent GUMUSEL/Rektor

Rektor-Kalite Komisyonu Bagkani

Adres: Sogiitdzii Mah. 2179 Cd. No: 6 Cankaya/ ANKARA
Telefon: 444 8 548 - Faks: 312 502 85 58

E-posta: bulent.gumusel@lokmanhekim.edu.tr

Tarihsel Gelisim

LHU, Sevgi Vakfi tarafindan 20 Aralik 2017 tarihli ve 30276 sayili Resmi Gazete karari ile

Ankara’da kurulmus bir vakif tiniversitesidir.

Universite, akademik faaliyetlerine 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda Tip Fakiiltesi,
Eczacilik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakdltesi bunyesinde kurulan Beslenme ve Diyetetik,

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Hemsirelik, Ebelik Boliimleri, Spor Bilimleri Fakiiltesi



bilinyesinde kurulan Antrendrliikk Egitimi Boliimii ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
biinyesinde kurulan Ilk ve Acil Yardim ve Anestezi Programlari olmak iizere yedi lisans ve iki

oOn lisans programlart ile baglamstir.

2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda, Dis Hekimligi Fakiiltesi faaliyete gegmistir ve Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Tibbi Goriintilleme Teknikleri, Ameliyathane
Hizmetleri, Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Diyaliz, Dis Protez Teknolojisi, Agiz ve Dis Sagligi,

Yash Bakim ve Eczane Hizmetleri Programlar1 agilmistir.

2020-2021 Egitim Ogretim yilinda Tip ve Eczacilik Fakiiltelerinin ingilizce boliimleri, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde 3 boliim (Ergoterapi, Odyoloji ve Dil ve Konugma Terapisi),
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 1 program (Optisyenlik), Saglik Bilimleri
Enstitiisii biinyesinde 1 tezsiz yiiksek lisans programi, 13 tezli yiiksek lisans programi, 6

doktora programi agilmistir.

Tablo-1. 2021 Yiinda LHU On Lisans, Lisans Ve Lisansiistii Boliimlerin/Programlarin
Acilis Tarihine Gore Dagilin

Boliim/Program Adi Acihis Tarihi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ergoterapi Boliimii 03.03.2021
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dil ve Konugma Terapisi Boliimii 03.03.2021
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Optisyenlik Programi 03.03.2021
Saglik Bilimlerinde Arastirma Tezsiz Yiiksek Lisans Programi 17.03.2021
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Doktora Programi 17.03.2021
Halk Sagligi Hemsireligi Tezli Yiiksek Lisans Programi 17.03.2021
Saglik Ekonomisi Tezli Yiiksek Lisans Programi 17.03.2021
Hiicresel ve Molekiiler Tip Doktora Programi 24.03.2021
Hiicresel ve Molekiiler Tip Tezli Yiiksek Lisans Programi 24.03.2021
Protetik Dis Tedavisi Doktora Programi 24.03.2021
Psikiyatri Hemsireligi Tezli Yiiksek Lisans Programi 31.03.2021
Eczacilik (Ingilizce) 28.04.2021
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Bolimii 28.04.2021
Tip (Ingilizce) 26.05.2021
Hemsirelik Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi 09.06.2021
T1bbi Farmakoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi 09.06.2021
T1bbi Farmakoloji Doktora Programi 07.07.2021




Farmasotik Teknoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi 11.08.2021

Ebelik Tezli Yiiksek Lisans Programi 08.12.2021

Tibbi Uriinlerde Ruhsatlandirma Esaslar1 Tezsiz Yiiksek Lisans Programi 08.12.2021

Bunlarin yani sira Lokman Hekim Universitesi (LHU) nin Tipta Uzmanlik Egitimi programlari
basvurusu Tipta Uzmanlik Kurulu’nun (TUK) 101. toplantisinda degerlendirilmis ve 1646
Sayil1 TUK Karari ile Beyin ve Sinir Cerrahisi, Genel Cerrahi, i¢ Hastaliklar, Kadin Hastaliklar1
ve Dogum ile Kardiyoloji Uzmanlik Egitimi Programlarinda Universitemiz yetkilendirilmistir.
2021 TUS sinavinda “uzmanlik grencisi” alabilmek i¢in basvurumuz YOK e gonderilmistir.
Basvurumuz YOK tarafindan kabul edilmis olup 2021, 1. TUS ve 2. TUS smav sonuglarmna
gore yapilan yerlestirmelerde LHU de 5 uzmanlik alaninda (Beyin ve Sinir Cerrahisi, Genel
Cerrahi, i¢ Hastaliklari, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum, Kardiyoloji Anabilim Dallarinda) Tipta
Uzmanlik Egitimlerine baslamislardir. Halihazirda 15 Tipta uzmanlik 6grencisi ilgili anabilim
dallarinda egitimlerine devam etmektedir. Yine bu doénemde Universitemizin yeni tipta
uzmanlik egitimi programlar1 bagvurusu TUKda degerlendirilmis, Tipta Uzmanlik Kurulu’nun
(TUK) 108.Toplantisinda 1828 ve 1829 Sayili TUK Karart ile Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon,
Kulak, Burun ve Bogaz Hastaliklar1, Tibbi Biyokimya Uzmanlik egitim programlarinda da
Universitemiz yetkilendirilmistir. Ozetle bu dénemde Universitemiz TUK tarafindan 8

uzmanlik egitim programu ile yetkilendirilmistir.

Halihazirda LHU biinyesinde toplam 5 Fakiiltede 14 lisans, 1 Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu'nda 11 6n lisans programi ile egitim Ogretim faaliyetlerine devam etmektedir.
Ayrica, Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde 21 alanda tezli yiliksek lisans programi, 2 alanda
tezsiz yuksek lisans programi ve 9 alanda doktora programi olmak iizere toplam 32 program ile

lisansiistii egitim faaliyetlerini slirdiirmektedir.

Tablo-2. LHU On Lisans, Lisans ve Lisansiistii Boliimlerin/Programlarin Dagilim

Fakulteler Boltimler

Tip Fakiiltesi (Tiirkce) -

Tip Fakiiltesi (Ingilizce) -

Dis Hekimligi Fakiiltesi -

Eczacilik Fakiiltesi (Tiirkce) -

Eczacihk Fakiiltesi (Ingilizce) -




Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Beslenme ve Diyetetik Bolimi

Ebelik Bolimi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimu

Hemgirelik Bolimii

Ergoterapi Bélumi

Dil ve Konugma Terapisi Boliimii

Odyoloji Bélimi

Spor Bilimleri Fakultesi

Antrenorliik Egitimi

Spor Yoneticiligi

Rekreasyon

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Anestezi Programi

Ik ve Acil Yardim Programu

Ameliyathane Hizmetleri Programi

T1bbi Goriintiileme Teknikleri Programi

T1bbi Laboratuvar Teknikleri Programi

Agiz ve Dis Saglig1 Programi

Dis Protez Teknolojisi Programi

Eczane Hizmetleri Programi

Diyaliz Program

Yaslt Bakim Programi

Optisyenlik Program

Saghk Bilimleri Enstitiisii (Yiiksek Lisans
Programlari)

Analitik Kimya Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Beslenme ve Diyetetik Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi Yiiksek Lisans
Programi (Tezli)

Ebelik YUksek Lisans Programi (Tezli)

Farmasoétik Toksikoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Farmasotik Teknoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Fiziksel Aktivite, Saglik ve Spor Bilimleri Yiiksek Lisans
Programi (Tezli)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Yiksek Lisans Programi
(Tezli)

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Yiiksek Lisans Programi
(Tezli)

Halk Sagligi Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Hastane Eczacilig1 Yiiksek Lisans Programi (Tezli)




Hemgirelik Yonetimi Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Histoloji ve Embriyoloji Yiiksek Lisans Programu (Tezli)

Hiicresel ve Molekiiler Tip Yiiksek Lisans Programu (Tezli)

Ilag Arastirma Gelistirme Caligmalar Yiiksek Lisans
Programi (Tezli)

Psikiyatri Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Saglik Yonetimi Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Saglik Ekonomisi Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

T1bbi Biyokimya Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

T1bbi Mikrobiyoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

T1bbi Farmakoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Tibbi Uriinlerde Ruhsatlandirma Esaslar: Yiiksek Lisans
Programu (Tezsiz)

Saglik Bilimlerinde Arastirma Yontemleri Tezsiz Yiiksek
Lisans (Tezsiz)

Saghk Bilimleri Enstitiisii (Doktora
Programlarr)

Beslenme ve Diyetetik Doktora Programi

Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi Doktora
Program

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Doktora Programi

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Doktora Programi

Hiicresel ve Molekiiler Tip Doktora Programi

Protetik Dig Tedavisi Doktora Programi

T1bbi Biyokimya Doktora Programi

T1bbi Farmakoloji Doktora Programi

T1bbi Mikrobiyoloji Doktora Programi

Tipta Uzmanhk Egitimi Programlar:

Beyin ve Sinir Cerrahisi

Genel Cerrahi

I¢ Hastaliklar1

Kadin Hastaliklart ve Dogum

Kardiyoloji

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon

Kulak, Burun ve Bogaz Hastaliklar1

T1bbi Biyokimya

31 Aralik 2021 itibariyle 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6§renci sayilar1 asagidaki gibidir:




Tablo-3. LHU On Lisans, Lisans ve Lisansiistii Ogrenci Sayilari

Tip Fakiiltesi 471
Tip Fakiiltesi (Ingilizce) 48
T1p Fakiiltesi (Tiirkge) 423
Dis Hekimligi Fakiiltesi 246
Eczacilik Fakiiltesi 303
Eczacilik Fakiiltesi (Ingilizce) 30
Eczacilik Fakiiltesi (Tiirkge) 273
Saghik Bilimleri Fakiiltesi 782
Beslenme ve Diyetetik Bolumdi 215
Ebelik Bolumu 136
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumi 195
Hemsgirelik Boliimii 170
Ergoterapi Bolimi 11
Dil ve Konusma Terapisi Bolimii 40
Odyoloji Béltimi 15
Spor Bilimleri Fakultesi 153
Antrendrlik Egitimi 122
Spor Y oneticiligi 20
Rekreasyon 11
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 974
Anestezi Programi 110
ik ve Acil Yardim Programi 106
Ameliyathane Hizmetleri Programi 120
T1bbi Goriintiileme Teknikleri Programi 127
T1bbi Laboratuvar Teknikleri Programu 101
Agiz ve Dis Sagligi Programi 103
Dis Protez Teknolojisi Programi1 87
Eczane Hizmetleri Programi 71
Diyaliz Programi 87
Yash Bakim Programi 26
Optisyenlik Programi 36
Saghk Bilimleri Enstitiisii 153
Beslenme ve Diyetetik Doktora Programi 9
Beslenme ve Diyetetik Tezli Yuksek Lisans Programi 23
Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi Tezli Yiiksek Lisans Programi 16




Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Doktora Programi

Farmasotik Toksikoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi

Fiz. Akt. Sag. Ve Spr Blm Tezli Yiiksek Lisans Program

12

Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Doktora Programi

Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Tezli Yksek Lisans

21

Geleneksel Ve Tamamlayict Tip Doktora Programi

Geleneksel Ve Tamamlayict Tip Tezli Yiiksek Lisans Programi

Halk Sagligi Hemsireligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Hemgsirelikte Yonetim Yiiksek Lisans Programi

Histoloji Ve Embriyoloji Yiiksek Lisans Programi

Hiicresel Ve Molekiiler Tip Tezli Yiiksek Lisans Program

Ilag Arastirma Ve Gelistirme Tezli Yiiksek Lisans Programi

Protetik Dis Tedavisi Doktora Programi

O N| P P N NN

Psikiyatri Hemsireligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

[y
o

Saglik Bilimlerinde Arastirma Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Saglik Ekonomisi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Saglik Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

T1bbi Biyokimya Doktora Programi

T1bbi Farmakoloji Doktora Programi

T1bbi Farmakoloji Yiiksek Lisans Programi

T1bbi Mikrobiyoloji Doktora Programi

N | P N O N

T1bbi Mikrobiyoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi

Toplam

2779

31 Aralik 2021 itibariyle akademik ve idari personel sayilar1 asagidaki gibidir:

Tablo-4. LHU Akademik ve Idari Personel Sayilar

Dr. Ogr.

Fakdlte Profesér | Dogent B
Uyesi

Ogr.

Gor

Ars. Gor.

Toplam

T1p Fakiiltesi 43 15 31

113

Dis Hekimligi Fakiiltesi 5 11

19

Eczacilik Fakiiltesi 9 11

27

47

Spor Bilimleri Fakultesi 2 4

RO |O

10

3
0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 10 6 15
2
3

SHMYO 1 12

36

Rektorlik 1

Toplam 70 30 85

29

254

Idari Personel

70

Genel Toplam

324

10




LHU, Sogiitdzii, 2179. Sk. No: 4 ve No: 6 06510 Cankaya/ANKARA adresindeki A ve B

bloktan olusan binalarda 3082 6grencisi ile egitim dgretimini siirdiirmektedir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonu
Lokman Hekim Universitesi:

1. Saglk egitiminde Oncii bir iiniversite olarak mezunlarin1 evrensel bilgi, beceri ve

yetkinlikler ile donatmayz,
2. Aragtirmalar yoluyla bilimin ilerlemesini ve yayilmasini saglamayi,
3. Uretilen bilgi ile yerel, bdlgesel ve ulusal ekonomiye katkida bulunmayz,

4. Etik ve kiiltiirel degerlere bagl olarak saglikli yasami bireysel ve toplumsal diizeyde

gelistirmeyi gorev edinmistir.

Vizyonu

Saglik alaninda Dogu ve Bati’nin birikimini sentezleyerek bilimde ilerlemeye yon veren, 6zgiin
egitim yaklagimu ile bir ekol haline gelen, diinyada taninan ve tercih edilen, saygin bir {iniversite

olmaktir.
Temel Degerleri

LHU niin stratejik tercihlerine, kurumsallagmasina ve hizmet iiretimine yon verecek temel

degerleri sunlardir:

1. Degerlere Baglilik ve Toplumsal Sorumluluk

2. Inovasyon ve Girisimcilik

3. Paydaslar ile Dayanisma ve Is birligi
4. Hesap Verilebilirlik ve Seffaflik

5. Performans Odaklilik ve Ilerleme

Hedefleri

11



LHU’niin hedefleri; egitim, arastirma, girisimcilik, toplumsal katki ve destekleyici faaliyetler

olmak iizere bes ana baslikta belirtilmistir:

12



Egitim Hedefleri

Hedef 1: Ogrencilere, entelektiiel bakimdan motive edici ve uygulama bakimindan yetenek
kazandirici, analitik diisiince yapist olusturan, diinya olgeginde egitim programlari, dersler ve

O0grenim deneyimi sunmak.

Hedef 2: Yurt i¢i ve yurt disindan kabiliyetleri ve potansiyelleri bakimindan en iyi 6grencileri
cekmek.

Hedef 3: Ogrencilerin Lokman Hekim Universitesi’nde deneyimlerini artirmak.

Hedef 4: Biitiin akademik programlar1 dis degerlendirmeye imkéan saglayacak bir kurumsal

yap1 gelistirmek.
Arastirma Hedefleri

Hedef 1: Uzun vadede arastirma odakli bir tiniversiteye doniisebilmek igin temel tercihlerde

bulunmak ve bu dogrultuda hareket etmek.

Hedef 2: Arastirma ve bilgi yayilimi bakimindan Tiirkiye’de ilk yirmi iiniversite arasinda yer

almak.

Hedef 3: Kurumsal arastirma ve bilgi yayilimi is birlikleri, partnerlik ve network sayisini,

derinligini ve etkinligini gelistirmek.
Girisimcilik Hedefleri

Hedef 1: Ulusal ve uluslararasi ¢esitli ¢evreler (sirketler, kamu kuruluslari, STK’lar) ile yakin

caligma iliskisi icerisine girerek ticari is birlikleri gelistirmek.
Hedef 2: Universite paydaslari arasinda girisimeilik kiiltiiriinii gelistirmek.
Toplumsal Katki Hedefleri

Hedef 1: Sosyal sorumluluk baglaminda bilimsel, kiiltiirel/sanatsal ve sosyal projeler

gelistirmek, yiirtitmek ve desteklemek.
Hedef 2: Farkli iletisim kanallar1 kullanilarak tiniversitenin iirettigi bilgiyi topluma yaymak.
Destekleyici Faaliyetlere Yonelik Hedefler
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Hedef 1: Fiziki kampiis ortamini olusturmak ve kampiisii bir yasam alanina doniistiirmek.
Hedef 2: Destekleyici hizmetleri sunacak profesyonel yonetim ve sistemler gelistirmek.
Hedef 3: Universiteyi, akademik ve idari personeli motive edecek bir ortama kavusturmak.
Hedef 4: Finansal kaynaklarin etkin yonetimini, giiclendirilmesini ve ¢esitliligini saglamak.

Hedef 5: Farkli ¢evrelere yonelik tanmitim calismalari tasarlamak, yiiriitmek ve etkilerini

degerlendirmek.

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

LHU, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve diger ilgili mevzuatlar kapsaminda, Universite
Kurma Fikri, Stratejik Tercihleri ve Stratejik Plan dokiimani ile kurulus gerekgelerini ortaya
koymus, kurumsal yapinin teskiline yonelik stratejileri belirlemis ve kurumun yonetim ve idari
yapilanmasinda s6z konusu stratejilere uygun bir yonetim anlayist benimsenmistir (Kanit-1.

Universite Kurma Fikri, Stratejik Tercihleri ve Stratejik Plan) (Kanit-2. Organizasyon Semasi).

LHU vyonetim sistemi, Vakif Yiiksekogretim Kurumlarma iliskin mevzuat hiikiimleri

cercevesinde olusturulmustur. LHU iist yonetimi; Miitevelli Heyeti (Kanit-3. Mitevelli Heyeti),
Rektorliik, Yonetim Kurulu ve Senato’dan olusmaktadir (Kanit-4. LHU Senato) LHU tarafindan

benimsenen bu yonetim anlayigi, sorunlarin analiz ve ¢oziimiinde katilimci karar verme
anlayisina dayanmaktadir. Bu baglamda senato ve iiniversite yonetim kurulunda katilimci
yonetim anlayisina uygun olarak temsilcilerin karar alma siirecinde rol almalar1 saglanmaktadir.
Senato ve Yonetim Kurulu, ilgili mevzuatin tanimlandigi cercevede yoOnetim siireglerini
isletmekte olup, bu kurullardan Miitevelli Heyetinin onayina veya goriisiine sunulmasi gereken
hususlar Rektérliikce Miitevelli Heyeti giindemine tasinmaktadir. Ozellikle Universitenin mali
yapisini ilgilendiren biit¢e, yeni boliim/program agilmasi, yeni yatirimlar, kontenjan, ticret vb.

konular LHU Miitevelli Heyetinin karara bagladigi hususlardandir (Kanit-5. LHU Ana

Yonetmeligi). LHU biinyesinde akademik stireclerin y6netim ve organizasyonu Rektorlik
tarafindan, idari siireglerin yonetim ve organizasyonu ise Genel Sekreterlik tarafindan koordine

edilmektedir.

LHU kuruldugu tarihten itibaren stratejik planda belirtilen hedeflerini gergeklestirmek amaciyla
kalite giivencesi sistemini kurma ve uygulama gayretindedir. Kurumda; egitim-0gretim,
arastirma-gelistirme ve toplumsal katkiya yonelik tiim faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi,
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kontrol edilmesi ve gerekli 6nlemlerin alinmasina yonelik gerekli ¢calismalar tiim birimlerin
katkis1 ile yapilmaktadir. Bu birimleri igeren LHU organizasyon semas: ve idari birimler
yonetim siireclerine iligkin is akis semalar1 tiniversite web sitesinde yayimlanmaktadir (Kanit-

6. LHU Organizasyon Semasi) (Kanit-7. LHU Is Akis Semalar).

LHU Kkalite giivence sistemi ulusal ve uluslararasi standartlar1 temel almaktadir. Kalite giivence
mekanizmalarinin kurulmasi ve siirdiiriilmesi icin ulusal standartlar, YOK mevzuati, Tiirkiye
Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Mesleki Yeterlilik Kurumu ve
Yiiksekogretim Kalite Kurulu Kurumsal Degerlendirme Programi izlenirken, Bologna siireci,
Avrupa Standartlar1 ve Yonergeleri (ASY/ESG) uluslararasi standartlar olarak temel

almmaktadir.

LHU"de kalite giivencesi ¢alismalari iiniversite iist ydnetiminin katilimiyla Kalite Komisyonu

sorumlulugunda tamimli siiregler ile yiiriitiilmektedir (Kanit-8. LHU Kalite Giivence

Ydnergesi).

Saglik temal1 bir iiniversite olan LHU niin kalite giivence sistemi birbiriyle biitiinlesen dort alt

basamaktan olusmaktadir (Kanit-9. Kalite Guvence Sistemi) Egitim, Arastirma, Toplumsal

Katki ve Girisimcilik alt basamaklarina iligkin kurumsal performans gostergeleri; yillik
izlenimler ile Ol¢iilmesi, analiz edilmesi, degerlendirilmesi ve degerlendirmeler neticesinde
almacak oOnlemlerin ve/veya iyilestirmeye iliskin basamaklarin belirlenmesi, uygulanmasi,

izlenmesi ve tekrar gdzden gecirilmesi siiregleriyle kurumsal ¢ercevede degerlendirilmektedir.

Planla, Uygula ve Kontrol Et ve Onlem Al (PUKO) déngusunin her bir alt basamak icin
cevrimlerinin tamamlanmas kalite giivence sistemimizin temel unsuru olup, LHU niin misyon,
vizyon ve degerleri ile uyumlu stratejik amaclarina ulasmak i¢in uygulanmaktadir ve

uygulanmaya devam edecektir.

LHU Kalite Komisyonu, Universite Senatosunun 18 Ocak 2019 tarihli toplantisinda kabul
edilen “LHU Kalite Giivencesi Yonergesine” gore gorevlerini yerine getirmektedir (Kanit-10.

Kalite Glivence YoOnergesi).

Kalite komisyonu, Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi dogrultusunda {iniversite biinyesinde yer alan fakiilte/yliksekokul ve enstitii
temsilcilerinden teskil edilmistir. Ayrica, fakiilteler ve yiiksekokulda gérevli birer temsilcinin

oldugu alt komisyon da kurulmus olup komisyon tiyeleri asagida belirtilmistir.

15


https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/organizasyon-semasi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/organizasyon-semasi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/is-akis-semalari-3/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/kalite-guvence-yonergesi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/kalite-guvence-yonergesi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/kalite-guvence-sistemi-2/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LHU-Kalite_Guvencesi_Yonergesi-20190702.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LHU-Kalite_Guvencesi_Yonergesi-20190702.pdf

LHU Kalite Komisyonu Uyeleri:

e Prof. Dr. Biilent GUMUSEL (Rektor)

e Prof. Dr. Zehra GOLBASI (Rektor Yardimcisi)

e Prof. Dr. Aynur Ayse KARADUMAN (Rektoér Danigmant)

e Prof Dr. ismet SAHIN (Genel Sekreter)

e Prof. Dr. Dogan YUCEL (Tip Fakiiltesi)

e Prof. Dr. Fatma OZ (Saglik Bilimleri Fakiiltesi)

e Prof. Dr. Belma GUMUSEL (Eczacilik Fakiiltesi)

e Prof. Dr. Feridun HURMUZLU (Dis Hekimligi Fakiiltesi)

e Dr. Ogr. Uyesi Eda AGASCIOGLU (Spor Bilimleri Fakiiltesi)

e Dr. Ogr. Uyesi Niikhet BAYER (Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu)

e Dog. Dr. Mevliit KARADAG (Strateji Gelistirme ve Kalite Giivence Koordinatorliigii)
e Uzm. Ceren PEKER (Strateji Gelistirme ve Kalite Giivence Koordinatorligii)
e Pelin Pakize BENICE (Ogrenci Temsilcisi)

e Elif Damla PEKER (Ogrenci Temsilcisi)

Alt Komisyon Uyeleri:

e Dr. Ogr. Uyesi Elif Tuba AKCIN (Dis Hekimligi Fakiiltesi)

e Dr. Ogr. Uyesi Deniz YIGIT (Eczacilik Fakiiltesi)

e Dr. Ogr. Uyesi Hatice KARABULUT (Saglik Bilimleri Fakiiltesi)

e Dr. Ogr. Uyesi Mesut CERIT (Spor Bilimleri Fakiiltesi)

e Dr. Ogr. Uyesi Aybike SAHLANAN (Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu)

LHU Kalite Komisyonunun gérevleri asagidaki sekilde tanimlanmustir:

1. Universitenin stratejik planinin hazirlanmasi ¢alismalarimi koordine etmek,

2. Universitenin stratejik plam1 ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesiyle ilgili
kurumun i¢ ve dis kalite glivence sistemini kurmak,

3. Universitenin akademik ve idari birimlerinin kalite yonetim sistemi faaliyetlerine destek
olmak,

4. Programlarin akreditasyon siireclerine girmesini tesvik etmek ve bu g¢alismalari

desteklemek,

16



5. Universitenin stratejik planinda belirlenmis olan hedefler gercevesinde performans
gostergelerini izlemek, yeni hedefler belirlemek ve bu kapsamda yapilacak ¢alismalari
“Yiiksekogretim Kalite Kurulu” tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda
yuritmek,

6. Stratejik planda ongoriilen kalite hedeflerine ulasma diizeyini diizenli olarak 6lgmek ve
stirdiiriilebilirligini saglamak,

7. Kalite anlayisinin tiim ¢alisanlar tarafindan benimsenmesini saglamak,

8. Kalite yonetim siireclerinin uygulanmasinda; katilimeiliga, iiniversite kaynaklarini daha
etkin ve verimli kullanmaya, siiregleri iyilestirmeye ve kaliteli hizmet sunmaya dayanan
kurum kiiltiiriiniin olusturulmasina katki saglamak

9. I¢ degerlendirme ¢alismalarni yiiriitmek, kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme
calismalarmin sonuglarmi iceren yillik “Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporunu”
hazirlayarak Senatoya sunmak,

10. D1 degerlendirme siireci icin gerekli hazirliklar1 yapmak, “Yiiksekogretim Kalite
Kuruluna” veya dis degerlendirici kurumlara gerekli destegi saglamak,

11. Senato tarafindan onaylanan yillik “Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporunun”
universitenin internet sayfasinda yayimlanmasini saglamak ve Yiiksekogretim
Kuruluna bildirmek,

12. D1g degerlendiriciler tarafindan yerinde ziyaretler sonucu hazirlanan ve
“Yiiksekogretim Kalite Kurulu” tarafindan kabul edilen “Kurumsal Dig Degerlendirme

Raporunun” Universitenin internet sayfasinda yayimlanmasini saglamak

Kalite komisyonu toplantilar1 31 Aralik 2018 tarihinden itibaren diizenli araliklarla
yapilmaktadir. Kalite komisyonu toplant1 ¢iktilar1 komisyon iiyeleri ile Elektronik Belge
Yonetim Sistemi (EBYS) tizerinden ve e-posta ortaminda paylasilmaktadir. 2021 y1l1 igerisinde

toplam 9 adet komisyonu toplantist yapilmigtir (Kanit-11. Kalite Komisyonu Toplanti

Raporlari).

ISO 9001-2015 kalite standartlar1 geregince, LHU Kalite El Kitabi, Dokiiman Hazirlama
Prosediirii ve Referans Dokiimanlari, Diizeltici ve Onleyici Faaliyet Prosediirii, I¢
Degerlendirme Prosediirii  hazirlanmis  olup, Universitemiz kalite web sayfasinda

yayimlanmistir (Kanit-12. LHU Kalite Dokiimanlari Web Sayfasi). Sz konusu dokiimanlarin

hazirlanmasi ve ylriitiilecek faaliyetler hakkinda 28 Mayis 2021 Cuma giinii Strateji Gelistirme

ve Kalite Giivence Koordinatorliigii personeli tarafindan egitim verilmistir (Kanit-13. Kalite

Dokiimantasyon Egitimi).
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Universitemizde yiiriitiilmekte olan kalite yonetim sisteminin etkin ¢alismasi igin gerekli
stireclerin tanimlanmasi, iligkilendirilmesi ve kontrolii yoluyla siire¢ yaklasimini gostermek,
yetki ve sorumluluklarini belirtmek ve iigiincii taraflara LHU kalite yonetim sisteminin nasil
uygulandigim gostermek amaciyla “LHU Kalite El Kitab1” hazirlanmis ve 20 Nisan 2021 tarihi
itibariyle uygulamaya konulmustur (Kanit-14. LHU Kalite El Kitabu).

LHU Kalite Yo6netim Sisteminin etkin ve devamli calismasimi desteklemek icin gerekli
dokiimanlarin, standart bir yontem ile hazirlanmasi, kodlanmasi, onaylanmasi, yayinlanmasi,
dagitilmasi, giincellenmesi ve/veya revize/iptal edilmesi i¢in yetki, sorumluluk ve yontemleri
tanimlamak amaciyla “Dokiiman Hazirlama ve Kontrol Prosediirii” ve referans dokiimanlari
hazirlanmis ve 20 Nisan 2021 tarihi itibariyle uygulamaya konulmustur. Universitemiz

dokiimanlar1 bu prosediire uygun olacak sekilde hazirlanmaktadir (Kanit-15. Doklman

Hazirlama ve Kontrol Prosediiri).

LHU Kalite Yonetim Sistemi cergevesinde sunulan faaliyetlerin her asamasinda tespit edilen
uygunsuzluklar ile sebeplerinin belirlenmesi, giderilmesi, tekrar1 ve muhtemel uygunsuzlarin
onlenmesine yonelik yontemleri olusturmak amaciyla “Diizeltici ve Onleyici Faaliyet
Prosediirii” hazirlanmis ve 20 Nisan 2021 tarihi itibariyle uygulamaya konulmustur (Kanit-16.

Diizeltici ve Onleyici Faaliyet Prosediiril). Dizeltici ve Onleyici Faaliyet Prosediri

kapsaminda, 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Giiz ve Bahar Dénemi Ogrenci Memnuniyet
Anketi sonuclarina iligkin ilgili akademik ve idari birimlerden diizeltici ve onleyici faaliyet
gerektirdigi tespit edilen maddelere iliskin “Diizeltici ve Onleyici Faaliyet Talep Formu” talep
edilmistir. lyilestirici faaliyet dnerilerinin tamamlanma durumlarinin takibini saglamak iizere
“Diizeltici ve Onleyici Faaliyet Takip Cizelgesi” olusturulmus olup, diizenli araliklarla
birimlerden faaliyetlerin tamamlanma durumlarina iliskin bilgi alinmaktadir (Kanit-17.
Duzeltici ve Onleyici Faaliyet Takip Cizelgesi).

Uygulanmakta olan Kalite Yonetim Sisteminin yeterliliginin, etkinliginin, devamliliginin
saglanmas1 ve siirekli iyilestirilmesi i¢in sartlarin belirlenmesi, diizenli ve tarafsiz olarak
incelenmesine yonelik degerlendirmelerin planlanmasi, gergeklestirilmesi, raporlanmasi ve
tespit edilecek uygunsuzluklarin giderilmesine yonelik, yontem ve sorumluluklarin
belirlenmesini saglamak amaciyla “I¢ Degerlendirme Prosediirii” ve referans dokiimanlar
olusturulmus olup, 13 Agustos 2021 tarihi itibariyle Universitemiz web sayfasinda

yaymmlanmistir (Kanit-18. LHU I¢ Degerlendirme Prosediirii). Ek olarak, akademik ve idari

birimlerle i¢ degerlendirme toplantilar1 diizenlenmis ve Universitemizde gerceklestirilecek i¢
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degerlendirme siireci hakkinda bilgi verilmistir (Kanit-19. LHU I¢ Degerlendirme Toplantilari
Maili 1) (LHU-20. i¢c Degerlendirme Toplantilart Maili 2).

I¢ degerlendirme prosediirii kapsaminda, akademik ve idari birimlerin yillik i¢ degerlendirme
stireglerini izlemek ve gergeklestirilecek i¢ degerlendirme siirecinde esas almak iizere “Birim
Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu” olusturulmustur. Bu kilavuzda, BODR
hazirlanirken uygulanacak kurallar, konuya iliskin aciklamalar, éneriler ve YOK Kalite Kurulu

KIDR raporu formatina uygun BODR sablonu yer almaktadir (Kamit-21. Birim Oz

Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu).

Lokman Hekim Universitesi Siirekli Egitim Merkezi Konferanslar Dizisi kapsaminda Ankara
Universitesi Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatdrii Prof. Dr. Ali
SINAG’m katilimlan ile “Yiiksekigretimde Kalite Giivence Siirecleri Ankara Universitesi
Ornegi” baslikli konferans 22 Ocak 2021 Cuma giinii gerceklestirilmistir (Kanit-22.

Yiiksekogretimde Kalite Giivence Siirecleri Ankara Universitesi Ornegi Webinar Konferansi).

LHU, 2016 yili Universite Kurma Fikri, Stratejik Tercihleri ve Stratejik Planinda {iniversitenin
stratejik tercihlerine, kurumsallasmasina ve hizmet iiretimine yon verecek temel degerler

arasinda hesap verilebilirlik ve seffaflik yer almaktadir.

Lokman Hekim Universitesi, topluma karst sorumlulugunun geregi olarak, egitim ve gretim
ile arastirma ve gelistirme faaliyetlerini de iceren tiim gilincel verilerini internet sitesi, sosyal

medya hesaplar1 ve basin iletisimi yoluyla diizenli olarak kamuoyuyla paylagsmaktadir.

e LHU’niin web adresi www.lokmanhekim.edu.tr’dir.

e Sosyal Medya hesaplari

Facebook (lokmanhekimuniversitesi),

= Instagram (@lokman_hekim_universitesi),
= Twitter (@lokmanhekimuni),

» Linkedin (Lokman Hekim Universitesi),

= Youtube (lokman hekim Universitesi)

e Tanitim Brosiirleri
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e Periyodik yaymlar (E-bllten, Lokman Hekim Dergisi)
e Ulusal ve yerel basin

LHU biinyesinde kamuoyu bilgilendirme faaliyetleri Kurumsal Iletisim ve Tanitim Daire
Baskanlig1r tarafindan yiiriitiilmektedir. Hesap verilebilirlik ve kamuoyu ile paylasim
baglaminda iiniversite blinyesindeki her birim aylik olarak yapmis oldugu faaliyetleri rapor
halinde ydnetime sunmakta, bu faaliyet raporlarindan hareketle aylik olarak LHU E-Biilteni

{iniversite web sitesinde yayimlanmaktadir (Kanit-23. LHU E-Bllten).

A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yap1
Kurumun yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini

kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir (3)

A.1.2. Liderlik
Kurumun geneline yayilmis, kalite glivencesi sistemi ve kiiltliriiniin gelisimini destekleyen

etkin liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir. (3)

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Kurumda degisim ihtiyact belirlenmistir. (2)

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

Ic Kkalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte

tyilestirilmektedir. (4)

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek iizere tanimli siirecler

bulunmaktadir. (3)

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
Misyon

Lokman Hekim Universitesi;

1. Saglik egitiminde Oncili bir {iniversite olarak mezunlarini evrensel bilgi, beceri ve
yetkinlikler ile donatmayz,

2. Arastirmalar yoluyla bilimin ilerlemesini ve yayilmasini saglamayz,

3. Uretilen bilgi ile yerel, bdlgesel ve ulusal ekonomiye katkida bulunmayt,

4. Etik ve kiltiirel degerlere bagh olarak saglikli yasami bireysel ve toplumsal diizeyde
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gelistirmeyi gorev edinmistir.
Vizyon
Saglik alaninda Dogu ve Bati’nin birikimini sentezleyerek bilimde ilerlemeye yon veren, 6zgln

egitim yaklasimai ile bir ekol haline gelen, diinyada taninan ve tercih edilen, saygin bir liniversite

olmaktir (Kanit-1. LHU Misyon ve Vizyon).

Kalite Komisyonu tarafindan “Kalite Politikas1” asagidaki sekilde belirlenmistir (Kanit-2. LHU

Kalite Politikas1). LHU, sundugu egitim, arastirma, toplumsal katk1 ve girisimcilik hizmetlerini

yiiksek Kkalite standartlarinda, paydaslarin beklentilerini karsilayacak icerikte ve kuresel
rekabetin gereklerine uygun olarak vermeyi taahhiit eder. Bu dogrultuda kalite sistemlerini,

kiiltiirinli ve kaynaklarini stratejik yaklasimla yoneterek bir miikemmeliyet merkezi olmay1
hedefler.

LHU niin sundugu hizmetlere iliskin kalite anlayisina yon veren temel yaklagimlar asagida
belirtilmistir:
Egitim

e Ogrenci odakli, egitim ve dgretim sunma
e Kiiresel dlgekte isgiicline katilabilecek donanimli bireyler yetistirme
e Disiplinler aras1 yaklagim ile biitiinsel bir bakis saglama

e Elestirel ve analitik diigiincenin hakim oldugu egitim ortami olugturma
Arastirma

e Dogunun ve Batinin birikimini sentezleyerek saglikta yeni bir bakis acis1 geligtirme
e  Oncii arastirmalar ile bilimsel ilerlemeye yon verme

e Arastirma is birlikleri ile sinerjik etki olusturma
Toplumsal Katki
e Toplumun gelismesine etki edecek faaliyetler yapma

e Toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket etme

e Saglikli yasamin gelisimi ve yayginlagmasina katki saglama
Girisimcilik
e Inovasyon ve girisimciligi tesvik eden bir ekosistem olusturma
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e Tlac ve saglik teknolojilerinin gelistirilmesine énciiliik etme
e Ozel sektdr ve kamu is birligine dnem verme

e Ekonomiye katkida bulunacak girisimlerde bulunma

LHU’niin kurulusu asamasinda yiiriitiilen ¢alismalar sonucu Nisan 2016°da iiniversite misyon,
vizyon, degerleri, stratejik amag ve hedeflerin yer aldig1 LHU Universite Kurma Fikri, Stratejik
Tercihler ve Stratejik Plan1 yayimlanmistir. LHU Universite Kurma Fikri, Stratejik Tercihler
ve Stratejik Plan1 (Nisan 2016) Egitim, Arastirma, Girisimcilik, Toplumsal Katki ve
Destekleyici Faaliyetler olmak iizere bes faaliyet alani ile bu alanlara 6zgii 16 hedef ve bu
hedeflere yonelik 118 stratejiden olusmaktadir. Ongoriilen stratejik amag ve hedeflerin takibini

saglamak i¢in 37 performans gostergesi belirlenmistir (Kanit-3. LHU Universite Kurma Fikri,

Stratejik Tercihler ve Stratejik Plani).

Egitim: Saglik bilimlerinde sundugu egitim ve 6gretim hizmetleriyle 6nde gelen kiiresel bir
iiniversite konumunu gelistirmek, siirdiirmek ve ilerletmek amaclanmaktadir. Bu amag altinda

belirlenmis 4 hedef ve 30 strateji bulunmaktadir.

Arastirma: Bilimsel bilginin lretimi ve yayilimi ile bilginin ilerlemesine katki sunmak

amaglanmaktadir. Bu amag altinda belirlenmis 3 hedef ve 15 strateji bulunmaktadir.

Girisimcilik: LHU arastirma stratejisi ile uyumlu ve sinerjik etki olusturacak ticarilesme
hedeflerini belirlemek ve gelir getirici uygulamalara doniistiirmek amaglanmaktadir. Bu amag

altinda 2 hedef ve 19 strateji bulunmaktadir.

Toplumsal Katki: Farkli paydas kesimleriyle is birligi icerisinde toplumu tehdit eden
saglik sorunlarina ¢ézliim liretmek i¢in c¢aligmalar yiiriitmek, bilgi yayilimimi saglamak ve

farkindalik gelistirmek amaclanmaktadir. Bu amag altinda 2 hedef ve 13 strateji bulunmaktadir.

Destekleyici Faaliyetler: Akademik faaliyetleri hizli, etkin, verimli ve kaliteli olarak
gerceklestirebilmek i¢in gerekli her tiirlii idari, sistemsel, yonetsel siire¢ ve yapilar gelistirmek

amaglanmaktadir. Bu amag altinda 5 hedef ve 41 strateji bulunmaktadir.

Rektorliik tarafindan, stratejik planda yer alan hedeflerin ve kalite glivence sisteminde yer alan
caligmalarin belirli araliklarla izlenmesini saglamak amaciyla “2021 Kisa, Orta ve Uzun Vadeli
Eylem Planlar1” akademik ve idari personelin goriis ve dnerileri alinarak olusturulmakta, gérev
ve sorumluluklar paylastirilmaktadir. Tamamlanan caligmalar periyodik olarak yapilan

bilgilendirme toplantilarinda i¢ paydaslarm katihmi ile gdzden gegirilmektedir. Ilerleme
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saglanamayan konularin sebepleri arastirilmakta, gerekli revizyonlar yapilarak bu konular

sonraki eylem planlarina tekrar ele alinmaktadir (Kanit-4. 2021 Yili Eylem Plani Bilgilendirme

Toplantisi).

2021 Kisa vadeli eylem planinda tamamlanan 25, baglanan ancak bitirilemeyen (devam eden)
19, eylem planindan ¢ikarilan 7 olmak iizere toplam 51 adet faaliyet bulunmaktadir. Bu
faaliyetlerin  %49’u tamamlanmig, %37’sine devam edilmis, %14’ eylem planindan

cikarilmistir (Kanit-5. LHU 2021 Kisa Vadeli Eylem Plani). 2021 Orta vadeli eylem planinda

tamamlanan 27, devam eden 41, eylem planindan ¢ikarilan 6 olmak iizere toplam 74 adet
faaliyet bulunmaktadir. Bu faaliyetlerin %36°s1 tamamlanmis, %55’ine devam edilmis ve %8’1

eylem planindan ¢ikarilmistir (Kanit-6. LHU 2021 Orta Vadeli Eylem Plani). 2022 Uzun vadeli

eylem planinda tamamlanan 47, devam eden 23, eylem planindan ¢ikarilan 8 olmak iizere
toplam 78 adet faaliyet bulunmaktadir. Bu faaliyetlerin %60°1 tamamlanmis, %29’una devam

edilmis ve %10’u eylem planindan ¢ikarilmustir (Kanit-7. LHU 2021 Uzun Vadeli Eylem
Plani).

Universitemiz 2022 Y1l Eylem Plan1 hazirlik ¢alismalar tamamlanmistir. 1 Subat 2022 - 30
Nisan 2022 tarihleri arasinda gergeklestirilecek faaliyetler Birinci 100 giinlikk eylem plani; 1
Mayis 2022 - 31 Temmuz 2022 tarihleri arasinda gerceklestirilecek faaliyetler ikinci 100
gunlik eylem plani; 1 Agustos 2022 - 31 Ekim 2022 tarihleri arasinda gergeklestirilecek
faaliyetler Ugiincii 100 giinliik eylem plani ve 1 Kasim 2022 - 31 Ocak 2023 tarihleri arasinda
gergeklestirilecek faaliyetler Dordiincii 100 giinlikk eylem plani olarak ayrilmistir. Birinci 100
ginlik eylem planinda 70 adet, Ikinci 100 giinliik eylem planinda 102 adet, Uglincti 100
gunlik eylem planinda 10 adet ve Dordunct 100 ginlik eylem plan1 49 adet faaliyet
bulunmakta olup, toplam 231 adet faaliyet bulunmaktadir (Kanit-8. LHU 2022 Yili Eylem

Plani).

Stratejik planin dinamik bir dokiiman olmasi ve bes senede bir gdzden gegirilerek
giincellenmesi gerekliligi sebebiyle, Universitemiz 2022-2027 Stratejik Plan1 Universitenin
gelecege yonelik “ideal” ve “ortak” bakis agisini yansitacak sekilde hazirlanmaktadir. Planin,
“Universiteler I¢cin Stratejik Planlama Rehberi”ne uygun bir akis icinde, sistematik olarak
gozden gegirilerek ve 2022 Yili hedeflenerek uygulamaya konulmasi planlanmigtir (Kanit-9.

Universiteler Icin Stratejik Planlama Rehberi).
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Universitemiz 2022-2027 stratejik plan hazirlik calismalarma 14 Ocak 2019 tarihinde stratejik
plan calismalarina ait yol haritasinin belirlenmesi ile baglamistir. Akademik ve idari birim
personelden olusan Stratejik Plan Ekibi kurulmustur. Stratejik planlama ekibi tim

calismalarinda adim adim ilerlemistir.

Temmuz 2019°da Universite akademik ve idari personeline stratejik plan ¢alismalar1 hakkinda
bilgi aktarilmas i¢in Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektérii ve LHU Miitevelli Heyeti
Uyesi Prof. Dr. Mehmet BARCA’nmn katilimiyla ile bilgilendirme toplantist
gergeklestirilmistir.

Ekim 2019°da LHU akademik ve idari personelinin katilimu ile “SWOT Analizi Calistayr”
diizenlenmis ve bu calistayda i¢ paydaslarin katilimi ile iiniversitenin “gli¢lii ve zayif yonleri,

firsatlar1 ve tehditler” belirlenmistir (Kanit-10. LHU SWOT Analizi Raporu).

Ocak 2020’de Stratejik Planmin bilesenleri olan egitim stratejisi, arastirma stratejisi,
girisimcilik stratejisi, toplumsal katki stratejisi, rekabet stratejisi, kurumsal kapasite ve yonetim
stratejisi basliklarinda caligmak iizere alt ¢alisma gruplart kurulmustur. Her grup, kendi
alaninda faaliyet alanimmin felsefesini, yoOntemini, is birliklerini, altyapisim1i = ve
gelistirme/izleme/degerlendirme sistemini igerecek sekilde calismalarini hazirlamistir (Kanit-

11. 2020 Y1l Stratejik Plan Calismalari).

Ocak 2021°de gerceklestirilen Stratejik Plan Gelistirme Calismalar1 Toplantisinda siire¢ iginde
yasanan personel sirkiilasyonu sebebiyle Ocak 2020’de olusturulan stratejik plan alt calisma
gruplar revize edilmis ve stratejik plan iist calisma grubu ve alt ¢aligma gruplar1 kurulmustur

(Kanit-12. Stratejik Plan Calisma Gruplar).

Ocak — Mart 2021 arasinda Stratejik Plan alt ¢alisma gruplari tarafindan Haziran 2020’ye kadar
hazirlanan stratejik plan calismalarmin g6zden gegirilmesini ve Universitenin stratejik
amaclarmin hazirlanmasimi saglamak tizere haftalik toplantilar diizenlenmistir (Kanit-13.

Stratejik Plan Gelistirme Calismalar1 Toplanti Takvimi).

Stratejik Plan ¢alismalar1 kapsaminda, stratejik plan alt calisma gruplari tarafindan hazirlanan
amaglarin gozden gecirilmesi ve degerlendirilmesi i¢in 13 Mart 2021 tarihinde “Stratejik Plan

Hazirhiklar:  Calistay1”  gerceklestirilmistir  (Kamit-14. LHU 2022-2027 Stratejik Plan

Hazirliklart Calistayi). 17 Mart 2021 tarihinde gergeklestirilen Kalite Komisyonu toplantisina

Universitenin misyon ve vizyonu stratejik amaclar cercevesinde giincellenmistir (Kanit-15.
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LHU Misyon ve Vizyonu). 12 Ekim 2021 tarihinde Fakiilteler, Miidiirlikkler ve Idari Birimler

tarafindan hazirlanan stratejik hedefler ve gdostergelerin gbézden gegirilmesi ve

degerlendirilmesi i¢in tiim Dekanlar, Miidiirler, Daire Baskanlar1 ve Koordinatorlerin katilimi

ile “Stratejik Plan Calismalari Toplantisi” gergeklestirilmistir (Kanit-16. 12 Ekim 2021

Stratejik Plan Calismalar1: Toplantisi).

Stratejik plan ¢alismasinda kullanilmak tizere hazirlanan "Paydas Analizi” c¢alismasi
kapsaminda, paydaslar gruplandirilmig, siiflandirilmis, etki/onem matrisine ve paydaslarin
iirtin/hizmetler iligkilerine goére onceliklendirilmistir. Paydas Politikas1 Uygulama Esaslar1 ve
analiz calismasi kapsaminda, paydas goriisleri alinmasini ve degerlendirilmesini saglamak
iizere Universitemiz i¢c ve dis paydaslari ile diizenli araliklar ile toplantilar

gerceklestirilmektedir (Kanit-17. Paydas Politikast Uygulama Esaslari) (Kanit-18. Dis Paydas

Toplantis1 Maili).

Birimlerin eylemleri hazirlanirken risk analizi ¢cergevesinde tanimlanarak belirsizliklere yonelik
nasil tedbir alinabilecegi konusunda planlama yapilmistir. Eylemlerin yillik olarak
degerlendirilmesi planlanmis ve yillik faaliyetlere bagli olarak performans analizlerinin
yapilmast amaglanmistir. Kurumda performans yonetim sistemi biitiinsel bir yaklasimla ele
alinmaktadir. LHU performans yonetim sistemi stratejik amaglar dogrultusunda Universitenin

stirekli iyilegsmesine ve gelecege hazirlanmasina katki saglamak amaciyla kullanilmaktadir.

Basaril bir sekilde stratejik planin uygulanabilmesi i¢in performans gostergeleri donemsel ve
yillik olarak takip edilecek ve degerlendirmeleri yapilacaktir. Strateji Gelistirme ve Kalite
Giivence Koordinatorliigii tarafindan stratejik planda yer alan amag, hedef, performans
gostergeleri ve eylemler KEYPS (Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi) sistemine
aktarilacaktir. Bu sekilde veri kayb1 olmadan Stratejik Planin takibi saglanacak, performans

gostergelerinin yillar i¢indeki degisimi takip edilecektir.

Haftalik olarak gerceklestirilecek birim toplantilart ile eylemlerin ve gostergelerin takibi
yapilacaktir. Ug aylik periyotlarda, tamamlanan/devam eden eylemler ve performans
gostergeleri, sapmalar, faaliyetlerin tamamlanmasinda ortaya ¢ikan riskler ve risklerin ortadan
kaldirilmast i¢in alinan tedbirler vb. hususlar1 iceren bir rapor hazirlanarak paydaslara

sunulacaktir. Her y1l sonunda “Stratejik Plan Yillik Degerlendirme Raporu” hazirlanacaktir.

Ogretim iiyesi adaylar;, LHU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Y6nergesi

dogrultusunda degerlendirilmekte ve atamalar1 yapilmaktadir (Kamt-19. LHU Ogretim
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Uvyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi). LHU’de gorev yapan akademik

personelin performansini nesnel esaslara gore belirleyerek egitim, 6gretim, bilimsel arastirma
ve idari hizmetlerin verimlilik ve kalitesini yiikseltmek amaciyla LHU Akademik Personel
Performans Degerlendirme Yonergesi LHU Senatosunun 27 Agustos 2019 tarihli toplantisinda

kabul edilmistir (Kanit-20. LHU Akademik Personel Performans Degerlendirme Y&nergesi).

Bu yonerge dogrultusunda tiim akademik personelin performans degerlendirme formlari
Dekanliklar araciliiyla alinarak degerlendirilmek tizere Rektorliige iletilmektedir. Akademik
Personel Performans Degerlendirme Komisyonu tarafindan ilgili formlar degerlendirilmekte ve
her akademik yil agilisinda “Akademik Performans Odiil Téreni” gerceklestirilmektedir (Kanit-
21. LHU 2021-2022 Akademik Yili Acilis Toéreni Davetivesi) (Kanit-22. LHU Akademik

Performans Degerlendirme Odiil Toreni).

A.2.1 Misyon, Vizyon ve Politikalar
Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar izlenmekte ve

paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir. (4)

A.2.2. Stratejik Amagc ve Hedefler
Kurumun biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen stratejik

plan1 ve bu planiyla uyumlu uygulamalari vardir. (3)

A.2.3. Performans Yonetimi

Kurumun geneline yayilmig performans yonetimi uygulamalar1 bulunmaktadir. (3)

A.3. YOnetim Sistemleri

LHUde bilgi, belge ve dokiimanlar bilgi sistem yazilimlar1 icinde depolanmakta olup, konu ile

ilgili olarak asagida belirtilen isletim sistemleri ve yazilimlar1 hizmet vermektedir.
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)

Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) LHU biinyesinde, Tiirkiye’deki {iniversitelerde yaygin olarak
kullanilan PROLIZ Yazilim Ogrenci Bilgi Sistemidir. Ogrenci Bilgi Sistemi; dgrenci, idari ve
akademik personelle ilgili siirecleri dinamik olarak yiiriiten bir yapidadir. Bu sisteme tiim
ogrenci ve akademik personel ile yetkilendirilmis idari personel, kendilerine ait kullanici ad1 ve
sifreleriyle istedikleri zaman istedikleri yerden https://obs.lokmanhekim.edu.tr adresinden

ulasabilmektedir.

Ogrenci Bilgi Sistemine asagida yer alan sistemler ile entegre olarak calismaktadir. Bu sayede

ogrenci kimlik bilgileri, egitim bilgileri, smav bilgileri (YDS, YKS, ALES, YOKDIL vb.),
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adres-ikametgah bilgileri on-line olarak servilerden sorgulanabilmektedir. Erkek 6grencilerin
Askerlik Ertele veya Iptal talepleri on-line yapilmaktadir. Ogrenci Belge Talepleri (Ogrenci
Belgesi, Transkript, Ogrenci Belgesi (Ingilizce), Transkript (Ingilizce)) 6grenci bilgi

sisteminden yapilarak elden belge almaya gelmeden elektronik olarak verilebilmektedir.

PROLIZ ve LOGO ERP (Kurumsal Kaynak Planlama) yazilimlari ile anlagsmali bankalar
arasinda entegrasyon c¢alismalarma tamamlanmis 2021-2022 Giiz Yariyili egitim-6gretim
yilinda E-devlet entegrasyonu sayesinde OSYM tarafindan yapilan yerlestirmelerde 6grenciler

iiniversiteye gelmeden ticretini 6deyerek kaydini gergeklestirme imkani saglanmustir.
Elektronik Bilgi Sistemi (EBYS)

Kurumsal evrak akis: siireglerinde EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi — IS YAZILIM)
yazilimi kullanilmaktadir. Universite organizasyon semasina gore EBYS evrak akis siirecleri
kurgulanmis, tim kullanicilar bilgilendirilmis olup, kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalar bu

sistem lizerinden gerceklestirilmektedir.

EBYS sistemi ile KEP (Kayith Elektronik Posta), UETS (Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi)
ve DETSIS (Devlet Teskilat: Kayit Sistemi) entegrasyonlari igin bagvurular yapilmis ve gerekli

entegrasyon parametreleri sisteme tanimlanarak aktif hale getirilmistir.
Uzaktan (")gretim Sistemi (ADVENCITY/PERCULUYS)

Uzaktan 6gretim sistemi, ADVENCITY firmasi ile sozlesme imzalanarak kendi sistemleri
tizerinden bulut hizmeti olarak satin alinmistir. Uzaktan 6gretim sistemine ek olarak Atatlirk
[lkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Edebiyati, Temel Bilgi Teknolojileri ders igerikleri de
s0z konusu alim kapsamindadir. Proje kapsaminda 6grencilerin sinif ve aldig1 derslere gore
yetkilendirmeleri yapilmis 68renci ve akademisyenlere kullanim egitimi verilmistir. Sisteme

https://eys.lokmanhekim.edu.tr/ adresinden ulasilabilmektedir.

Kiitiiphane Yazilim

LHU kiitiiphanesinde dgrencilerin, akademik ve idari personelin {iye kayitlarinin olusturuldugu,
kataloglama, siniflama, yayin saglama, uyar1 maillerinin génderimi, Odiing-iade islemleri

modiillerinin oldugu KOHA kurulmustur.

Sisteme  http://kutuphane.lokmanhekim.edu.tr/  adresinden  ulasilabilmektedir. LHU

kiitiiphanesinde tiim kaynaklarin giris ¢ikislarinin kontrol altina alinmasi ve izinsiz ¢ikartilan
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kaynaklarin giivenliginin saglanmasi i¢in radyo frekans sinyalleri ile ¢alisan RFID gilivenlik
sistemi yazilimi giivenlik kapisi girisine kurulmustur. Giivenlik kapisi ayn1 zamanda giinliik

kiitliphaneye giren kisi sayisinin istatistigini (glinltik, aylik, yillik) tutmaktadir.
Acik Erisim Sunucusu (DSPACE)

Acik erisim kaynaklarma ulasim YOK ile entegre DSPACE yazilimi iizerinden
gergeklestirilmektedir. Bu yazilim  http://openaccess.lokmanhekim.edu.tr/  adresinden
ulasilabilir durumdadir. LHU Agik Erisim Yénergesi LHU Senatosunun 10 Mart 2020 tarihli

toplantisi ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir (Kanit-1. LHU Acik Erisim Y6nergesi).

Kiitiiphane Kaynaklarima Uzaktan Erisim

LHU kiitiiphanesinde elektronik kaynaklara kampiis disindan erisim igin gerekli Proxy ayarlar

yapilip ayrintilart web sayfasina eklenmistir (Kanit-2. LHU Kiitiiphane Veri Tabanlarmna Erisim

ve Proxy Avarlari, Kamit-3. LHU Uzaktan Erisim).

Kurumsal Egitim Yonetim Planlama Sistemi (KEYPS)

Lokman Hekim Universitesinde kullanilmakta olan KEYPS, ilgili derslere ait 6grenim hedefleri
ve ders notlar1 gibi bilgilerin yer aldigi bir sistem olup, 2020-2021 guz déneminden itibaren
¢evrimigi derslerinin yiiriitilmesi amaciyla kullanilmaya baglanmistir. S6z konusu sistem,
kurumlarin ortak egitim etkinlikleri diizenlemelerine, miifredatlarin1 karsilagtirmalarina, ortak

Olcme degerlendirmeye, log kayitlarini almaya izin vermektedir.
BeBiS Veri Bankasi

LHU Beslenme ve Diyetetik boliimiinde 8grenim géren 6grenciler igin, besin bilesim cetvelinin

yer aldig1 ve besinler iizerinde analiz yapabilmeyi saglayan bir diyet planlama programidir.
Laboratuvar Envanter Takip Yazilim1 (QUARTZ)

Lokman Hekim Universitesinde laboratuvarlarinin envanterlerinin takibinde kullanilan amaca
yonelik acik kaynak kodlu bir yazilimdir. Laboratuvarlardaki ilgili envanter ve malzemelerin

takibi bu yazilim ile takip edilmektedir
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BapSiS Yazihnm

Bilimsel Arastirma Projelerinin evrak ve maliyet siireclerinin takip edildigi yazilim. Yazilim

adresi http://bapsis.lokmanhekim.edu.tr dir. BAP koordinatorliigii tarafindan kullanilmakta

olup kendi kullanic1 ad1 ve sifreleri ile giris yapabilirler.
ASC Time Tables Yazilim

Amfi ve Siif doluluk matrisinin hesaplandig1 yazilimdir. Kullanicilar uzak baglanti protokolii

ile sadece i¢ agdan erisebilmektedir. Bu sistem ve yazilimlarin disinda;

LHU biinyesinde merkezi kullanic1 kimlik dogrulamasi Microsoft Active Directory LDAP
iizerine kurgulanmis olup, 6grenciler kampiis icerisindeki tiim veri tabanlaria tek bir kullanici

ad1 ve sifresi ile giris yapabilmektedir.

LHU’de disaridan internet baglantilarini ve i¢ bilgisayar aglarin1 korumak amaci ile Network

Saldir1 tespit 6nleme cihazi (Firewall/UTM) bulunmaktadir.

Kurum genelindeki internet kullanimlarmi takip etmek amaci ile 5651 sayili kanun
gerekliliklerine uygun ve Firewall/lUTM cihazi ile uyumlu bir kayit (LOG) yazilimi

kullanilmaktadir.

LHU biinyesinde insan kaynaklar1 yonetimi ile ilgili faaliyetler, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu, 2914 Sayili Yiiksekdgretim Personel Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 5510 sayil
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ve ilgili mevzuat dogrultusunda, Mali Isler

Daire Baskanligina bagli Personel Isleri Koordinatdrliigii tarafindan yerine getirilmektedir.

Akademik personelin atama ve yiikseltmeleri, fakiilte/diger akademik birimlerden gelen
taleplerin rektorliige iletilmesi dogrultusunda, ilgili kurullarin onay1 ile ilgili yiiksekdgretim
mevzuati esas almarak “LHU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Kriterleri Yonergesi*
cercevesinde gerceklestirilmekte ve akademik birimlere kadro dagiliminda; programlar,

ogrenci ve Ogretim elemam sayisi gibi dlgiitler gdzetilmektedir (Kanit-4. LHU Ogretim

Uvyeligine Yiikseltilme ve Atama Kriterleri Yonergesi). Ogretim elemanlarinin is yiikleri ve

uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak kurum ici gérevlendirmeler yapilabilmektedir.

Idari ve destek hizmet birimlerinde gérev alacak personelin seciminde ve atanmasinda,

adaylarin egitimleri ve mesleki yetkinlikleri dikkate alinmaktadir. Adaylarin 6z ge¢misi ve
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varsa ilgili alandaki sertifika veya kazamimlarim1 gosteren belgeleri Personel Isleri
Koordinatorliigii tarafindan incelenmekte, ise alim siirecleri Genel Sekreterlik tarafindan
koordine edilmektedir. 2022 yili igerisinde tim akademik ve idari birimlerimizden personel
ihtiyacina yonelik rapor talep edilecek ve ise alim siirecinin iyilestirilmesine yonelik ¢alismalar

gergeklestirilecektir.

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu ve 4857 Sayili Is Kanunu ile ilgili mevzuat uyarmca
Lokman Hekim Universitesi idarf ve teknik personelinin sorumluluk, hak ve yukimliltklerinin
ve ¢alisma kosullarinin genel ilkelerini ve prensiplerini diizenlemek amaciyla “idari Personel
Yonergesi” olusturulmus, LHU Senatosu’nun 29 Eyliil 2020 tarihli toplantisinda kabul edilmis
ve LHU Miitevelli Heyeti’nin 02 Ekim 2020 tarihli toplantisinda onaylannustir (Kanit-5. idari

Personel Yonergesi). 4857 sayili Is Kanunu’na gore ¢alismasini siirdiiren personelin ¢alisma

sartlar1 ve ¢alisma ortamina iligskin hak ve sorumluluklarini diizenleyerek, hizmetlerin belirli bir
diizende, kurallara uygun ve disiplin igerisinde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla “Idari
Personel Disiplin Yonergesi” olusturulmus olup, LHU Senatosu’nun 11 Subat 2021 tarihli
toplantisinda kabul edilmistir (Kanit-6. Idari Personel Disiplin Y&nergesi).

LHU olarak, yiiriitiilen faaliyetlere yonelik etkinlik ve verimliligi artrmak ve Kkaliteyi
yiikseltmek, Universiteye yeni katilan personeli bilgilendirmek ve kuruma intibaklarmi
saglamak amaciyla 18 Ocak — 17 Subat 2021 tarihlerini kapsayacak sekilde “Hizmet i¢i Egitim
Program1” hazirlanmigtir (Kanit-7. 2021 Yili Hizmet Ici Egitim Programi) (Kanit-8. 2021 Yilt

Hizmet Ici Egitim Programi Web Sayfasi).

Prof. Dr. Sarp UNER ve s Sagligi ve Giivenligi Uzmani Tahsin OZCAN tarafindan 18 Aralik
2021 Cumartesi giinii biitiin akademik ve idari personelimize Is Saghig ve Giivenligi egitimi

verilmistir (Kanit-9. Is Sagligi ve Giivenligi Egitimi).

Lokman Hekim Universitesinde diger Vakif Yiiksekdgretim Kurumlarida oldugu gibi mali
kaynaklarin idaresi Miitevelli Heyetin yetkisindedir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununa tabi olmamakla birlikte, LHU 2018 yilindan itibaren belirledigi stratejik
hedefler dogrultusunda faaliyetlerini planlamakta ve yiiriitmektedir. LHU baslica finansal
kaynaklari; Ogrenim gelirleri, bagislar ile arastirma ve fon gelirlerinden olusmaktadir.
Arastirma fon gelirleri dogrudan proje desteklerinde kullanilmakta olup, diger gelirler merkezi
biitge havuzunda toplanmakta ve cari gider ile yatinm harcamalart bu kaynaktan

karsilanmaktadir.
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Tagmir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi LOGO Yazilim sistemi iizerinden zimmetleme
modiilii vasitasi ile Miitevelli Heyeti Bagkanliginca gorevlendirilen Tasinir Kayit ve Kontrol
Yetkilisi tarafindan takip edilmektedir. S6z konusu sistem sayesinde her bir personelin {izerinde
bulunan demirbaglar/taginirlar takip edilebilmekte, kaynak israfina yol agmadan ihtiyaglarin

karsilanmasina ¢alisilmaktadir.

Finansal kaynaklarin dagilimi seffaflik ve hesap verebilirlik ilkesiyle gerceklestirilmektedir.
Mali kaynaklarin etkin yonetilebilmesi i¢in bagimsiz mali miisavirlerce denetlenen mali

hesaplar her yi1l Yiiksekogretim Kurumuna sunulmaktadir.

LHU’de siire¢ yonetim modelini etkili ve verimli bir sekilde uygulamak iizere belirlenen
stireclerin tanimlarini, is akiglarini ve diger ilgili sistemlerle iliskisini yazili hale getirerek ilgili
tiim paydaslarla paylasilmasini ve yayilimini saglamak tizere “Siire¢ Yonetimi El Kitabi”

olusturulmustur (LHU-10. Siirec Yonetimi El Kitabi). Universitemiz idari faaliyetlerine iligkin

ana ve alt siirecler tanimlanmig, her birim Ozelinde siire¢ kartlar1 olusturulmus ve web

sayfasinda yayimlanmustir (Kanit-11. LHU Siire¢ Kartlar1) (LHU-12. is Akis Semalar1). Bu

amacla hazirlanan Siire¢ Yonetimi El Kitab1 kapsaminda LHU’de tanimlanmis olan ana siireg
ve alt silireclerin kisa tanimi, amaci, sorumlusu ve uygulayicilart belirlenmistir. Ayrica
tanimlanan her bir siireg, siire¢ kartlarinda ve is akis semalarinda yer almaktadir. Siire¢ kartlar
ISO 9001-2015 Kalite standartlar1 geregince 2022 yili igerisinde giincellenecek ve takibi
KEYPS {izerinden saglanacaktir.

A.3.1. Bilgi Y6netim Sistemi
Kurumda kurumsal bilginin  edinimi, saklanmasi, kullanilmasi, islenmesi ve

degerlendirilmesine destek olacak bilgi yonetim sistemleri olusturulmustur. (2)

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi
Kurumun genelinde insan kaynaklari yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimh siireclere

uygun bir bigimde yurdtilmektedir. (3)

A.3.3. Finansal Yonetim
Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetimine iliskin uygulamalar tanimli siireclere

uygun bir bigimde yuritilmektedir. (3)

A.3.4. Sureg Yonetimi
Kurumun egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi siireg

ve alt siirecleri tanimlanmaistir. (2)
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A.4. Paydas Katilim

Lokman Hekim Universitesi’nin egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki ile ydnetim
faaliyetlerindeki kalite gelistirme, stratejik planlama, kurumsal degerlendirme, dis
degerlendirme, periyodik iyilestirme ve izleme siireclerinde yer alan tiim paydaslara iliskin
hususlarini kapsayacak sekilde “Paydas Politikast Uygulama Esaslar1” olusturulmus olup,
LHU Senatosu’nun 05 Mayis 2020 tarihli toplantisinda kabul edilmis ve 18 Ocak 2022 tarihli

toplantisi ile revize edilmistir (Kanit-1. Paydas Politikasi Uygulama Esaslari).

LHU’de paydas analizi, her bes yilda bir sistematik olarak faaliyet ve hizmetleri ile ilgisi
olanlarin, bu faaliyet ve hizmetleri yonlendirenlerin, bu faaliyet ve hizmetlerden
yararlananlarin, bu faaliyet ve hizmetlerden etkilenenler ile etkileyenlerin tespit edilmesi ile
gerceklestirilmektedir. Paydas analizi yapilirken paydaslik durumuna gore paydaslar “i¢
paydas” ve “dis paydas” seklinde ayrima tabi tutulmaktadir. I¢ paydas, LHU’ niin kurucu
vakfim ve Universite miitevelli heyetini, akademik personelini, idari personelini ve
ogrencilerini ifade etmektedir. Dis paydas ise, LHU mezunlarmi, is birligi yapilan
universiteleri ve kurumlar1 (kamu ve 6zel), sivil toplum kuruluslarini, yerel yonetimleri, meslek
orgiitlerini, sozlesme/protokol yapilan gercek ve tiizel kisileri, hizmet ve iirlin tedarikgilerini,

basin-yayin organlarini, isverenleri ve 6grenci velilerini vb. ifade etmektedir.

LHU niin i¢ ve dis paydaslarinin kalite giivence sistemine katilimma iligkin yéntemlerin ortaya
konmasi, yliriitiilen egitim Ogretim faaliyetlerine ait egitim amaglarinin ve programlarinin
ciktilarinin 1iyilestirilmesi ve yonetim verimliliginin ve etkinliginin artirilmasi amaciyla

“Paydags Toplantilart” dizenlenmektedir (Kanit-2. Dis Paydas Toplantisi Maili).

LHU i¢ ve dis paydaslar1 asagidaki sekilde giincellenmistir:
I¢ Paydaslar

e Miitevelli Heyeti

e Sevgi Vakfi

e Akademik Personel

e Iidari Personel

e Ogrenciler

e Lokman Hekim Universitesi Ankara Egitim ve Arastirma Hastanesi
e Lokman Hekim Universitesi Akay Hastanesi

e Lokman Hekim Universitesi Demetevler Tip Merkezi
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e Lokman Hekim Universitesi Sogiitdzii Dis Hastanesi
Dis Paydaslar

e Yiiksekogretim Kurulu

e Yiiksekogretim Kalite Kurulu

e MIA Yasam Merkezi

e Mezunlar

e Akademik Danigma Kurullari

e Isverenler

e Yatirimcilar

e Sanayi Kuruluslar

e Meslek Odalari

e Sivil Toplum Kuruluslari

e Arastirma Kurumlari

e Diger Yiiksekogretim Kurumlari
o Liseler ve Dershaneler

e Ogrenci Velileri

e Egitime Katkida Bulunan Siireli Ortaklar (ISTKA-EU)
e Yerel Yonetimler

e Basm-Yaym Organlari

e Yurtici ve Yurtdis1 Universiteler
e Tedarikciler

Lokman Hekim Universitesi Sogiitdzii Dis Hastanesi 3300 m? kapali alana sahip olup,
Universitemiz 6gretim Uyeleri tarafindan hizmet verilmektedir. Agiz ve dis saglig1 alaninda 8
Anabilim Dalinin bulundugu Hastane, bu branglara 6zgii dis hekimligi cihazlar1 agisindan da
onemli teknolojik donanimlara sahiptir. Lokman Hekim Universitesi Sogiitdzii Dis Hastanesi
ile dis hekimliginin tiim branglarinda profesyonel dis hekimlerinden olusan bir ekip tarafindan
multidisipliner bir sekilde calisilarak, hastalarin tam1 ve tedavisinin basarili bir sekilde

gergeklestirmektedir (Kanit-3. LHU Sogiitozi Dis Hastanesi).
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LHU Rektir Ogrenci Bulusmalar

24 Subat 2021 tarihinde Rektdr Prof. Dr. Biilent GUMUSEL 2020 — 2021 Akademik Y1l Bahar
dénemi dncesi 6grenciler bir araya gelmistir. Cevrim ici olarak gergeklestirilen toplantida dekan,
midiir ve idari personel de yer almistir. Bahar donemi Oncesi zorunlu ders, se¢meli ders,
laboratuvar derslerinin nasil yapilacagi ve stajlar hakkinda bilgi verilmistir. Ogrencilerden gelen

yogun miktarda soruyu da dekan ve miidiirler ile birlikte yanitlanmistir (Kanit-4. 24 Subat 2021

Cevrim ici Rektor Ogrenci Bulusmasi Mail) (Kanit-5. 24 Subat 2021 Rektor - Ogrenci
Bulusmasi).

13 Ekim 2021 tarihinde Rektér Prof. Dr. Biilent GUMUSEL Genglik ve Spor Bakanlig ile
yapilan protokol kapsaminda Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi’ne yerlesen Milli Sporcu

ogrenciler ile bir araya gelerek 6grencilere plaketlerini vermistir (Kanit-6. 13 Ekim 2021 Rektor

Milli Sporcu Ogrenci Bulusmasi).

29 Kasim 2021 tarihinde Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grencileri ile Rektor-Ogrenci
bulusmasi gergeklestirilmistir. Universitemiz A blok -1. kat konferans salonunda gerceklestirilen
bulusmaya Rektér Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Rektdér Yardimcilari Prof. Dr. Metin
YILDIRIMKAYA ve Prof. Dr. Zehra GOLBASI, Genel Sekreter Prof. Dr. ismet SAHIN, dekan,
dekan yardimecilari, akademik ve idari personel ve dgrenciler katilmistir. Ogrencilerin sorulari,

Oneri ve sorunlar1 dinlenmistir (Kanit-7. 29 Kasim 2021 Rektor-Ogrenci Bulusmast).

30 Kasim 2021 tarihinde Eczacilik Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri ile Rektor-
Ogrenci bulusmasi gerceklestirilmistir. Universitemiz A blok -1. kat konferans salonunda
gerceklestirilen bulusmaya Rektdr Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Rektdr Yardimeilar: Prof. Dr.
Metin YILDIRIMKAYA ve Prof. Dr. Zehra GOLBASI, Genel Sekreter Prof. Dr. Ismet SAHIN,
dekan, dekan yardimcilari, akademik ve idari personel ve dgrenciler katilmistir. Ogrencilerin

sorulari, 6neri ve sorunlart dinlenmistir (Kanit-8. 30 Kasim 2021 Rektor-Ogrenci Bulusmas).

2 Aralik 2021 tarihinde Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
ogrencileri ile Rektor-Ogrenci bulusmasi gerceklestirilmistir. Universitemiz A blok -1. kat
konferans salonunda gerceklestirilen bulusmaya Rektdr Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Rektor
Yardimcilar1 Prof. Dr. Metin YILDIRIMKAYA ve Prof. Dr. Zehra GOLBASI, Genel Sekreter
Prof. Dr. Ismet SAHIN, dekan, dekan yardimcilari, akademik ve idari personel ve 6grenciler

katilmistir. Ogrencilerin sorulari, dneri ve sorunlari dinlenmistir (Kanit-9. 2 Aralik 2021 Rektor-

Osrenci Bulusmasi).
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6 Aralik 2021 tarihinde uluslararas1 grenciler ile Rektdr-Ogrenci bulusmasi gergeklestirilmistir.
Universitemiz A blok -1. kat konferans salonunda gergeklestirilen bulusmaya Rektor Prof. Dr.
Biilent GUMUSEL, Rektor Yardimeilari Prof. Dr. Metin YILDIRIMKAY A ve Prof. Dr. Zehra
GOLBASI, Genel Sekreter Prof. Dr. Ismet SAHIN, dekan, dekan yardimcilari, akademik ve idari
personel ve uluslararas1 dgrenciler katilmistir. Ogrencilerin sorulari, Oneri ve sorunlar

dinlenmistir (Kanit-10. 6 Aralik 2021 Rektdr-Ogrenci Bulusmasi).

8 Aralik 2021 tarihinde Hazirlik Smifi ve DILMER 6grencileri ile Rektér-Ogrenci bulusmasi
gerceklestirilmistir. Universitemiz A blok -1. kat konferans salonunda gerceklestirilen
bulusmaya Rektdr Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Rektér Yardimcilari Prof. Dr. Metin
YILDIRIMKAYA ve Prof. Dr. Zehra GOLBASI, Genel Sekreter Prof. Dr. ismet SAHIN, dekan,
dekan yardimecilari, akademik ve idari personel ve dgrenciler katilmistir. Ogrencilerin sorulari,
oneri ve sorunlarmi dinlenmis ve Rektor Prof. Dr. Biillent GUMUSEL tarafindan tiim sorunlarin

kisa zaman icerisinde giderilecegini belirtilmistir (Kanit-11. 8 Aralik 2021 Rektor-Ogrenci
Bulusmasi).

16 Aralik 2021 tarihinde saat 19.30 da ¢evrimigi olarak gergeklestirilen Rektdr Lisanstistii
ogrenci bulusmasina Rektdr Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Rektdr Yardimeist Prof. Dr. Zehra
GOLBASI, Saghk Bilimleri Enstitiisii Miidiirii Prof. Dr. Sulhiye YILDIZ ile &grenciler
katilmistir. Ogrencilerin dneri ve sorunlar1 dinlenmis, sorular1 yanitlanmistir (Kanit-12. 16
Aralik 2021 Rektor Lisansiistii Ogrenci Bulusmasi).

Tablo-5. 2021 Yili Rektor-Ogrenci Bulusmalari

Etkinlik Ad1 Etkinlik Tarihi Katilime1 Sayisi
Rektér Ogrenci Bulugmasi 24 Subat 2021 2390
Tip Fakiiltesi & Dis Hekimligi Fakiiltesi Rektor Ogrenci 29 Kasim 2021 717

Bulusmasi
Eczacilik Fakiiltesi & Saglik Bilimleri Fakiiltesi Rektor

g . 30 Kasim 2021 1086
Ogrenci Bulugmasi

SRor Bilimleri Fakiiltesi & Saglik Hizmetleri Meslek 2 Aralik 2021 1127
Y liksekokulu

Rektér Ogrenci Bulugmasi 6 Aralik 2021 80
Hazirlik Siifi ve DILMER Rektdr Ogrenci Bulugsmast 8 Aralik 2021 20
Rektor Lisansustii Ogrenci Bulugmasi 16 Aralik 2021 30
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LHU Dekan Ogrenci Bulusmalart
Tip Fakiiltesi

1 Aralik 2021 tarihinde Tip Fakiiltesi Dénem I, Dénem II dgrencileri ile Dekan-Ogrenci
bulusmasi gerceklestirilmistir. Donem I bulusmasina; Tip Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Mehmet
DOGANAY, Dénem I Koordinatérii Prof. Dr. Ayse Kevser OZDEN ve Dénem I Koordinator
Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi. Selen GUCLU DURGUN, Dénem II bulusmasina; Tip Fakiiltesi
Dekani Prof. Dr. Mehmet DOGANAY, Tip Fakiiltesi Dekan Yardimcist Prof. Dr. Mustafa
Fevzi SARGON, Bas Koordinator Prof. Dr. Siikrii Volkan OZGUVEN Dénem II Koordinatdrii
Prof. Dr. Belma TURAN, Dénem II Koordinatdér Yardimeis1 Dr. Ogr. Uyesi Ruken TAN ve
Ogr. Gorevlisi Ofcan OFLAZ, Dénem III bulusmasina; Tip Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Mehmet
DOGANAY, Dénem III Koordinatérii Prof. Dr. Miige TECDER ve Donem III Koordinator
Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Can TURK ve 6grenciler katilmistir. Ogrencilerin egitim ve
iiniversite yasamu ile ilgili sorularin1 dinlenmistir. Sorular ile ilgili gerekli agiklamalar dekan
ve donem koordinatorleri tarafindan yapilmistir. Basarili tip egitimi i¢in 6grencilerimizin
caligma yontemleri ile ilgili agiklamalarda bulunulmus, egitim i¢in dogru kaynaklardan nasil
yararlanilmas1 gerektigi konusunda agiklamalar yapilmistir (Kanit-13. 1 Aralik 2021 Dekan-
Dénem I Ogrenci Bulusmalar)) (Kamit-14. 1 Aralik 2021 Dekan-Dénem II Ogrenci

Bulusmalart).

1 Aralik 2021 tarihinde Ingilizce Tip Fakiiltesi Dénem 1 ogrencileri ile Dekan-Ogrenci
bulusmasi gergeklestirilmistir. Bulusmaya Tip Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Mehmet DOGANAY
KARAAGACLIOGLU, Dénem I Koordinatérii Prof. Dr. Ayse Kevser OZDEN ve Dénem I
Koordinator Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Seher YAYLACI ve ogrenciler katilmstir.
Ogrencilerin egitim ve iiniversite yasamu ile ilgili sorularin1 dinlenmistir. Sorular ile ilgili
gerekli aciklamalar dekan ve donem koordinatdrleri tarafindan yapilmistir. Basaril tip egitimi
icin 0grencilerimizin ¢aligma yontemleri ile ilgili agiklamalarda bulunulmus, egitim i¢in dogru
kaynaklardan nasil yararlanilmas1 gerektigi konusunda agiklamalar yapilmistir (Kanit-15. 1

Aralik 2021 Dekan-Ingilizce Tip Donem I Ogrencileri Bulusmasi).

Dis Hekimligi Fakiiltesi

12 Ocak 2021 tarihinde Dis Hekimligi Fakiiltesi Donem I dgrencileri ile Dekan-Ogrenci
bulusmasi gergeklestirilmistir. Bulusmaya Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Lale
KARAAGACLIOGLU, Dekan Yardimeisi Elif Tuba AKCIN ve Dénem I Koordinatérii Dr. Ogr.
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Uyesi Zeynep SAHIN ve 6grenciler katilmistir. Etkinlik Cevrim ici gerceklestirilmis olup,
ogrencilere egitim donemi hakkinda bilgi verilmis, {iniversite yasami ile ilgili sorunlari
dinlenmis ve sorular1 yanitlanmstir. Ogrencilerin siireclerle ilgili bilgileri gelistirilmis, goriis ve
onerileri kayda alinarak iyilestirme plan1 yapmak iizere kayitlar olusturulmustur (Kanit-16. 12
Ocak 2021 Dekan — Ogrenci Bulusmasr).

4 Mart 2021 tarihinde Dis Hekimligi Fakiiltesi Donem I ve Donem II 6grencileri ile Dekan-
Ogrenci bulusmas: gerceklestirilmistir. Bulusmaya Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr.
Lale KARAAGACLIOGLU, Dekan Yardimcist Elif Tuba AKCIN ve Dénem II Koordinatorii
Dr. Ogr. Uyesi Sinem COSKUN, dgretim iiyeleri ve dgrenciler katilmistir. Etkinlik Cevrim ici
gerceklestirilmis olup, 6grencilere egitim donemi hakkinda bilgi verilmis, iniversite yasama ile
ilgili sorunlar1 dinlenmis ve sorulart yamtlanmistir. Ogrencilerin siireclerle ilgili bilgileri
gelistirilmis, goriis ve Onerileri kayda alinarak iyilestirme plant yapmak iizere kayitlar

olusturulmustur (Kanit-17. 4 Mart 2021 Dekan-Ogrenci Bulusmasi).

6 Mart 2021 tarihinde Dis Hekimligi Fakiiltesi Donem I 6grencileri ile Dekan-Ogrenci bulusmasi
gerceklestirilmistir.  Bulusmaya Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekant Prof. Dr. Lale
KARAAGACLIOGLU, Dekan Yardimcist Elif Tuba AKCIN ve Dénem II Koordinatorii Dr.
Ogr. Uyesi Sinem COSKUN, &gretim iiyeleri ve dgrenciler katilmistir. Etkinlik Cevrim igi
gerceklestirilmis olup, 6grencilere egitim donemi hakkinda bilgi verilmis, tiniversite yasama ile
ilgili sorunlar1 dinlenmis ve sorulari yamtlanmistir. Ogrencilerin siireglerle ilgili bilgileri
gelistirilmis, gorlis ve Onerileri kayda alinarak iyilestirme plan1 yapmak tiizere kayitlar

olusturulmustur (Kanit-18. 6 Mart 2021 Dekan-Ogrenci Bulusmasi).

3 Haziran 2021 tarithinde Dis Hekimligi Fakiiltesi Donem I, Donem II ve Donem III 6grencileri
ile Dekan-Ogrenci bulusmas1 gergeklestirilmistir. Bulusmaya Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Lale KARAAGACLIOGLU, 6gretim iiyeleri ve dgrenciler katilmistir. Etkinlik Cevrim
ici gergeklestirilmis olup, 6grencilere donem sonu gegme sartlart hakkinda bilgi verilmis ve sene

sonu degerlendirmeleri yapilarak 6grencilerimizin sorular1 yanitlanmastir.

6 Haziran 2021 tarihinde Dis Hekimligi Fakiiltesi Donem I ve Donem II 6grencileri ile Dekan-
Ogrenci bulusmas: gerceklestirilmistir. Bulusmaya Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekam1 Prof. Dr.
Lale KARAAGACLIOGLU, Dekan Yardimeist Dr. Ogr. Uyesi Elif Tuba AKCIN ve Dénem 11
Koordinatérii Dr. Ogr. Uyesi Sinem COSKUN, 6gretim {iyeleri ve 6grenciler katilmugtir.

Etkinlik Cevrim ici gerceklestirilmis olup, 6grencilere egitim donemi hakkinda bilgi verilmis,

37


https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/dekan-ogrenci-bulusmasi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/dekan-ogrenci-bulusmasi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/fa/duyuru/dekan-ogrenci-bulusmasi-hk-donem-1/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/ogrenci-dekan-bulusmasi-devam-ediyor/

{iniversite yasamu ile ilgili sorunlar1 dinlenmis ve sorular1 yanitlanmistir. Ogrencilerin siireclerle
ilgili bilgileri gelistirilmis, gorlis ve Onerileri kayda alinarak iyilestirme plan1 yapmak iizere
kayitlar olusturulmustur (Kanit-19. 6 Haziran 2021 Dekan- Dénem 1 ve Donem 11 Ogrenci

Bulusmasi).

15-16 Kasim 2021 tarihinde Dis Hekimligi Fakiiltesi Donem I, Dénem 1l ve Dénem Il
ogrencileri ile Dekan-Ogrenci bulusmasi gerceklestirilmistir. Bulusmaya Dis Hekimligi
Fakiiltesi Dekani1 Prof. Dr. Lale KARAAGACLIOGLU, Dénem Koordinatorleri, Ogretim
tiyeleri ve 6grenciler katilmistir. Etkinlik Cevrim ici gergeklestirilmis olup, dgrencilere egitim
donemi hakkinda bilgi verilmis, iiniversite yasamu ile ilgili sorunlar1 dinlenmis ve sorulari
yamtlanmistir. Ogrencilerin siireglerle ilgili bilgileri gelistirilmis, goriis ve onerileri kayda

alinarak iyilestirme plan1 yapmak iizere kayitlar olusturulmustur (Kanit-20. 15-16 Kasim 2021

Dekan-Ogrenci Bulusmasi).

Eczacihik Fakiltesi

Eczacilik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Belma GUMUSEL, Dekan Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi
Deniz Yigit ile birlikte Eczacilik Fakiiltesinin 1, 2, 3 ve 4. Smif 6grencileri ile her donem en az
bir kez olmak iizere bir araya gelmistir. 2020-2021 Bahar doneminde pandemi kosullar
nedeniyle s6z konusu toplantilar 4, 6 ve 13 Ocak 2021 tarihlerinde cevrimici olarak
gergeklestirilmistir. 2021-2022 Bahar doneminde ise 4 Kasim 2021 tarihinde yiiz yilize olacak
sekilde yapilmistir. Yapilan toplantilarda Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin  akademik
degerlendirme, fiziki alt yap1 ve sosyal imkanlar basliklar1 altinda 6grencilerden geri bildirimler

almmstir (Kanit-21. 6 Ocak 2021 Eczacilik Fakiiltesi Dekan Ogrenci Bulusmasi) (Kanit-22. 4

Kasim 2021 Eczacilik Fakiiltesi Dekan Ogrenci Bulusmast).

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

18 Subat 2021 tarihinde Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri ile Dekan Prof. Dr. Fatma Oz ve
Dekan Yardimcist Dog. Dr. Banu Unver tarafindan Dekan-Ogrenci bulusmasi
gerceklestirilmistir. Ogrencilerin Fakiiltemizin idari siirecleri ve egitim 6gretim faaliyetleri
hakkindaki goriislerinin alinmasi, sorunlarin tespit edilerek iyilestirme planlarinda

degerlendirilmesi amaglanmistir (Kanit-23. 18 Subat 2021 Dekan Osrenci Bulusmasi).

8 Aralik 2021 tarihinde Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri ile Dekan Prof. Dr. Fatma Oz ve

Dekan Yardimcist Dog. Dr. Banu Unver tarafindan Dekan-Ogrenci bulusmasi
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gerceklestirilmistir. Ogrencilerin Fakiiltemizin idari siirecleri ve egitim 6gretim faaliyetleri

hakkindaki

goriglerinin  alinmasi,

sorunlarin

tespit edilerek

iyilestirme planlarinda

degerlendirilmesi amaclanmistir (Kanit-24. 8 Aralik 2021 Dekan Ogrenci Bulusmasi).

Tablo-6. 2021 Yili Dekan-Ogrenci Bulusmalar

Etkinlik Adi Etkinlik Sahibi Etkinlik Tarihi K;;‘;‘l‘;:“
I}lvglhzc.e Tip Fakiiltesi Dekan- Donem | Tip Fakilltesi 1 Aralik 2021 130
Ogrenci Bulugmasi
Tip Fakiiltesi Dekan- Dénem I Ogrenci Tip Fakiiltesi 1 Aralik 2021 120
Bulusmasi
Tip Fakiiltesi Dekan- Dénem I Ogrenci Tip Fakilltesi 1 Aralik 2021 20
Bulusmasi
Dis Hekimligi Fakilltesi Dekan-Ogrenci | pyo 101 i01is1 Fakilltesi 12 Ocak 2021 77
Bulugmasi
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan-Ogrenci | 1y, poyinisi Fakiiltesi 4 Mart 2021 21
Bulugmasi
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan-Ogrenci | 1,0y isi Fakiiltesi 6 Mart 2021 77
Bulugmasi
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan-Ogrenci | .0yt isi Fakiiltesi 3 Haziran 2021 246
Bulugmasi
Dis Hekimligi Fakiltesi Dekan-DONeM | pye pyeimiigi Fakiltesi 6 Haziran 2021 77
I Ogrenci Bulusmasi
Dis Hekimligi Fakiltesi Dekan-DONeM by pyevimiigi Fakiltesi 6 Haziran 2021 63
I Ogrenci Bulugmasi
Dis Hekimligi Fakiltesi Dekan Ogrenci | pyopyoimtisi Fakiiltesi | 15- 16 Kasim 2021 231
Bulusmasi
Eczacilik Fakiiltesi - Dekan -~ Ogrenci Eczacilik Fakiiltesi 4 Ocak 2021 60
Bulusmasi 1. Simf
Eczacilik - Fakiiltesi - Dekan -~ Ogrenci Eczacilik Fakiiltesi 6 Ocak 2021 65
Bulusmasi 2. Simif
Eczacilik -~ Fakiiliesi - Dekan - Ogrenci | p 0 11 Fakiiltesi 13 Ocak 2021 45
Bulusmasi 3. Simif
Eczacilik ~Fakiiltesi - Dekan -~ Ogrenci Eczacilik Fakiiltesi 4 Kasim 2021 50
Bulusmasi 1. Simif
Eczacilik Fakiiltesi  Dekan -~ Ogrenci Eczacilik Fakiiltesi 4 Kasim 2021 50
Bulugmasi 2. Siif
Salvgllk . Bilimleri Fakiiltesi Dekan- Saglulk B_111mler1 8 Aralik 2021 38
Ogrenci Bulugmasi Fakultesi

Personel Memnuniyet Anketleri

2020-2021 Egitim Ogretim Y1linda Lokman Hekim Universitesi akademik ve idari personelinin
memnuniyet diizeyini tespit etmek amaciyla Google Forms kullanilarak 14-22 Ocak 2021
tarihleri arasinda “Personel Memnuniyet Anketi “uygulanmistir. Ankete katilim saglayan
akademik personel sayist (76) toplam akademik personel sayisinin (162) %47’sini
olusturmaktadir. Anket, 76 akademik personel tarafindan cevaplandirilmis olup, genel

memnuniyet ortalamast %74 oldugu tespit edilmistir (Kanit-25. 2020-2021 Giz Doénemi
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Akademik Personel Memnuniyet Anketi Raporu). Ankete katilim saglayan idari personel sayisi

(50) toplam idari personel sayisinin %96’sin1 olusturmaktadir. Anket 50 idari personel tarafindan
cevaplandirilmis olup, genel memnuniyet ortalamasinin %68 oldugu tespit edilmistir (Kanit-26.
2020-2021 Giiz Dénemi idari Personel Memnuniyet Anketi Raporu).

2021-2022 Egitim Ogretim Y1linda Lokman Hekim Universitesi akademik ve idari personelinin
memnuniyet duzeyini tespit etmek amaciyla Google Forms kullanilarak 17-29 Eylil 2021
tarihleri arasinda “Personel Memnuniyet Anketi” uygulanmistir. Ankete katilim saglayan
akademik personel sayist (117) toplam akademik personel sayisinin (208) %56’sin1

olusturmaktadir (Kamt-27. 2021-2022 Giz Dénemi Akademik Personel Memnuniyet Anketi

Raporu). Ankete katilim saglayan idari personel sayisi (38) toplam idari personel sayisinin (73)
%352’sini olusturmaktadir (Kanit-28. 2021-2022 Giiz Dénemi Idari Personel Memnuniyet Anketi

Raporu). Uygulanan her memnuniyet anketinin sonuglari rapor haline getirilerek LHU Mutevelli
Heyeti ve Rektorliik, Dekanlik/Miidiirliikler ile paylagiimaktadir.

Ogrenci Memnuniyet Anketleri & LHU Oneri Sistemi

Lokman Hekim Universitesi’nde 2020-2021 Egitim Ogretim Yili'nda Giiz ve Bahar
Donemlerinde 6grenci memnuniyet anketleri “Anket Calismalart Siirekli Iyilestirme

Komisyonu” tarafindan uygulanmis ve rapor haline getirilmistir (Kanit-29. Anket Calismalari

Siirekli Iyilestirme Komisyonu).

2020-2021 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde; Yeni Kayit Yaptiran Ogrenci Memnuniyet
Anketi, Google Forms Uzerinden 6-17 Ocak 2021 tarihleri arasinda birinci sinif 6grencilerine
uygulanmistir. Yeni kayit yaptiran Ogrencilerin %48’1 ankete katilim saglamistir. Ankete
katilan Ogrencilerin bildirdikleri goriisler dogrultusunda anketin genel memnuniyet

ortalamasmin %74 oldugu tespit edilmistir (Kanit-30. 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Giiz

Donemi Yeni Kayit Yaptiran Ogrenci Memnuniyet Anketi Sonu¢ Raporu). Ogrenci

Memnuniyet Anketi, Google Forms (zerinden 6-17 Ocak 2021 tarihleri arasinda tiim
ogrencilere uygulanmistir. Tim 6grencilerin %25°1 ankete katilim saglamistir. Ankete katilan
ogrencilerden alinan goriisler dogrultusunda anketin genel memnuniyet ortalamasinin %64

oldugu tespit edilmistir (Kanit-31. 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi Ogrenci

Memnuniyet Anketi Sonuc Raporu). Mezun Durumundaki Ogrenci Anketi, Google Forms

Uzerinden 6-17 Ocak 2021 tarihleri arasinda Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu son sinif
ogrencilerine uygulanmistir. Son sinif 6grencilerinin %381 ankete katilim saglamistir. Ankete

katilan 6grencilerden alinan goriisler dogrultusunda anketin genel memnuniyet ortalamasinin
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%61 oldugu tespit edilmistir (Kanit-32. 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi Mezun

Ogrenci Memnunivet Anketi Sonuc¢ Raporu).

Pandemi kosullar1 ve anketlerin Google Forms iizerinden uygulanmasi katilimci sayisinin az
olmasia neden olmustur. Giiz donemi 6grenci memnuniyet anketleri katilim oranlarinin

artirilmasina iliskin agsagidaki onlemler alinmastir.

2020-2021 Bahar Donemi’nde 6grenci katiliminin artirilmasini saglamak amaciyla 17 Mart
2021 tarihinde gergeklestirilen Kalite Komisyonu toplantisinda 2020-2021 Bahar Dénemi’nde
uygulanacak anketlere iligkin anket uygulama zaman ¢izelgesi hazirlanmis ve tiim akademik
personele ve 6grencilere duyurulmasi karar1 alinmastir. Bu gizelgeye gore, her fakilte icin final
sinavlarmin bitig tarihinden iki hafta sonraya denk gelecek sekilde anketlerin uygulanmasi
kararlastirilmistir. Bu sebeple her fakiilteye farkli tarihlerde anketler uygulanmis ve sonug

raporlar1 her fakiilteye 6zelinde hazirlanmistir (Kanit-33. 2020-2021 Bahar Dénemi Anket

Uygulama Zaman Cizelgesi).

2020-2021 Egitim Ogretim Y1l1 Bahar Dénemi’nde; Yeni Kayit Yaptiran Ogrenci Memnuniyet
Anketi, KEYPS fizerinden birinci sinif 6grencilerine uygulanmistir. Yeni kayit yaptiran
ogrencilerden %831 ankete katilim saglamistir. Ankete katilim saglayan 6grencilerden alinan
goriisler dogrultusunda anketin genel memnuniyet ortalamasinin %72 oldugu tespit edilmistir

(Kanit-34. 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Bahar Donemi Yeni Kayit Yaptiran Ogrenci

Memnunivet Anketi Sonuc Raporu Ornegi).

2020-2021 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi’nde; Ogrenci Memnuniyet Anketi, KEYPS
iizerinden tiim grencilere uygulanmistir. Tiim 6grencilerin %82’si ankete katilim saglamistir.
Ankete katilim saglayan Ogrencilerden alinan goriisler dogrultusunda anketin genel

memnuniyet ortalamasimin %69 oldugu tespit edilmistir (Kanit-35. 2020-2021 Egitim Ogretim

Yili Bahar Dénemi Ogrenci Memnuniyet Anketi Sonuc¢ Raporu Ornegi).

2020-2021 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi’nde; Mezun Durumundaki Ogrenci Anketi,
KEYPS iizerinden Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu son smif 06grencilerine
uygulanmigstir. Son siif Ogrencilerinin %84°li ankete katilim saglamistir. Ankete katilim

saglayan 0grencilerden alinan goriisler dogrultusunda anketin genel memnuniyet ortalamasinin

%70 oldugu tespit edilmistir (Kanit-36. 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi Mezun

Durumundaki Ogrenci Memnunivet Anketi Sonuc¢ Raporu Ornegi).
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Ek olarak Bahar Donemi’nde Anket Calismalar1 Siirekli Iyilestirme Komisyonu tarafindan

hazirlanan;

Kovid-19 Onlemlerine Onlemlerine iliskin Memnuniyet Anketi 24 Haziran - 1 Temmuz 2021
tarihleri arasinda Google Forms lizerinden, tiniversitemiz yonetimi, akademik personeli ve idari
personelinin Kovid-19 siirecinde aldigr onlemler ve tutumlarina yonelik 6grencilerimizin
diistincelerini tespit etmek amaciyla uygulanmistir. Anketin genel memnuniyet ortalamasinin

%66 oldugu tespit edilmistir (Kanit-37. Kovid-19 Onlemlerine iliskin Memnuniyet Anketi

Sonuc Raporu).

Uzaktan Egitim Degerlendirme Anketi 24 Haziran — 1 Temmuz 2021 tarihleri arasinda Google
Forms fiizerinden egitim ve Ogretim faaliyetlerinde kullanilan uzaktan egitim sistemleri
hakkinda Ogrencilerin goriislerini tespit etmek amaciyla uygulanmistir. Anketin genel

memnuniyet ortalamasimnin %71 oldugu tespit edilmistir (Kanit-38. Uzaktan Egitim

Degerlendirme Anketi Sonu¢ Raporu).

Uygulanan her memnuniyet anketinin sonuglari rapor haline getirilerek LHU Miitevelli Heyeti,
Rektorliik, Dekanlik/Miidiirliikler ile paylasiimaktadir (Kanit-39. Ogrenci Memnuniyet
Anketleri Mail 1) (Kanit-40. Ogrenci Memnuniyet Anketleri Mail 2) (Kanit-41. Ogrenci
Memnuniyet Anketleri Mail 3).

Ogrencilerden alinan geri bildirimlere gore iyilestirmeye agik hususlar degerlendirilerek gerekli
iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. Bu iyilestirme faaliyetlerinin takibi Diizeltici ve Onleyici
Faaliyet Prosediirii kapsaminda yapilmaktadir (Kamt-42. Duzeltici ve Onleyici Faaliyet
Proseduiri)). Diizeltici ve Onleyici Faaliyet Prosediirii kapsaminda, 2020-2021 Egitim Ogretim

Y1li Giiz ve Bahar Dénemi Ogrenci Memnuniyet Anketi sonuglarina iliskin ilgili akademik ve
idar1 birimlerden diizeltici ve Onleyici faaliyet gerektirdigi tespit edilen maddelere iliskin

“Diizeltici ve Onleyici Faaliyet Talep Formu” talep edilmistir (Kanit-43. DOF Talebine lliskin

Mail 1) (Kanit-44. DOF Talebine [liskin Mail 2). lyilestirici faaliyet dnerilerinin tamamlanma

durumlarinin takibini saglamak iizere “Diizeltici ve Onleyici Faaliyet Takip Cizelgesi”
olusturulmus olup, diizenli araliklarla birimlerden faaliyetlerin tamamlanma durumlarina iliskin

bilgi talep edilmektedir (Kanit-45. Diizeltici ve Onleyici Faaliyet Takip Cizelgesi).

Universitemizde hizmet kalitesini artirmak, Ogrencilerden alinan goriis ve Onerileri ile
calismalara yon verebilmek i¢in Universitemiz web sitesinde “Ogrenci Sekmesinin” altinda yer

“Gorisleriniz Degerlidir” basligi olusturulmus olup, &grencilerin 6neri, memnuniyet ve
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sikayetlerini yazabilecegi “LHU Oneri Sistemi” olusturulmustur (Kamt-46. LHU Oneri
Sistemi).

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katihm
Tiim siireclerdeki PUKO katmanlarma paydas katilimmi saglamak iizere kurumun geneline

yayillmis mekanizmalar bulunmaktadir. (3)

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve
ogrenci katilimina dayali bigimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar alma

slirelerine yansitilmaktadir. (4)

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi
Programlarin amag¢ ve hedeflerine ulasilip ulasilmadiginin irdelenmesi amaciyla bir mezun

izleme sistemine iliskin planlama bulunmaktadir. (2)

A.5. Uluslararasilasma

LHU, uluslararasilasma kavramina biiyiik dnem vermekte ve bu dogrultuda ¢alismalarmna hizla
devam etmektedir. Universite Kurma Fikri, Stratejik Tercihler ve Stratejik Plan (2016)
belgesinde LHU niin uluslararasilasma evresi ve bu evrede yapilmasi planlanan ¢aligmalar
tanimlanmustir. Planda, LHU niin Tiirkiye’de yerlesik, ancak bir diinya {iniversitesi olma ideal
ve iddiasma sahip oldugu belirtilmistir. LHU, bu ideal ve iddiasin1 gerceklestirebilmek igin
sadece uluslararasilasmay1 hedeflemekle kalmayip bu siireci ayn1 alanda faaliyet gosteren diger
egitim kurumlari arasinda fark yaratacak bir tarzda yapmay1 planlamaktadir. Lokman Hekim
Universitesinin Saglik alaninda Dogu ve Bati’nin birikimini sentezleyerek bilimde ilerlemeye
yon veren, 6zglin egitim yaklagimi ile bir ekol haline gelen, diinyada taninan ve tercih edilen,
saygin bir iiniversite olma vizyonuna bagli olarak uluslararasilasmasini saglamak amaci ile

Uluslararas1  Iliskiler Koordinatérliigii  kurulmustur — (Kanit-1.  Uluslararas: Iliskiler

Koordinatorligi).

Lokman Hekim Universitesi Uluslararas: Iliskiler Koordinatdrliigii, uluslararasi 6grenci
kabulii, uluslararasi alanda Universitenin tanitimi gibi dogrudan gdrevleri olmak ile birlikte
uluslararas: tanmirlik ve is birlikleri gibi dolayli olarak gorevleri bulunmaktadir. Erasmus+
giden 6grenci, personel, 6gretim eleman1 ve staj programlari i¢in Tiirkiye Ulusal Ajansi’nin
koydugu kurallar dogrultusunda program duyuru, segme ve yerlestirme siiregleri LHU Dis

Mliskiler Ofisi tarafindan yiiriitiilmektedir.
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Universite sayisindaki  artis, yiiksekogretim  sektdriindeki  cesitlilik,  iiniversitelerin
uluslararasilagma istegi, mali kaynaklarin yeterli olmamasi, {niversiteler arasinda
farklilasmanin zorunlulugu stratejik planlamanm &nemini dogurmustur. Universitelerin
stratejik planlar1 ile farklilasma stratejilerini belirleyip tiniversiteye 0zgii yaklasimlar
olusturmasi beklenmektedir. 5018 sayili Kanun’da da stratejik plan tanimi “kamu idarelerinin
orta vadeli amaglarinin, temel ilke ve politikalarim, hedef ve onceliklerini, performans
olciilerini, bunlara ulasmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimini iceren plan”

seklinde yapilmaktadir.

Stratejik planlama iiniversitelerin 6zerk yapisina uygun planlama yapmalarima imkéan
saglamaktadir. Lokman Hekim Universitesi de bu dogrultuda kendi misyon ve vizyonuna

uygun olarak Uluslararasilasma ve Temel Strateji Belgesini olusturmustur (Kanit-2. 2018-

2022 Yiiksekogretimde Uluslararasilasma Strateji Belgesi). Burada yer alan temel politikalart;

e Universitelerin tanmirliginin ve kalitesinin artirilmasi

e Barinma kapasitesinin artirilmasi

o Hedef/odak ulkelerin belirlenmesi

e Ulke baglaminda éncelikli egitim ve igbirligi alanlarinin belirlenmesi
o Pilot devlet niversitelerinin belirlenmesi

e Burs imkanlariin belirlenmesi

hedeflerini esas alarak ¢alismalarina devam etmektedir. Uluslararasilasma strateji belgesi
iiniversitedeki akademik ve idari birimlerinden temsilcilerini kapsayan ¢alisma grubunun bir
drtintidiir. 31 Aralik 2020 tarthinde Rektorliik gorevlendirmesiyle olusturulan komisyonumuz,
ilk toplantisin1 13 Ocak 2021 Rektdriimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL baskanliginda

gergeklestirilmis olup uluslararasilagsma raporunun ana yapist belirlenmistir.

Strateji belgesi, liniversitemizin uluslararasilasma vizyonunu ve hedeflerini ortaya koyacak, bu
dogrultuda atilmasi gereken adimlari ve eylem planlarinin ayrintilarini icerecek ve ilgili
birimler ile siire¢ takibinin sartlarini ifade edecek sekilde olusturulmustur. Bu dogrultuda dort

ana baslik altinda degerlendirilmistir ve hedefler olusturulmustur.

e [Egitim ve 6gretimde uluslararas1 standartlara ulasma
e Uluslararasi 6grenci sayisini arttirmak

e Uluslararasi arastirma gelistirmelerde {iniversite olarak yer almak

44


https://www.yok.gov.tr/Documents/AnaSayfa/Yuksekogretimde_Uluslararasilasma_Strateji_Belgesi_2018_2022.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/AnaSayfa/Yuksekogretimde_Uluslararasilasma_Strateji_Belgesi_2018_2022.pdf

e Uluslararas: taninirlik

Bu dogrultuda LHU biinyesinde uluslararas: iliskilerin diizenlenmesi amaciyla Dis iliskiler
Ofisi kurulmus ve Dis iliskiler Koordinatorii atanmistir. Ayrica Uluslararasilasma konusunda
Ingilizcesi giiclii, tecriibeli akademik ve idari personelin katilimi ile LHU Kalite Komisyonu alt

grubu olarak Uluslararasilasma Komisyonu teskil edilmistir.

Lokman Hekim Universitesi’nin Misyon ve Vizyonu ¢ergevesinde Uluslararasilasma Stratejisi
belgesi plam dahilinde Uluslararas: Iliskiler Koordinatorliigiiniin dogrudan siireci yonettigi;
Lokman Hekim Universitesi On lisans ve Lisans Programlarina Yurtdisindan Ogrenci
Kabuliine Iliskin Y6nerge kapsaminda Uluslararas1 Ogrenci Kabul etmektedir (Kanit-3. LHU

On Lisans ve Lisans Programlarina Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine iliskin Yonerge). Sartl

Kabul sonuglar1 Uluslararas1 Ogrenci Kabul Komisyonu nezdinde alian karar dogrultusunda
gonderilmektedir. Bu ama¢ dogrultusunda Miitevelli Heyeti Baskani ile kisa/orta/uzun

planlamalar istisare edilmekte ve uygulanmaktadir.

LHU Saglik Bilimleri Enstitiisii’nde yiiriitiillen lisansiistii programlara uluslararas1 dgrenci
adaylarinin basvuru, kayit ve kabul islemlerine iliskin “LHU Uluslararas1 Ogrenci Adaylariin
Lisansiistli Programlara Basvuru, Kayit ve Kabul Yonergesi” hazirlanmistir (Kanit-4.

Uluslararasi Ogrenci Adaylarinin Lisansiistii Programlara Basvuru, Kavyit ve Kabul Yonergesi).

Lokman Hekim iiniversitesi Uluslararas1 6grenci temini siirecinde Uluslararas: Iligkiler
Koordinatorliigii biinyesinde Acente ziyaretlerini sehir igi ve sehir disi gergeklestirmistir.
Tanitimlarin1 acenteler ile diinyanin her farkli noktasina tasimistir. Bagvuran aday 6grencilere

cevrimici sunumlar hazirlanmistir ve tanitimlar gergeklestirilmistir.

Uluslararas: liskiler Koordinatdrliigiiniin Stratejik amaci olarak; Uluslararasi dgrenci sayisinin
arttirllmasi basliginin adi altinda lisans agirlikli olmak tizere iilke ¢ogulluguna dikkat ederek
nitelikli 6grenci almak, Universitenin yurt disinda faaliyetlerini, fuarlarini arttirmak, Acente

faaliyetlerini giiclendirmek belirlenmistir.

Tablo-7. Yillara Gore Kayith Uluslararasi Ogrenci Sayisi

Yil Kayit Sayisi
2018 8
2019 92
2020 55
2021 150
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Lokman Hekim Universitesi Uluslararas: Iliskiler Koordinasyon Ofisinin ECHE (Yiiksek
Ogrenim Erasmus Beyani1) basvurusu "100/100 puan" aliarak kabul edilmistir. ECHE belgesi
2021-2027 donemini kapsamaktadir. Bu program, yeni projeler ve is birlikleri i¢in firsatlar
saglayacak olup, proje, is birligi ve egitim anlagmalar1 i¢in katkilarimiz {iniversitemizi

guclendirecektir (Kanit-5. ECHE Belgesi).

11 Mart 2021 tarihi itibar1 ile Lokman Hekim Universitesi, 48 Avrupa iilkesinden 800’den fazla
Universiteyi temsil eden Avrupa Universite Birligi’ne (European University Association, EUA)

iiye olmaya hak kazanmistir (Kanit-6. Lokman Hekim Universitesi EUA Uyeligi).

Tip Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri alaninda hemen her boliimle is birligi firsat1 yaratacak olan
Lokman Hekim Universitesi ile Iran University of Medical Sciences arasinda &grenci ve
personel hareketliligi de dahil olmak tizere akademik is birligi anlasmas1 24 Mart 2021 tarihi

itibariyle imzalanmigtir (Kanit-7. Iran University of Medical Sciences ile LHU Arasindaki Is

birligi).

Lokman Hekim Universitesi Eczacilik Fakiiltesi ile Azerbaycan Eczacilar Birligi arasinda
meslek i¢i egitimlere katki sunmak, eczacilik ile ilgili konularda karsilikli ve ¢ok yonli
caligmalarin saglanmasi ve 0grenci staj hareketliligi de dahil olmak {izere igbirligi anlasmasi1 14
Temmuz 2021 tarihi itibar1 ile Eczacilik Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Belma GUMUSEL ve
Azerbaycan Eczacilar Birligi Bagkani Prof. Dr. Tahir Siilleymanoy tarafindan imzalanmistir

(Kanit-8. Azerbaycan Eczacilar Birligi ile LHU Eczacilik Fakiiltesi Isbirligi).

Lokman Hekim Universitesi ile Azerbaycan Tip Universitesi arasinda dgrenci ve personel
hareketliligi de dahil olmak (izere akademik igbirligi anlagsmasi 13 Temmuz 2021 tarihi itibari

ile imzalanmistir (Kanit-9. LHU Azerbaycan Tip Universitesi isbirligi Duyurusu) (Kanit-10.

LHU Azerbaycan Tip Universitesi Isbirligi).

Italya'da bulunan ve 617 yillik tarihi ile Avrupa'nin en eski arastirma iiniversitelerinden biri
olan Universita Degli Studi Di Torino ile Eczacilik alaninda Erasmus+ Kal31 Ogrenci ve

Personel degisimi hareketliligi anlasmasi imzalanmistir (Kanit-11. Universita Degli Studi Di

Torino ve LHU Erasmus Anlasmast).

Erasmus+ Programi1 KA131 kapsaminda Lokman Hekim Universitesi tarafindan yapilan proje
basvurusu Tiirkiye Ulusal Ajansi1 Degerlendirme Komitesi tarafindan incelenmis ve kabul

edilmistir. Erasmus + mobilite programlar1 kapsaminda Lokman Hekim Universitesi'ne
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43.200,00 € tutarinda bir hibe saglanmasi kabul edilmistir (Kanit-12. LHU Erasmus + Hibe

Basvurusunun Kabulii).

LHU Tip Fakiiltesi Tiirkce ve Ingilizce Programlar1 “Diinya Tip Fakiilteleri (World Directory
of Medical Schools)” listesine kabul edilmistir. Diinya Tip Fakiilteleri (WDOMS) listesine
dahil olan Tip Fakiilteleri’nin mezunlar1 Amerika Birlesik Devletleri’'nde yapilan uzmanlik
sinavlarma girme hakkina sahip olmaktadir. LHU Tiirkce ve Ingilizce Tip Fakiiltesinden mezun
olacak 6grencilerin Amerika Birlesik Devletleri de dahil olmak {izere diinyanin her yerinde

doktor olarak ¢alisabilme ve uzmanlik egitimi alma hakkina sahip olmuslardir (Kanit-13. LHU

Tip Fakiiltesi World Directory of Medical Schools Listesine Kabulii).

2020 — 2021 Akademik yili Erasmus+ Staj Hareketliligi Bilgilendirme Toplantilar1 21 — 22
Ocak 2021 tarihlerinde gerceklestirilmistir. Yogun katilim ile zoom {izerinden gerceklestirilen
toplantilarda Dis Iligkiler Koordinatérii Prof. Dr. Ayse KARADUMAN &grencilere Erasmus+

hakkinda bilgi vermis ve sorularini yanitlamistir (Kanit-14. Erasmus + Bilgilendirme

Toplantilart).

Universitemiz bir Erasmus+ Yiiksekogretimde Stratejik Ortaklik Avrupa Birligi Projesinde yer
almaktadir. Degerli ve faydali ¢iktilar1 olacak olan, toplumun saglik okuryazarliginin
gelistirilmesi i¢in, tip egitimi miifredatina yenilik¢i yontemlerle saglik okuryazarligi egitiminin
entegre edilmesini amaclayan Erasmus+ Yiiksekogretimde stratejik ortaklik Avrupa Birligi
Projenin iiniversitemiz adina yiiriitiiciisii Prof. Dr. Sarp Uner’dir. “Development and Integration
of Health Literacy Education with Innovative Methods in Medical Curricula Across Europe”
adl1 projemizde Tiirkiye’den koordinatér kurum olan Gazi Universitesi ile Lokman Hekim
Universitesi, Hacettepe ve Saghk Bilimleri Universiteleri projenin Tiirk ortaklaridir.
Tiirkiye’nin yani sira Ispanya, Italya ve Hollanda’dan ortaklar da 36 ay siirecek projede yer
almaktadir. Hollanda’dan Maastricht Universitesi, Ispanya’dan Murcia Universitesi ve
Italya’dan Uluslararas1 Uygulamali Psikoloji ve Insan Bilimleri Enstitiisii yabanci ortaklaridir

(Kanit-15. Erasmus + Yuksekogretimde Stratejik Ortaklik Avrupa Birligi Projesi).

2021-2022 Akademik Yili Erasmus+ Staj Hareketliligi Bilgilendirme Toplantilar1 21-22 Ocak
2021 tarihlerinde Cevrim igi toplant1 gerceklestirilmistir (Kanit-16. Erasmus + Staj
Hareketliligi Bilgilendirme Toplantisi1). 2021-2022 Akademik Yili “Erasmus+ Ogrenci-

Ogrenim Hareketliligi Bilgilendirme Toplantilari” 5-6 Nisan 2021 tarihleri arasinda

gerceklestirilmistir (Kanit-17.  Erasmus+ Ogrenci-Ogrenim Hareketliligi Bilgilendirme
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Toplantilar). Lokman Hekim Universitesi “Erasmusdays Bilgilendirme Giinii Toplantis1”
Rektdr Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, LHU Dss iliskiler Koordinatérii Prof. Dr. A. Ayse
KARADUMAN, Ulusal Ajans Yiiksekdgretim Koordinatorii Uzman1 Ozlem YUCEL, Fakiilte
Erasmus+ Koordinatorleri ve 150 68rencimizin katilimi ile gergeklestirilen toplantida, 2021 —
2022 Erasmus+ yeni donem basvurular1 hakkinda bilgilendirme ve basvuru egitimi yapilmistir

(Kanit-18. Erasmusday Bilgilendirme Toplantisi).

Porto Universitesi Eczacilik Fakiiltesi ile imzalanan Erasmus anlasmasi gercevesinde 2021-
2022 Giiz Doénemi itibariyle Eczacilik Fakiiltesi 4. Sinif 6grencisi Sena Mert, Porto Universitesi
Eczacilik Fakiiltesine egitim almak iizere gitmis ve Lokman Hekim Universitesi'nin ilk

erasmus dgrencisi olmustur (Kanit-19. Eczacilik Fakiiltesi i1k Erasmus Ogrencileri Egitimi).

Ek olarak, Universitemiz Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6gretim elemanlari, boliimde
egitimlerine devam eden Uluslararas1 6grencilerle bir araya gelmistir. Toplantida 6grencilere
Boliim Bagkani ve 6grenci danigmanlari tarafindan boliimiin egitim 6gretim siiregleri, gerekli
mevzuat, 6grenci bilgi sistemi ve Cevrim i¢i egitim platformlar ile ilgili bilgiler verilmistir.
Dis Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan Uluslararas1 6grencilere doniik faaliyetler agiklanmus
ve 0grencilerimizin goriis ve Onerileri dinlenmistir. Belirlenen ihtiyaglara yonelik 68renci ve

ogretim elemanlar1 ortak bir planlama gergeklestirilmistir (Kanit-20. Fizyoterapi ve

Rehabilitasyon Boliimii Uluslararasi Ogrenci Bulusmasi).

Lokman Hekim Universitesi Dis iliskiler Koordinatorliigii kapsamimda Kanada’da Siirekli
Bakim Asistanlig1 programi hakkinda tanitim toplantisi, 27 Aralik 2021 Pazartesi giinii saat
16.40’da Prof. Dr. Ayse KARADUMAN moderatorliigiinde gergeklestirilmistir. Programa
CBBC (Career College) ve Link Education yetkililerinin Cevrim igi katilimi ile 6grencilerimize
program hakkinda bilgilendirmeler yapilmistir (Kanit-21. Kanada’da Siirekli Bakim

Asistanligi).

2022 yilinda hazirlanacak uluslararasilagma stratejisi ¢ercevesinde belirlenen hedefler ve
performans gostergeleri izlenecek, bu hedeflere hangi oranda ulasildiginin tespiti yapilacak ve
buna yonelik tedbirler alinacaktir. Ayrica LHU goriiniirliigiin artirilmas: konusunda web
sayfasinin uluslararasi diizeyde kullanilan diller bazinda gilincellenmis ve gelistirilmistir (Kanit-

22. LHU Ingilizce Web Sayfasi) (Kanit-23. LHU Arapca Web Sayfasi) (Kanit-24. LHU Farsca
Web Sayfasi).
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A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi
Kurumunda uluslararasilagsma siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma

tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir. (3)

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Kurumun uluslararasilasma kaynaklari birimler arasi denge gozetilerek yonetilmektedir. (3)
A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir. (3)

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellemesi

Saglik temali bir {iniversite olmasi nedeniyle, LHU ¢atis altinda egitim ve dgretim vermekte
olan boéliimlerin tiimiinde farkli alanlarda donanimli saglik profesyonelleri yetistirilmesi

hedeflenmektedir.

Halihazirda LHU biinyesinde toplam 5 Fakiiltede 14 lisans, 1 Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu'nda 11 6n lisans programi ile egitim dgretim faaliyetlerine devam etmektedir.
Ayrica, Saglik Bilimleri Enstitiisti biinyesinde 21 alanda tezli yiiksek lisans programi, 2 alanda
tezsiz yiiksek lisans programi ve 9 alanda doktora programi olmak iizere toplam 32 program ile

lisansuist egitim faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Tablo-8. On Lisans, Lisans ve Lisansiistii Boliimlerin/Programlarin Dagihmi

Fakulteler Boltimler

Tip Fakiiltesi (Tiirkce) -

Tip Fakiiltesi (Ingilizce) -

Dis Hekimligi Fakiiltesi -

Eczacilik Fakiiltesi (Tiirkce) -

Eczacihk Fakiiltesi (ingilizce) -

Beslenme ve Diyetetik Blum

Ebelik Bolumi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Bolimii

Ergoterapi BlUmu

Dil ve Konusma Terapisi Bolimii

Odyoloji Bélimi

Spor Bilimleri Fakultesi Antrendrlik Egitimi

49



Spor Yoneticiligi

Rekreasyon

Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Anestezi Programi

ik ve Acil Yardim Programi

Ameliyathane Hizmetleri Programi

T1bbi Goriintiileme Teknikleri Programi

T1bbi Laboratuvar Teknikleri Programi

Ag1z ve Dig Sagligi Programi

Dis Protez Teknolojisi Programi

Eczane Hizmetleri Programi

Diyaliz Programi

Yash Bakim Programi

Optisyenlik Programi

Saghk Bilimleri Enstitiisii (Yiiksek Lisans
Programlar)

Analitik Kimya Yksek Lisans Programi (Tezli)

Beslenme ve Diyetetik Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi Yiiksek Lisans
Programi (Tezli)

Ebelik Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Farmasotik Toksikoloji Yiiksek Lisans Programu (Tezli)

Farmasotik Teknoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Fiziksel Aktivite, Saglik ve Spor Bilimleri Yiiksek Lisans
Programu (Tezli)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Yiiksek Lisans Programi
(Tezli)

Geleneksel ve Tamamlayici T1p Yiiksek Lisans Programi
(Tezli)

Halk Sagligi Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Hastane Eczacilig1 Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Hemygirelik Yonetimi Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Histoloji ve Embriyoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Hiicresel ve Molekiiler Tip Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Ilag Arastirma Gelistirme Caligmalar1 Yiiksek Lisans
Programi (Tezli)

Psikiyatri Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Saglik Bilimlerinde Arastirma Yiiksek Lisans Programi
(Tezsiz)

Saglik Yonetimi Yiiksek Lisans Programi (Tezli)
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Saglik Ekonomisi Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

T1bbi Biyokimya Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

T1bbi Mikrobiyoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

T1bbi Farmakoloji Yiiksek Lisans Programi (Tezli)

Tibbi Uriinlerde Ruhsatlandirma Esaslart Yiiksek Lisans
Programu (Tezsiz)

Saglik Bilimlerinde Arastirma Yontemleri Tezsiz Yiiksek
Lisans (Tezsiz)

Saghk Bilimleri Enstitiisii (Doktora
Programlari)

Beslenme ve Diyetetik Doktora Programi

Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Doktora Programi

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Doktora Programi

Hiicresel ve Molekiiler Tip Doktora Programi

Protetik Dig Tedavisi Doktora Programi

T1bbi Biyokimya Doktora Programi

T1bbi Farmakoloji Doktora Programi

T1bbi Mikrobiyoloji Doktora Programi

Tipta Uzmanhk Egitimi Programlar:

Beyin ve Sinir Cerrahisi

Genel Cerrahi

I¢ Hastaliklar

Kadin Hastaliklart ve Dogum

Kardiyoloji

Fiziksel T1p ve Rehabilitasyon

Kulak, Burun ve Bogaz Hastaliklar1

T1bbi Biyokimya

Ayrica Kalp Damar Cerrahisi, Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji, Radyoloji,

Yogun Bakim, Noroloji ve Tibbi Farmakoloji Tipta Uzmanlik Egitimi Programlari i¢in

basvuruda bulunulmus olup siire¢ devam etmektedir.

Saglik “tematik” ihtisas {iniversitesi olarak kendini konumlandiran LHU, yukarida belirtilen
programlar, saglik ve spor bilimlerine ve bu sektdrlere katki saglayacak bireyler yetistirmek
iizere Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) kriterlerine uygun sekilde kurulmustur (Kamit-1. LHU

Nisan 2016 Stratejik Plan). LHU biinyesinde yeni agilmasi ongoriilen on lisans, lisans ve

lisansiistii program Onerileri, senatoda tartigilmakta, senato tarafindan uygun goriilen

programlar, LHU Miitevelli Heyetinin onayr ile YOK’{in oluruna sunulmaktadir. YOK
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tarafindan onaylanan programlara ait tiim bilgiler Universitenin web sayfas1 ve Bologna bilgi

paketinde paylasiimaktadir (Kanit-2. LHU Bologna Bilgi Paketi). LHU’de 2019-2020

akademik yilinda, ana programlara ek olarak yan dal ve ¢ift ana dal programlar1 da agilmistir.
Bu programlar icin olusturulan “LHU Cift Anadal ve Yandal Programi Yonergesi” Senato
tarafindan kabul edilerek yiiriirliige girmistir (Kanit-3. LHU Cift Anadal ve Yandal Programi

Y bnergesi).

Programlarin tasarimi yapilirken evrensel bir bakis ile Bologna siireci dikkatlice gozden
gecirilmekte ve Avrupa Universiteler Birligi (EUA) standartlar1 gz &niinde
bulundurulmaktadir. LHU Fakiilteler, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Saglik
Bilimleri Enstitiisii temsilcilerinden olusan LHU Bologna Koordinatérliigii bu siirecte aktif rol

almaktadir (Kanit-4. LHU Bologna Koordinatérliigl). Bologna Koordinatorliigii ile dekanliklar

ve midirliikklerin ortak calismalari sonucunda programlarin yeterlikleri diizenlenerek

belirlenmekte (Kanit-5. Program Yeterlilikleri) ve bu yeterlikler ile Tiirkiye Yiiksekogretim

Yeterlikler Cercevesi (Kanit-6. Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi) arasinda iliski

kurulmasi saglanmaktadir (Kanit-7. Yeterliliklere Iliskin Kanit).

LHU lisans programlarmin miifredatlar1 ise YOK tarafindan kabul edilen “Ulusal Cekirdek
Egitim Programlar1 (Kanit-8. Ulusal Cekirdek Egitimi Programi)” ile uyumlu olacak sekilde

tasarlanmaktadir. Miifredatta yer alan her ders igin Avrupa Kredi Transfer Sistemine (AKTS)
gore dgrencilerin is yiikii kredileri tanimlanmaktadir. Bu bilgiler LHU web sayfasinda bulunan

bilgi paketinde tiim paydaslarla Tiirk¢e ve Ingilizce olarak paylasiimaktadir.

LHUde ingilizce egitim veren Tip Fakiiltesi ve Eczacilik Fakiiltesi’nden kabul alan
ogrencilerin, Ingilizce Hazirlik egitiminden muaf tutulmasina dair esaslar1 ve Ingilizce Hazirlik
egitimine tabi tutulacak 6grencilere hazirlik sinifinda uygulanacak yabanci dil egitiminin amac,
kapsam, uygulama, sinav ve degerlendirme usul ve esaslar1 diizenlemek amaciyla “LHU
Ingilizce Hazirhk Egitim-Ogretim ve Smav Yonergesi” olusturulmus ve Universitemiz

Senatosunun 13 Temmuz 2021 tarihli toplantisinda kabul edilmistir (Kanit-9. LHU Ingilizce

Hazirlik Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi).

2021 yili igerisinde tUm fakiilteler ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu programlarina
iliskin miifredat degisiklikleri Universitemiz Senatosu onayryla gerceklestirilmistir. Program
tasarimlari, uzaktan egitim sisteminde alanlar/bdliimler arasinda ortaya cikabilecek yiiz yiize

ve uzaktan egitim gereksinimi farkliliklarin1 karsilayabilecek sekilde esnek olarak
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yapilandirilmistir. Kalite c¢alismalar1 kapsaminda diizenlenen Cekirdek Egitim Programi
Toplantilar1 ile boliim/program igerikleri degerlendirilmistir. Ders kazanimlar1 program
¢ciktilarina uygun olacak sekilde hazirlanmigtir. Tim derslerin AKTS degeri web sayfasi
iizerinde paylasilmakta, 6grenci is yiikli takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait
uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur ve oOgrenci is yukii ve kredi cercevesinde

degerlendirilmektedir (Kanit-10. LHU Ders Programlart).

Her program icin akreditasyon dlgiitleri ve Olgiitlere iligkin gilincellemeler dikkatle takip
edilmektedir. Programlarda YOK tarafindan verilmesi zorunlu dersler haricinde, 6gretim
elemanlar1 tarafindan belirlenen, 6grencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerine katkida

bulunacak se¢meli dersler de yer almaktadir (Kanit-11. Ortak Dersler Koordinatorliigi Secmeli

Dersler). Se¢meli dersler belirlenirken, farkli egitim programlart arasinda iliski kurabilmeleri
ve Ogrencilerin sanatsal ya da sosyal sorumluluk bilinglerine katki saglamalar1 6n planda
tutulmaktadir. Her akademik yilda yeni gelismeler ve ihtiyaglar dogrultusunda giincellenen ders
iceriklerine uygun farkli se¢gmeli dersler de miifredata eklenmektedir. Se¢meli dersler ile ilgili

on hazirliklar LHU Ortak Dersler Koordinatorliigii tarafindan yapilmaktadir (Kamit-12. LHU

Ortak Dersler Koordinatérliigii). Bu dersler ile ilgili mevzuat, LHU Ortak Dersler Yonergesi

ile belirlenmistir (Kanit-13. LHU Ortak Dersler Yonergesi). Her bir 6n lisans ve lisans programi

miifredatinda Bologna siireci ile uyumlu olacak sekilde tim dersler icerisinde se¢cmeli ders

oraninin en az %25 olmasi saglanmaktadir.

Universitede uzaktan egitim sistemleri olarak farkli disiplin ve farkli amaglara ydnelik olarak
tasarlanmig LMS iiriinleri kullanilmaktadir. Tiirk Dili, Atatiirk ilke ve Inkilaplari, Bilgisayar
Teknolojileri vb. ortak zorunlu derslerin spesifik oOzellikleri ve 6zgln ders igeriklerinin
bulunmasi ve mesleki uygulamalar icermemesi nedeniyle Advancity LMS (ALMS) sistemi
uzerinden asenkron olarak ydrutilmektedir. Bununla birlikte lisans egitimi siiresinde Bl
diizeyinde Ingilizce egitimi kazandirmay1 hedefleyen ve taahhiit eden iiniversitemizde dersin
dogas1 geregi “listening” ve “speaking” ozelliklerine olanak veren PEARSON Ingilizce
Portali’nin kullanilmasi saglanmaktadir. Mesleki uygulamalar1 i¢eren senkron dersler igin,
Ozgilin materyal iretilmesi amaciyla uygulamalar profesyonel olarak cekilen videolar ile

desteklenmektedir.

2021 yilinda “Rektorlik Segmeli Dersler” ve “Ortak Segmeli Dersler” kapsaminda; Saglik
Bilisimi ve Programlama, Cinsel Saglik Bilgisi, Saglik Okuryazarligi, Toplumsal Cinsiyet,
Toplum Hizmetleri Uygulamalari, Saglikta Sosyal Medya Kullanimi, Geleneksel ve
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Tamamlayic1 Tip Uygulamalari, Egzersiz Fizyolojisi, Antrenman Bilimi, Kadin Hastaliklar
Hemsireligi dersleri agilmistir (Kanit-14. 19 Ocak 2021 Senato Karari) (Kanit-15. 16 Subat
2021 Senato Karar1) (Kanit-16. 5 Mart 2021 Senato Karar1) (Kanit-17. 28 Haziran 2021 Senato
Karar1) (Kanit-18. 13 Temmuz 2021 Senato Karar1) (Kanit-19. 3 Agustos 2021 Senato Karari)
(Kanit-20. 28 Aralik 2021 Senato Karari).

Ogrencilerden alman geri bildirimler sonucu meslek yasamlarina ve ilgi alanlarina yonelik olan

secmeli ders sayist ve c¢esitliligi arttirllmigtir. 2020-2021 giiz donemi se¢meli ders sayis1 26;

2020-2021 bahar dénemi se¢meli ders sayis1 33’tiir (Kanit-21. LHU Secmeli Dersler).

Tablo-9. LHU Se¢meli Dersleri

Sira 2020-2021 Akademik Y1l Giiz Donemi 2020-2021 Akademik Yii Bahar Donemi

No Secmeli Dersler Secmeli Dersler

1 Fitness Yapisal, Islevsel ve Patolojik Yénleriyle Plasenta
2 Cini Tasarimi Beslenme ve Obezite

3 Toplum Hizmet Uygulamalari Fotografeilik

4 Cinsel Saglik Bilgisi Ureme Sagligi

5 Gegmisten GUnlmize Bilim Insan Viicudunun Sirlar

6 Cevre Saghigi Bagisiklik Sistemi Dost mu Diigman mi?

7 Saglik Okur Yazarligi Kendimizle mi Savasiyoruz, Kendimiz i¢in mi?
8 Kariyer Planlama Mikrobiyota: I¢imizdeki Canavar

9 Mauzik Tarihi Egzersiz ve Zihinsel Gelisim

10 Yapisal, Islevsel ve Patolojik Yonleriyle Agn

Plasenta

11 Egzersiz ve Serbest Bel Boyun Ergonomisi ve Agrisi

12 Saglikli Beslenme Satrang

13 Beslenme ve Dis Clirligii Dis Ciiriikleri ve Korunma Yontemleri

14 Saglik Hizmetlerinde Girisimcilik Agiz Dis Sagligi ve Bakimi

15 Saglikta Sosyal Medya Kullanimi Beslenme ve Dis Ciirligii

16 Agr1 Yonetimi Saglikta Kalite ve Akreditasyon

17 Physical Activity and Public Health Saglikli Beslenme

18 Cultural and Artistic Activities Yutma Bozukluklart

19 Ayak Saghigi Cini Tasarimi

20 Agiz Dis Sagligi ve Bakimu Kiiltiir ve Sosyal fliskiler

21 Saglik Hizmetlerinde Girisimeilik Kilturel ve Sanatsal Faaliyetler

22 Saglikta Sosyal Medya Kullanimi Liderlik ve Organizasyonel Ydnetim

23 Agr1 Yonetimi Genetik ve Atletik Performans

24 Yutma Bozukluklar Spor ve Egzersiz

25 Kiltirel ve Sanatsal Faaliyetler Listening and Pronounciation

26 Saglikta Sosyal Medya Kullanimi Psikodrama Teknikleri

27 Saglik Hukuku ve Kisisel Verilerin Korunmas: | Isaret Dili

28 Osmanli Tiirk¢esine Giris

29 Edebiyat ve Sinema Ekseninde Tirkiye Tarihi
30 Etkili fletisim ve Sunum Teknikleri

31 Etkili Konugma; Diksiyon

32 Temel Fransizca

33 Temel Almanca

Saglik Hukuku ve Kigisel Verilerin Korunmasi
Sanatsal ve Kiltirel Faaliyetler
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Tiim programlardaki uygulama esaslar1 LHU Egitim-Ogretim Simav Yonetmelikleri ve LHU

Olgme Degerlendirme ve Siav Yonergelerine gore yiiriitiilmektedir (Kanit-22. LHU Egitim-

Opretim  Smav  Yonetmelikleri) (Kanit-23. LHU Olcme ve Degerlendirme Sinav
Yonergesi). Tim sinavlar belirtilen tablolarinda yer alan hedefler ile uyumlu olacak sekilde

hazirlanmaktadir. LHU 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlarinda yapilan ders ve sinav
evraklarinin muhafazasi ile ilgili esaslar1 diizenlemek tlizere 24 Kasim 2020 tarihli Senato Karar1
ile “LHU Ders ve Sinav Evraklarmin Muhafazas1 Yénergesi” yiiriirliige girmistir (Kanit-24.

LHU Ders ve Sinav Evraklarinin Muhafazasi Yonergesi).

Egitim ve Ogretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek {izere; organizasyonel yapilanma
(LHU Egitim Komisyonu, LHU Ogrenme Ogretmeyi Gelistirme ve Ol¢me Degerlendirme
Birimi vb.) ve bilgi yonetim sistemine sahiptir. Egitim ve Ogretim siiregleri iist yonetimin

koordinasyonunda yuritulmektedir (Kanit-25. LHU Egitim Komisyonu). Egitim ve 6gretim

programlarinin tasarlanmasi, yiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve guncellenmesi faaliyetlerine
iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir (Kamit-26. LHU On Lisans, Lisans

Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi).

2020-2021 Egitim-Ogretim déneminde kullandigimiz uzaktan egitim sistemi olan KEYPS
sistemi, yazilim ve tasarim olarak dogrudan yeterlilik temelli bir egitim programina ve dlgme-
degerlendirme alt sistemine sahip bir programdir. Kullandigimiz program, dénem baslamadan
once ders takvimi ve konu bazli olarak dersin 6grenme kazanimlari temel alinarak belirlenen
ve sisteme kaydedilen 6grenme hedefleri iizerine insa edilmistir. Sistemde “Belirtke Tablosu”
olarak ifade edilen bu hedef ve kazanimlar, sistemde “bir 6grenme agac1” sablonu seklinde
yapilandiriimigtir. Olgme degerlendirme siiregleri basladiginda da belirlenmis olan dgrenme
hedeflerini dogrudan isaret eden hedef sorularin sisteme yiliklenmesiyle, sinavlarda sorulmak
iizere planlanan her bir sorunun hangi 6grenim kazanimi temel alinarak hazirlanmis oldugu ve

hangi kazanimi1 sorguladigi net olarak goriilebilmektedir.

Universitemizde program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir. Bu
dogrultuda; Eczacilik Egitim Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(ECZAKDER) ve Istanbul Universitesi Eczacilik Fakiiltesi isbirligi ile diizenlenen Ill. Ulusal
Eczacilik Egitimi ve Akreditasyon Kongresi 17-19 Kasim 2021 tarihleri arasinda ¢evrimici
olarak gergeklestirilmistir. Kongrenin Dizenleme Kurulu ve Bilimsel Kurulunda Lokman
Hekim Universitesi dgretim iiyeleri Prof. Dr. Belma GUMUSEL ve Biilent GUMUSEL yer
almis; kongrenin farkli oturumlarinda Prof. Dr. Sulhiye YILDIZ, Prof. Dr. Belma GUMUSEL
ve Prof. Dr. Biilent GUMUSEL oturum baskani olarak gérev almistir. LHU Eczacilik

Fakiiltesinin tiim 6gretim liye ve yardimcilar: sozlii ve poster bildirileri ile kongreye katilim
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saglamistir. Ayrica, LHU Eczacilik Fakiiltesi 6grencileri de bildiri ile toplantiya katilmigtir

(Kanit-27. 111. Ulusal Eczacilik Egitimi ve Akreditasyon Kongresi).

Ek olarak, Universitemizin akreditasyon hedefleri ve i¢ degerlendirme calismalar1 cercevesinde
“Birim Oz Degerlendirme Raporlarimin” hazirlanmas1 ongoriillmektedir. Bu amagla “/¢
Degerlendirme Prosediirii” ve “Birim Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu”
olusturulmus olup, Universitemiz Kalite web sayfasinda yayimlanmistir. Bu ¢alismalara
baslamadan o6nce her  Fakiilte/Midiirlik ve  Daire Bagkanliklar1 ile  birim

0z degerlendirme raporu hazirlama konusunda egitim yapilacaktir (Kanit-28. i¢ Degerlendirme

Prosediirii ve Referans Dokiimanlari Web Savfasi) (Kamit-29. Birim Oz Degerlendirme

Toplantilar: Maili) (Kanit-30. ic Degerlendirme Toplantilart Calisma Takvimi).

Programlarda 6grenme kazanimi, miifredat, egitim hizmetinin verilme bigim, 6gretim yontemi
ve Olgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu siireglerin koordinasyonu Egitim Komisyonu
tarafindan yiiriitiilmekte olup, bu siireglere iliskin gérev ve sorumluluklar tanimlanmistir

(Kanit-31. LHU Egitim Komisyonu). LHUde egitim ve dgretim siireglerini biitiinciil olarak

yonetmek tizere; Fakiiltelerimiz ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan

“Egitim Komisyonu Yénergesi” hazirlanmaktadir (Kanit-32. LHU Eczacilik Fakiiltesi Egitim
Komisyonu Yo6nergesi) (Kanit-33. LHU SHMYO Egitim Komisyonu Y 6nergesi).

Egitim 6gretim faaliyetlerinin, LHU felsefesi, giincel bilimsel bilgi, gretim ydntemleri ve
egitim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak yiiriitilmesi, degerlendirilmesi ve siirekli
gelistirilmesi i¢in temel standartlarin belirlenmesi ve tiim birimlerde uygulanmasi maksadiyla
Lokman Hekim Universitesi Ogrenme-Ogretmeyi Gelistirme ve Olgme Degerlendirme Birimi
(LODEB) LHU Senatosunun 28 Nisan 2020 tarihli toplantisinda kabul edilerek kurulmustur

(Kanit-34. Lokman Hekim Universitesi Ogrenme-Ogretmeyi Gelistirme ve Olcme-

Degerlendirme Birimi).

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1
Tanimli siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 ger¢eklesen programlar,

programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak ydrattilmektedir. (3)

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli siiregler dogrultusunda hazirlanmis ve ilan

edilmistir. (3)
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B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu
Ders kazanimlari programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi

paketleri ile paylagilmaktadir. (3)

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.
©)

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve glincellenmesine iliskin

mekanizmalar isletilmektedir (3)

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi
Kurumun genelinde egitim ve oOgretim siirecleri belirlenmis ilke ve kurallara uygun

yonetilmektedir (3)

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
LHU hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamaktadir. Ogrenci
kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina yonelik

acik kriterler belirlenmis, tanimlanmis ve ilan edilen kurallar tutarl: bir sekilde uygulamaktadir.

LHU de tiim yeni baslayan 6grenciler icin akademik yil baslangicinda, iiniversite ve egitim
siireci hakkinda bilgilendirici olarak “Universiteye Uyum Programlar1” diizenlenmektedir.

(Kanit-1. Universiteye Uyum Programlari). Ogrencilerin, Ogrenci Bilgi Sistemini aktif olarak

kullanabilmesi icin OBS egitimi verilmistir (Kanit-2. 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Uyum

Programi OBS Egitimi). Idari ve akademik kullanicilarmn aktif ve dogru OBS kullanimu igin

egitim diizenlenmistir.

LHU de, 6grenci merkezli dgrenme siirecinde programa aktif katilimi saglamak amaciyla
derslerin AKTS kredi degerleri, 6grenci is yiikiine gére belirlenmektedir. Ogrenci merkezli
ogrenmeye katki saglanmasi amaciyla KEYPS LHU’niin ilk yilindan itibaren kullanilmaya
baslanmistir. Ogrenciler, KEYPS ile her derse ait belirtke tablosuna ve ders notlarma ders

oncesinde erisebilmektedir.

Ogrenci merkezli 6grenme siirecinde programa aktif katilimi saglamak amaciyla derslerin
AKTS kredi degerleri, 68renci is ylikiine gore belirlenmektedir. Egitimler, goniilliiliik esasina

dayal1 olarak yiiz yiize ya da egitmenin ve akilli tahtanin goriintiisiinii de i¢eren ve es zamanl
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olarak yaymlanan uzaktan erisim programi olan Kurumsal Egitim YoOnetimi ve Planlama
Sistemi (KEYPS) iizerinden verilmektedir. Kullanilan programda mevcut olan ‘“uzaktan
egitimin kaydedilme” opsiyonu kullanilarak, 6grencinin verilen dersi tekrar edebilmesi
saglanmaktadir. Kullanilan program ders esnasinda 6grencinin soru sormasina izin vermekte

ve dolayisiyla, uzaktan egitim sirasinda derse 6grenci katilimi saglanabilmektedir.

LHU’de dersliklerde akilli tahta sistemi ve 6grencilerin ilk kayit ve mezuniyet asamasina kadar
biitlin akademik siireglerini igerisinde barindiran, Bologna siiregleri ile tam uyumlu, tamamen
modiiler ve parametrik yapiya sahip, web tabanli otomasyon sistemi olan Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS-Proliz yazilimi) aktif olarak kullanilmaktadir. Kuruma yeni baglayan akademik ve idari

personele akilli tahta ve OBS kullanim1 egitimi verilmektedir (Kanit-3. Akademik ve idari

kadro egitimi).

Akademik birimlerin kredili sistemde egitim verilen boliimlerinde smmav ve uygulamalara

iliskin usul ve esaslar ilgili yonetmelikler cercevesinde yuritilmektedir (Kanit-4. LHU Egitim-

Ogretim Smav_Yonetmelikleri). LHU de yapilan yiiz yiize smavlarda optik okuyucu ile,
KEYPS iizerinden yapilan siavlarda ise program dahilinde otomatik olarak sorularin ayirt
edicilik indeksi ve zorluk dereceleri hesaplanmakta ve degerlendirme sonuglart soruyu soran
egitmenlerle paylasilmaktadir. Her egitim donemi baslangicinda, biitiin tiniversite egitmenlerini
kapsayan “soru ¢esitleri ve soru sorma teknikleri” ile ilgili baslangic ve tazeleme egitimleri
verilmektedir. Universitemiz Ogrenme Ogretmeyi Gelistirme ve Olgme Degerlendirme Birimi
tarafindan 2021 yilinda akademisyenlere yonelik olarak “Sinaviara Soru Hazirlama
Teknikleri Egitimi” dizenlenmistir. Egitime 70 akademisyen katilim saglamistir (Kanit-5.

Sinavlara Soru Hazirlama Teknikleri Egitimi).

2020-2021 egitim 6gretim yilinin ara tatil ve yaz tatillerine denk gelecek sekilde, Gliz Donemi
ve Bahar Doneminde yapilan biitiin sinavlarin sorulari, soru teknigi agisindan incelenerek
aralarindan iyilestirilmeye agik olan sorular se¢ilmis, bu sorularin diizeltme islemleri yapilmig
ve biitlin bu sorular bir araya getirilerek sunu haline getirilmistir. Bu sunu aracilifiyla
universitemizin akademisyenlerine “Sinav Sorulart Degerlendirme Calismast” adi altinda bir

egitim gergeklestirilmistir. Egitime 120 akademisyenin katilim saglamistir.

Siireg degerlendirme calismalar1 kapsaminda, ¢evrimici 6lgme degerlendirme araglarindan
“Socrative” Web 2.0 aracinin kullanimina iligkin bir video hazirlanmis ve akademisyenlere

iletilmistir. Video egitimini 51 akademisyen izlemistir (Kanit-6. LODEB Socrative Web 2.0

Kullanim Egitimi). “Socrative” Web 2.0 aracinin iicretli profesyonel siiriimii satin alinarak
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kurum akademisyenlerinin kullanimina sunulmustur. Ek olarak, ¢evrimi¢i 6l¢gme degerlendirme
araglarindan “Kahoot” Web 2.0 aracinin kullanimina iligkin bir video hazirlanmis ve
akademisyenlere iletilmistir. Video egitimini 33 akademisyen izlemistir (Kanit-7. LODEB

Kahoot Web 2.0 Kullanim Egitimi).

Ogrencilerin 6grenme siirecine aktif katilimlarmni saglamaya yardimci olmak amaciyla
cevrimici etkilesim araglarindan “Mentimeter” egitimi video olarak hazirlanmis ve

akademisyenlere iletilmistir. Video egitimini 37 akademisyen izlemistir (Kanit-8. LODEB

Mentimeter Egitimi). 21. Yiizyill 6grenenlerinin bireysel ozelliklerinin 6grenilmesi ve bu

dogrultuda 6grenci merkezli derslerin planlanabilmesi amaciyla, kurum disindan bir 6gretim
iiyesinin katithimiyla “21. Yiizyil Ogrenenleri: Beceriler, Standartlar ve Gostergeler” bashkl

Webinar diizenlenmistir. Webinara 73 akademisyen katilim saglamistir (Kanit-9. 21. Yiizyil

Ogrenenleri: Beceriler, Standartlar ve Gostergeler Webinart).

“Egiticilerin Egitimi” programi kapsaminda kurum digindan bir 6gretim iiyesinin ve uzmanin
katilimiyla, “Ol¢me Degerlendirme”, “Performans Degerlendirme Y&ntemleri”, “Saglik

Bilimlerinde Soru Hazirlama Rehberi” ve “Madde Analizi ve Soru Degerlendirme Olgiitleri”

egitimleri verilmistir. Egitimlere 103 akademisyen katihm saglamistir (Kamt-10. LODEB

Egiticilerin Egitimi Programi) Akademisyenler tarafindan hazirlanan smav sorularinin

sinavlara uygunlugunun degerlendirilebilmesi amaciyla “Soru Degerlendirme Olgiitleri
Formu” hazirlanarak akademisyenlere bu formun nasil kullanilmasi gerektigine iligkin egitim

verilmigtir. Egitime 70 akademisyen katilim saglamistir (Kanit-11. Soru Degerlendirme

Olcitleri Formu).

Akademisyenlerin sinav sorularmin kalitesi hakkinda geri bildirim edinebilmeleri amaciyla
tiniversitenin sinav otomasyonuna “Madde Analizleri” yazilimi eklenmistir. Bu yolla ¢oktan
secmeli sorularla yapilan sinavlarin madde analizleri yapilarak her akademisyene yapilan
smava iliskin sorularin zorluk ve ayirt edicilik seviyeleri hakkinda bilgi verilmistir. Bu
analizlerden yola ¢ikarak akademisyenlerimiz sorularinin kalitesini artirmaya yonelik

caligmalar yapmustir.

LHU’de 6n lisans ve lisans dgrenci kayitlari, Yiiksekogretim Kurumlari Smavi (YKS), Spor
Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Sinavi, Yabanci Uyruklu Ogrenci Smavi (YOS) geregince
yapilmaktadir. Ogrenci kabuliinde LHU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Simav

Yonetmeligi esas alinmaktadir (Kanit-12. LHU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav

Yonetmeligi). On lisans ve lisans programlarma yatay gegisler LHU Yatay Gegis Yonergesi
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uyarinca, lisansiistii dgrenci kabulii ise LHU Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi uyarinca

yapilmaktadir (Kanit-13. LHU Lisansiistii Egitim-Ogretim Y&netmeligi). LHU ye yatay gecisle

kay1t yaptiran dgrencilerin intibak ve ders kayit islemleri YOK Baskanliginin uygulama ilkeleri

ve LHU Yatay Gegis Yonergesi gercevesinde yiiriitiilmektedir (Kanit-14. LHU Yatay Gegis

Ydnergesi).

31 Aralik 2021 itibariyle yatay geg¢is ile gelen on lisans, lisans ve lisansiistii 6grenci sayilari

asagidaki gibidir.

Tablo-10. Yatay Gegis ile Gelen On Lisans, Lisans ve Lisansiistii Ogrenci Sayisi

FAKULTE - PROGRAM 1.SINIF | 2.SINIF | 3.SINIF | 4.SINIF | TOPLAM
DiS HEKIMLIGI 5 11 7 23
DIS HEKIMLIGI 5 11 7 23
ECZACILIK FAKULTESI 7 10 14 4 35
ECZACILIK 7 10 14 4 35
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 3 1 1 5
DOGUM VE KADIN HASTALIKLARI DOKTORA PR. 1 1
FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON DOKTORA PR 1 1
FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON YUKSEK LISANS 1 1
PROTETIK DIiS TEDAVISI DOKTORA PR. 1 1
TIBBI MIKROBIYOLOJI DOKTORA PR. 1 1
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 14 14 12 3 43
BESLENME VE DIYETETIK 4 4 4 2 14
EBELIK 2 2 4
FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON 7 3 4 1 15
HEMSIRELIK 1 5 4 10
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 10 20 30
AGIZ ve DIS SAGLIGI 1 1 2
AMELIYATHANE HiZMETLERI 2 2
ANESTEZI 3 7 10
DIS PROTEZ 1 1
ECZANE HIZMETLERI 1 1
LK VE ACIL YARDIM 2 8 10
TIBBI GORUNTULEME TEKNIKLERI 2 1 3
TIBBI LABORATUVAR TEKNIKLERI 1 1
SPOR BILIMLERiI FAKULTESI 2 1 3
ANTRENORLUK EGITiMI 1 1 2
SPOR YONETICILIGI 1 1
TIP FAKULTESI 9 26 14 6 55
TIP 9 26 14 6 55
Toplam 48 84 49 13 194

31 Aralik 2021 itibariyle ¢ift anadal ve yandal yapan 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6grenci

sayilar1 asagidaki gibidir.

60



http://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LH%C3%9C-Lisans%C3%BCst%C3%BC-E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim-ve-S%C4%B1nav-Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi-20181101.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LHU%CC%88-YATAY-GEC%CC%A7I%CC%87S%CC%A7-YO%CC%88NERGESI%CC%87-20190401.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LHU%CC%88-YATAY-GEC%CC%A7I%CC%87S%CC%A7-YO%CC%88NERGESI%CC%87-20190401.pdf

Tablo-11. Cift Anadal Yapan Ogrenci Sayisi

FAKULTE PROGRAM

1.Sumf 2.Smif Genel Toplam
SAGLIK HIiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 19 10 29
AGIZ ve DIS SAGLIGI 1 1
ANESTEZI 6 4 10
DiS PROTEZ 1 3 4
DiYALizZ 1 1
ILK VE ACIL YARDIM 7 1 8
TIBBi GORUNTULEME TEKNIKLERI 4 1 5
Genel Toplam 19 10 29
Tablo-12. Yandal Yapan Ogrenci Sayisi
FAKULTE PROGRAM 1.Simf 2.Simf Genel Toplam
ECZACILIK FAKULTESI 3 3 6
ECZACILIK 3 3 6
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 5 5 10
BESLENME VE DIYETETIK 3 2 5
EBELIK 1 1
FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON 2 2 4
SPOR BIiLiMLERi FAKULTESI 1 2 3
ANTRENORLUK EGITIiMI 1 2 3
Genel Toplam 9 10 19

31 Aralik 2021 itibariyle dikey gecis ile gelen On lisans, lisans ve lisansiistli 6grenci sayilari

asagidaki gibidir.

Tablo-13. Dikey Gegis ile Gelen Ogrenci Sayisi

FAKULTE PROGRAM 1.Smf | 2.Smf |3.Smmf |4.Smf |Genel Toplam

SAGLIK BILIMLERI FAK 10 8 5 3 26
BESLENME VE DIYETETIK 6 2 8
FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON 5 5 10
HEMSIRELIK 4 1 3 8

Genel Toplam 10 8 5 3 26
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B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri
Programlarin genelinde O6grenci merkezli o6gretim yontem teknikleri tanimli siirecler

dogrultusunda uygulamaktadir. (3)

B.2.2. Olcme ve Degerlendirme
Programlarin genelinde o6grenci merkezli ve cesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme

uygulamalar: bulunmaktadir. (3)

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi
Ogrenci kabulii, &nceki Ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siiregler

izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir. (4)

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma
Kurumun genelinde diploma onayr ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin

uygulamalar bulunmaktadir. (3)

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

LHU, “saglik temal1” bir {iniversite olarak biitiin laboratuvarlari ve kiitiiphanesi ile dgrencileri
ve akademik personeline hizmet sunmakta ve {iniversite genelinde yenilik¢i bir egitim ve
aragtirma kiltiirlinii olusturmaya c¢alismaktadir. Kiitliphane 1168,33 m2 olup, 149 kisi
kapasitelidir. Kituphanede bulunan basili kaynak sayist 6202, basili kitap sayist 6190,
elektronik kitap sayis1 49589, elektronik dergi sayisi (erisilen) 33516, elektronik kitap sayisi
(sahip olunan) 6256, veri tabani1 aboneligi (TUBITAK-EKUAL veri tabanlar1 da dahil) 23,
basil1 dergi sayis1 (sahip olunan) 12°dir. Kiitliphaneye kayith 6grenci sayisi 3103 ve toplam

kayith kullanici sayist ise 3218’dir (Kanit-1. Kittphane ve Dokimantasyon Koordinatorliigii).

Ogrencilerin basili ve elektronik kaynaklarin kiinyelerine ve e-kaynaklarm kendisine erigimi
icin kullanilan KOHA Kiitiiphane Otomasyon Sistemi web sitesinde hizli erisim sekmesinde
Kiitiphane Bilgi Sistemi adi altinda erisimdedir. Ogrencilerin Tirkce e-kitaplara

erisilebilmesine imkan veren Turcademy veri tabanina erigimleri de miimkiindiir.

Kiitiiphane web sayfasinda, TUBITAK-ULAKBIM tarafindan gelistirilen EKUAL kesif arama
motoru kullanilmaktadir. Ogrenciler buradan da tiim Tiirkge elektronik kaynaklara erigim

saglayabilmektedir (Kanit-2. Abone Veri Tabanlari). Ogrenciler “Deneme Veri Tabanlar1”

sekmesinden yeni elektronik kaynaklarla slreli olarak tanismakta ve iicretsiz

kullanabilmektedir. Bu kaynaklar arasinda mobil olarak erigebildikleri kendi kullanici adlariyla
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giris yapabildikleri dijital anatomi ve eczacilik platformlar1 da yer almaktadir (Kanit-3. Deneme
Veri Tabanlari).

2021-2022 Egitim Ogretim Y11 Giiz Déneminde gerceklestirilecek genel sinavlar déneminde
ogrencilere daha iyi hizmet verebilmek amaciyla (3-16 Ocak 2022) ders ¢alisma alanlar1 hizmet
saatlerinde degisiklik yapilmstir. Tlgili tarihlerde kiitiiphane ve A Blok 6. Kattaki ders ¢alisma
alanlar1 tiim gilinler 23:00’a kadar hizmet verecektir. A Blok zemin katta yer alan fuaye alani ve
toplant1 salonu ise tiim giinler 24 saat kesintisiz 6grencilerin hizmetine acilacaktir. Bu siire¢

icerisinde zemin katta yer alan Lokman Cafe 23:00’a kadar hizmet verecektir.

Derslik ve amfiler egitim-0gretim faaliyetlerinin en iyi sekilde yiiriitiilebilmesi amaciyla ileri
teknoloji goriintii ve ses sistemleri ile donatilmistir. 2020-2021 Egitim-Ogretim Y1l1 igerisinde
yapilan ¢alismalar ile 5165 m2’lik alanda 53 adet amfi ve derslik, 2324,8 m2’lik alanda 17 adet
medikal laboratuvar ve 1325,18 m2’lik alanda 96 adet 6gretim {iyesi/gérevlisi odalar1 6grenci

ve akademisyenlerin hizmetine sunularak egitim-6gretim faaliyet alanlar1 gelistirilmistir.

Laboratuvarlar, uygulamali egitim faaliyetlerinin en iyi sekilde yiiriitiillebilmesi amaciyla
yeterli fiziksel ve teknik altyapi ile donatilmigtir. Toplam laboratuvar sayis1 17°e yiikseltilerek
2324,80 m2’lik biiytikliige ulagsmistir.

Tablo-14. Laboratuvar ve Atolye Listesi

Hizmet Verdigi Egitim ) Lab.
Lab./Atolye Ad1 Arastirma Birimlerinin L1l La!). Alamt Kapasitesi
Kullanim Amaci (m?) . .
Adlan (Kisi)
Labl. Mesleki Beceri ve | Hemsirelik, Ebelik, 11k ...
Simulasyon Yardim, Tip Fakiiltesi Uygulamal Egitim 200 30
Lab2. T1bbi Biyoloji, I oy
Fizyoloji ve Biyofizik Tip Fakiiltesi Uygulamali Egitim 150 30
Lab3. Mikrobiyoloji,
Histoloji, Embriyoloji, Eczacilik, Tip Fakultesi Uygulamali Egitim 150 30
Pataloji
o Ogretim Gérevlileri,
Lab3-4. Multidisipliner Arastirma Gorevlileri, On Hazirlik 35,8 15
Laboratuvart L
Laboratuvar Gorevlisi
Lab4. Analitik Kimya- Beslenme ve Diyetetik, e
Biyokimya Eczacilik, Tip Fakiiltesi Uygulamal: Egitim 150 30
Lab5. Bilgisayar Tip Fakiiltesi Uygulamali Egitim 100 50
Lab6. Arastirma Ogretim Gorevlileri. Arastirma 90 10
Laboratuvari
Lab.7 Fizyoterapi ve Fizyoterapi ve oy
Rehabilitasyon Rehabilitasyon. Uygulamal: Egitim 125 30
Lab8. Beslenme Ilkeleri | Beslenme ve Diyetetik Uygulamali Egitim 125 30
. Fizyoterapi ve o
Lab9. Anatomi Maket Rehabilitasyon, Tip Fakiiltesi. Uygulamali Egitim 100 30
Lab10. Anatomi I o
Diseksiyon T1p Fakiiltesi Uygulamali Egitim 222 30
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Labl. Eczacilik Fak. Lab. | Eczacilik Fakiltesi Uygulamali Egitim 159 48

Lab2. Farmasotik

Teknoloji ve Eczacilik Fakiiltesi Uygulamali Egitim 137 48

Farmakognozi Lab.

Lab3. Farmasotik Kimya

ve Farmasotik Toksikoloji | Eczacilik Fakultesi Uygulamali Egitim 184 56

Lab.

Fantom Lab. Dis Fakiiltesi Uygulamali Egitim 217 50
- ) Dis Hekimligi Fakultesi, Dis oy

Preklinik Lab.-1 Protez Teknolojisi. Uygulamali Egitim 106 50
. ) Dis Hekimligi Fakultesi, Dig oy

Preklinik Lab.-2 Protez Teknolojisi. Uygulamali Egitim 74 44

Universitemizin bilgisayar sayis1 ve buna bagli teknolojik donanim seviyesi dgrenci, akademik

ve idari personelin ihtiyaglarina cevap verebilecek sayr ve niteliktedir. Gereksinim duyulan

teknolojik donanimlar ihtiya¢ aninda karsilanmakta ve bilgisayar donanimina bagli hizmetlerin

kesintisiz kullanimi1 saglanmaktadir.

Universitemizde var olan egitim-0gretim imkanlarinin Ogrencilerin ihtiyaglarina cevap

verebilirligi ve son bir yilda saglanan iyilesme acisindan degerlendirilmesi amaciyla

laboratuvarlarimizda 6grencilerimizin kullanimina sunulan teknolojik kaynaklarin, cihaz ve

aletlere iliskin sayisal veriler asagidaki tabloda gruplandirilmistir. Dijital ortamda kayitli bir

sekilde hazir bulundurulmaktadir.

Tablo-15. Egitim Amach Kullamlan Cihaz ve Aletler

SIRA EGITIiM AMACLI KULLANILAN  [2020-2021 MEVCUT|2021-2022 TEMIN| GENEL
NO CIHAZ VE ALETLER MIKTARLAR |EDILEN MIiKTAR| TOPLAM
1  |Beslenme, mutfak cihaz ve aletleri 2 2
2 |[Kurtarma amagcl cihaz ve aletler 7 7
3 |Agirlik, uzunluk dlcen cihazlar 29 29
4 Genel amagli tibbi ve biyolojik cihaz ve 165 165
aletler
5 Dis he_kimligi teshis ve tedavi cihaz ve 171 45 216
aletleri
6 Fizik t.edavi iinitesi teshis ve tedavi cihaz ve 58 1 59
aletleri
7 [Tibbi kimyasal, biyolojik cihaz ve aletler 9 9
8 Lgboratuvar fiziksel 6zellikleri 6lgme ve test 9 4 13
cihazlari
9  |Laboratuvar kimyasal, fiziksel cihazlari 110 6 116
10 |Laboratuvar optik ve elektrooptik cihazlar 46 46
11 D_iger arastlrma_ ve Uretim amagh laboratuvar 51 2 53
cihaz ve aletleri
12 [Egitim maketleri 350 8 358
13 |Anatomi diseksiyon Uniteleri 19 19
14 |Bilgisayar ve ekipmanlari 191 22 213
15 |Fizik tedavi amagl aletler 23 22 45
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Lokman Hekim Universitesi Kiitiiphanesi igerisinde ayr1 bir bdliim olarak yapilandiriimis 1
adet okuma salonu bulunmaktadir. S6z konusu okuma salonu 80 kisi kapasiteli olup, toplam
150 m? kullanilabilir alana sahiptir. Mevcut kapasiteden etkin bir bicimde yararlanilmasi
amaciyla, okuma salonu Ogrenciler ve arastirmacilar tarafindan donilisimli olarak
kullanilmaktadir. Kiitliphane olanaklarinin artirilmasimi saglamak amaciyla kiitiiphane
alanlarina dahil edilen A ve B blok biinyesinde sesli alanlar 302 m? alandan 897 m? alana

yiikseltilerek 6grencilerin kullanimina sunulmustur.

Universitemizin kullanmis oldugu konferans salonlart mevcut sartlar altinda ihtiyacimizi

karsilayacak diizeydedir.

Tablo-16. LHU Konferans Salonlarinin Listesi ve Kapasiteleri

Konferans Salonlarimiz Oturma Kapasitesi Metrekare Alan
Buyiik Konferans Salonu (-1. Kat) 270 kisi 370 m?
Kiglk Konferans Salonu (Zemin Kat) 36 kisi 60 m?
LHU Ankara Hastanesi SUAM Toplanti/Konferans Salonu 35 kisi 75 m?
Lokman Hekim Akay Hastanesi 15 kisi 30 m?
Lokman Hekim Etlik Hastanesi 35 kisi 70 m?
MIiA Konferans Salonu 200 kisi 394,42 m?

LHU’de 6n lisans ve lisans programlarinda kayith 6grencilere, Universite i¢inde egitim ve
sosyal iliskilerini daha etkin bir sekilde diizenlemeleri ve karar alabilmeleri i¢in “LHU On
Lisans/Lisans Ogrenci Danismanligi” yonergesi, senatonun 18 Ocak 2019 tarihli toplantisinda
kabul edilmistir. Bu yonerge cercevesinde On lisans ve lisans 6grencilerinin akademik
danigmanlart ile haftalik gorlisme giin ve saatleri belirlenmis olup bu goriismeler diizenli olarak
gergeklestirilerek 6grencilere akademik rehberlik hizmeti verilmekte ve goriismeler kayit altina
alinmaktadir. Ogretim elemanlari, ogrencilerin  kullanmakta oldugu OBS iizerinden
danismanlik saatini belirleyebilmekte ve ilan edebilmektedir. Ogrenci ilan edilen danismanlik
saatinde ya da kendisi i¢in uygun olan bir saatte danisman 6gretim elemani ile goriismek icin

randevu talebi olusturmaktadir. Ayrica OBS ile, danismani olunan ya da sorumlusu bulunulan

derslerin Ogrencilerine SMS ya da e-posta gonderebilmekte, gerekli bilgilendirme ve

paylasimlar iletebilmektedir (Kanit-4. LHU On Lisans ve Lisans Ogrenci Danismanligi

Ydnergesi).
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30 Haziran 2021 tarihinde Rektor Prof. Dr. Biilent GUMUSEL ve &grenci danismanhig
saglayan tiim akademik kadromuzun katildig1 “Akademik Danismanhk Bilgilendirme
Toplantist” gerceklestirilmis olup, danigmanlik siireglerine yonelik paylasimlarda ve fikir

alisverisinde bulunulmustur (Kanit-5. LHU Akademik Danismanlik Bilgilendirme Toplantisi).

23 Aralik 2021 tarihinde gergeklestirilen Kalite Komisyonu toplantisinda, 2021-2022 Egitim
Ogretim Yili Bahar Yariyilindan itibaren danisman 6grenci gériismelerinin yariyil baslangig

(1-15 Mart 2022 tarihleri arasinda) ve sonunda (1-15 Mayis 2022 tarihleri arasinda olmak tizere

en az iki kez yapilmasima karar verilmistir (Kanit-6. 23 Aralik 2021 LHU Kalite Komisyonu

Toplant1 Kararlari).

Lokman Hekim Universitesi Tesis ve Alt Yapist

Mevcut binamizin (A Blok) yanindaki bina (ek bina, B blok; Sogiitézi Mh. 2179 Cd. No: 4
Cankaya/ANKARA) yerleske alanimiza dahil edilmis, binalar alttan birlestirilmistir. Fiziki
alanlarimiz dgrenci sayisina gore artis gostermektedir. Universite binas1 sehir i¢i ulasim igin

oldukga elverisli olup erisimi kolay bir adreste bulunmaktadir (Kanit-7. LHU Ulasim Bilgileri).

Cevre ve Sehircilik Bakanligi Milli Emlak Genel Miidiirliigii tarafindan Universitemize arazi
tahsis islemi tamamlanmis olup, tahsis edilen arazide (Etimesgut Ilgesi, Yapracik
Mahallesi’nde bulunan miilkiyeti Hazineye ait yaklasik 176.000 m2 tasinmaz) Universitemizin

gelecekte tasinacagr Kampiis hazirlik ¢alismalari devam etmektedir (Kanit-8. Kampus icin

Arazi Tahsis Islemleri) (Kanit-9. LHU Yeni Kampiis Yapilandirmasi).

LHU’de, akademik/idari personel ve dgrencilerin ortak kullanimina agik, yemekhanede hizmet
verilmektedir. Ogrencilerin barmmas1 LHU niin anlasmali oldugu yurtlarda, diger 6grenciler
icin ise KYK tarafindan ya da Ogrencilerin kendi tercih ettikleri yasam alanlariyla

karsilanmaktadir (Kanit-10. LHU Anlasmali Yurtlar).

Tablo-17. Ogrencilere Tahsis Edilen Kantin, Kafeterya ve Yemekhanelerin Listesi ve

Bayukltkleri

Alan Turd Metrekare Alan
Kantin ve Kafeterya (A Blok, Zemin Kat) 120 m?
Yemekhane (A Blok, 1.Kat) 365 m?

Yukaridaki tabloda tiirli ve metrekare alan kapasitesi verilmis olan kantin, kafeterya ve
yemekhane gibi alanlara ait biiytlikliikler Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirtilen asgari
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standartlar1 karsilamaktadir. Yemekhane ve kafeterya alani, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen asgari Olgiitlere gore mekani kullanacak 6grencinin erisimini mimkiin kilacak
olgekte olup, akademik personel, idari personel ve 6grencilerin yemek yeme saatleri (11:30-
13:00 Akademik ve idari personel) (13:00-14:30 Ogrenci) degistirilerek kullanim kapasitesi

avantajli duruma getirilmistir.
Lokman Hekim Universitesi Engelsiz Ogrenci Birimi

LHU’de tiim bireylerin sahip oldugu imkanlardan engelli 6grencilerin ve personelin de rahat
bir sekilde faydalanmasi hedeflenmistir. Bu amagla 7 Temmuz 2005 tarih ve 5378 sayili
“Engelliler Hakkindaki Kanunun” 15. Maddesi geregince, YOK Baskanligi’nin Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiirlirlige giren 14 Agustos 2010 tarth ve 27672 sayili
“Yiiksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi” 7. ve 8.
Maddesi geregince YOK biinyesinde “Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi”
kurulmustur. LHU de Aralik 2019°da “Engelsiz Lokman Hekim Universitesi Ogrenci Birimi”
kurulmustur. Birimin amaci, LHU de yiiksekdgrenim goren engelli dgrencilerin dgrenim
hayatlarin1 kolaylagtirabilmek igin gerekli fiziksel ortami hazirlamak, egitim-6gretim
slireglerine ve tiniversitede diizenlenen tiim etkinliklere tam katilimlarin1 saglamak, akademik
ve sosyal basarilarini artirmak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve diizenlemeleri yapmaktir

(Kanit-11. Engelsiz Ogrenci Birimi) (Kanit-12. LHU Engelsiz Ogrenci Birimi Hizmetler) Hali

hazirda 3 engelli rampasi, merdiven ve tirabzan baglarinda Braille alfabesi ile hazirlanmis kat
bilgisi levhalart mevcuttur. Engelsiz Lokman Hekim Universitesi Birimimizin kisa, orta ve
uzun donemdeki calismalar planlanmistir. Caligmalar bir dosya halinde Rektorliikte denetim
icin hazir bulundurulmaktadir. Engelli 6grencilerin hayatin1 kolaylagtiracak ve anlamli hale

getirecek asagidaki imkanlar sunulmaktadir.

e Ogrencinin derslerinde ihtiyag, duydugu materyaller (ders materyallerinin alternatif
formatlarda sunulmasi, sinavlarda degisiklikler vb.)

e Akademik yasamlarini engellemeyecek sekilde ders programlari

e Biirokratik islerde kolaylik

e Staj olanaklarinda 6ncelik

e Universitesinin kapali ve agik otoparkinda engelli park yeri

e Universite icerisinde engelli calisanlar ve 6grenciler icin ,-1, 1 ve 4. katta engelli tuvaleti

o Giris cikis turnikelerinde tekerlekli sandalye gecisi i¢in kumanda ile agilabilen gecis

noktalari
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e Asansorlerin ¢agri butonlarina ve kabin igerisindeki kat ¢agri1 butonlarinda ve merdiven
baslarindan gérme engelliler i¢in Braille Alfabesi ile hazirlanan yonlendirme tabelalari

e Bilgilendirme tabela ve levhalari

e Universite giris katinda bulunan danisma bankosunda ‘engelliler icin’ danisma noktas1

e Universite binas1 igerisinde kolayca hareket edebilmeyi saglayan trabzan ve rampa

dizenekleri

Yapimiza yeni eklenen B blokta da engelli 6grenci ve personele yonelik fiziki diizenlemeler
yapilmigtir. Pandemi nedeniyle Ogrenci katilimi diisiik oldugundan faaliyetler yiiz yiize

egitimin baglamasi ile hayata gecirilecektir.

20 May1s 2021 tarihinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Engelli ve Yasl Hizmetleri Genel
Miidiirliigii ile Lokman Hekim Universitesi arasinda “Engelli ve yasli bakim hizmetlerinin
etkin ve verimli sekilde yiiriitiilmesini temin etmek i¢in ortak egitim ve aragtirmalar yapmak,
universitenin mesleki uygulama, staj ve arastirma hizmetleri siirdiirmesine yonelik uygulama
alanlar1 yaratilmak’’ iizere “Isbirligi Protokolii” imzalanmustir (Kamit-13. Engelli ve Yash

Hizmetleri Genel Miidiirliigii ve LHU Protokolil).

LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani ve Psikiyatri Hemsireleri Dernegi Bagkani Prof. Dr.
Fatma OZ’{in katilimlariyla “Diinya Ruh Saglhg: Giinii’ne Ilgili U¢ Dernek Goziiyle Bakis
Webinar1” diizenlenmistir (Kanit-14. Diinya Ruh Saghg Giinii’ne Ilgili Uc Dernek Goziiyle
Bakis Webinart).

Lokman Hekim Universitesi Engelsiz Ogrenci Birimi etkinlikleri kapsamindan Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Fatma OZ “Engelliligi Biliyor, Anliyor Muyuz?” baslikli konferansi
3 Aralik 2021 Cuma Diinya Engelliler Giinii LHU A Blok -1. Kat Konferans Salonunda saat
15:00°de gergeklestirilmistir (Kanit-15. Engelliligi Biliyor, Anliyor Muyuz? Konferansi).

Lokman Hekim Universitesi Engelsiz Ogrenci Birimi etkinlikleri kapsamindan Tiirkiye
Tekerlekli Sandalye Milli Basketbol Takim Fizyoterapisti Uzm. Fzt. Ali Imran Yalgin ve
Tiirkiye Tekerlekli Sandalye Milli Basketbol Takim Kaptan1 Miicahit Glinaydin’in katilimlar
ile Engelleri Asmak” baslikli webinar Dr. Ogr. Uyesi H. Erkan Kiling moderatdrliigiinde
youtube canlt yayini ile birlikte gergeklestirilmistir (Kanit-16. Engelleri Asmak Webinari).
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Tablo-18. LHU Engelli Ogrenci Listesi

Osrenci Savi Ogrenim Gormekte Oldugu Ogrenim Gormekte Enael Durumu
g ¥ Fakiilte/Y tiksekokul Oldugu Béliim/Program g
1 Kisi Tip Fakdiltesi Tip Bedensel Engelli
| Kisi  |Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve isitme Engelli
Rehabilitasyon

Lokman Hekim Universitesi Kariyer Danismanhig Hizmetleri

LHU’de 2019-2020 Akademik Yilinda “Kariyer Birimi” kurulmustur. Bu birim
Cumhurbaskanhg: Insan Kaynaklar1 Ofisi Yetenek Kazanimi ve Organizasyon Dairesi ile is

birligi icerisinde ¢alismalarini siirdiirmektedir (Kanit-17. LHU Kariyer Birimi).

Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi Yetenek Kazanimi ve Organizasyon Dairesinin
baslatmis oldugu “Yetenek Kapisi” projesi ile LHU &grencileri Yetenek Kapisma kayit
yaptiktan sonra igverenlerin yer aldigi bu panelde staj ve is basvurulart yapabilmekte ve

profesyonel is hayatina dair firsatlarini gérebilmektedir.

Lokman Hekim Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Kariyer Gunleri
kapsaminda Kariyer Planlamada Tibbi Gériintiileme Teknikerligi’nin Yeri ve Onemi baslikli

webinar 29 Mayis Cumartesi giinii saat 19.00 TGT Program Koordinatorii Ramazan ERACAR

moderatorliigiinde gergeklestirilmistir (Kanit-18. SHMYO Kariyer Gunleri).

LHU Kariyer Birimi’ne bagh olarak “LHU Mezunlar Ofisi” kurulmustur (Kamt-19. LHU

Mezunlar Ofisinin Kurulmasi Hakkinda Duyuru). LHU Mezunlar Ofisi, mezun &grencilere

“LHU Mezunlar Ofisi Uyelik Basvuru Formu” aracilig1 ile ulagmakta ve siirekli iletisim halinde

bulunmaktadir. LHU Mezunlar Ofisine kayitli 40 mezun bulunmaktadir.

LHU ve mezunlar arasindaki baglar1 giiclendirmek ve mezunlar ile iletisimi kesintisiz

siirdiirmek amaciyla LHU mezunlar sosyal medya hesaplar1 olusturulmustur (Kanit-20. LHU

Mezunlar Sosyal Medya Hesaplari).

Lokman Hekim Universitesi ailesinin bir mensubu olarak iilkemizin farkli yerlerinde énemli
gorevlerde bulunan mezunlarimiz ile dgrencilerimizi bir araya getirmek i¢in LHU Mezunlar

Ofisi olarak, RektoriimUiz Prof.Dr. Biilent GUMUSEL’ in de katilimlariyla “Cevrim ici Mezun
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— Ogrenci Bulusmas1” yogun katilim ile gerceklestirilmistir (Kanit-21. Cevrim ici Mezun-

Ogrenci Bulusmasi).

Lokman Hekim Universitesi Psikolojik Danismanlhk Hizmetleri

Universitemiz dgrencileri i¢in Lokman Hekim Akay Hastanesi biinyesinde 1 adet Psikolojik
Danmismanlik Merkezi olusturulmustur. S6z konusu merkezdeki danismanlik hizmeti Uzman

Klinik Psikolog Gamze Tiirkmen tarafindan sunulmaktadir.

Ogretim yil1 boyunca, dgrencilere ve personellere yonelik olarak verilen bireysel psikolojik
danigsma goriismeleri haftada 1 giin olmak {izere ¢arsamba giinleri saat 12.30-17.00 arasinda
gerceklestirilmistir.  Gorligmeler Ogrenci istegi lizerine yarim saatlik seanslar olarak
belirlenmistir. Goriismeye gelecek &grenciler 1 hafta 6nceden randevularmi Universitenin
psikolojik danigmanlik merkezinden e-posta ile almaktadirlar. 2020-2021 akademik yilinda
pandemi donemi yasandigini i¢in 0grenci goriisme sayilart gecmis donemlere gore diisiik

kalmustir (Kanit-22. Psikolojik Danismanlik Birimi).

Y1l boyunca yapilan goriigmelerin sayisal dagilimi su sekilde siralanabilir:

e Merkeze ilk defa basvurarak bireysel danigma hizmeti alan 6grenci sayist: 5

e Merkezin de bagli oldugu ayrica tarafimin gorev yaptigi hastanede daha onceden
gorlismeleri siiren 6grenci sayist: 5

e Merkezde goriisme yapilan toplam 6grenci sayist: 5

e Merkeze basvuran toplam personel sayisi: 0

e Merkezde toplam yapisal bireysel danigma oturum seanst: 9
Akademik yil siirecince en sik karsilasilan bireysel sorunlar soyle siralanabilir:

e Basarisizlik kaygisi
e Zaman yOnetimi

e Verimli ders ¢alisma
o Aile iliskileri

e Sosyal kaygi
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Lokman Hekim Universitesi Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler

Ogrenciler “Lokman Hekim Universitesi Ogrenci Topluluklart Y&nergesi” 7. Maddesi

geregince, birden fazla topluluga iiye olabilir. Bu nedenle 6grenci topluluklarindaki aktif

ogrenci sayis1 toplam Ogrenci sayisindan fazladir. (Kanit-23. LHU Ogrenci Topluluklari

Ydnergesi).

2020-2021 Egitim-Ogretim Yilr'nda Universitemiz biinyesinde mevcut bulunan 14 dgrenci
topluluguna ek olarak LHU SINERG Toplulugu da Senato onayi ile kurulmus ve faaliyetlerine

basglamistir.

Tablo-19. Ogrenci Kuliipleri Listesi

Slill;)a Kuliip Ad1 Danisman Ogrenci Sayisi
1 |LHU Tip Ogrencileri Birligi Prof. Dr. Mete KOKSAL 278
2 |LHU Dis Hekimligi Toplulugu Dr. Ogr. Uyesi Irmak PARTAL 128
3 |LHU Hayat Veren Eller Toplulugu Prof. Dr. Zehra GOLBASI 118
4 |LHU Geng Kizilay Toplulugu Dr. Ogr. Uyesi Niikhet BAYER 224
5 |LHU Oda Miizigi Toplulugu Prof. Dr. S. Volkan OZGUVEN 342
6 LHU FI%yOterapl ve Rehabilitasyon Dr. Ogr. Uyesi Hasan Erkan KILINC 147

Toplulugu
7 |LHU +1 Toplulugu Dr. Ogr. Uyesi Safiye GOCER 64
8 |LHU Bilim ve Arastirma Toplulugu Dr. Ogr. Uyesi Can TURK 187
9 |LHU Travelokman Toplulugu Dr. Ogr. Uyesi Deniz YIGIT 303
10 LHU So§ya1 Farkindalik ve Yardimlagsma Dr. Ogr. Uyesi Niikhet BAYER 339
Toplulugu
11 |LHU Rekreatif Etkinlikler Toplulugu Dog. Dr. Mesut CERIT 412
12 LHU Sa?hkh Beslenme ve Yasam Kalitesi Ogr. Gor. Cemaliye SUT 249
Toplulugu
13 |LHU Pharmacopolium Toplulugu Prof. Dr. Belma GUMUSEL 177
14 |LHU Edebiyat Toplulugu Dr. Ogr. Uyesi Seher YAYLACI 101
15 |LHU SINERG Toplulugu Prof. Dr. Nilgiin BEK 39

Kiresel duzeyde etkilerini gosteren Covid-19 pandemisi, tilkemizdeki egitim Ogretim

faaliyetlerinin uzaktan yiiriitiilmesine sebep oldugu i¢in Universitemiz biinyesindeki sosyal ve

kiiltiirel faaliyetler de ayn sekilde olumsuz etkilenmistir.

Universitemizde 2020-2021 egitim &gretim yilinda faaliyet gosteren 15 6grenci kuliibii yil

boyunca toplam 25 etkinlik gerceklestirmistir. Bu etkinliklere katilan toplam 6grenci sayisi

4683 olmustur.
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Tablo-20. Ogrenci Kuliipleri Tarafindan Gergeklestirilen Etkinlik Listesi

Sira | Tarih/Tarihler ATy TR T . Katilimer
No Arasi Etkinligin Ad1 Etkinligi Diizenleyen Kuliip Sayist *
Pandemi (COVID-19) Siirecinde . Webinar
1 21.12.2020 Aile Ii iliskiler Hayat Veren Eller Toplulugu 295
Cevre Bilinci ve Yesil Politika - I . Webinar
2 26.12.2020 Etkinligi Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu 178
Osmangazi {lkokulu Webinar
3 30.12.2020 ogrencilerine Covid ve Pandemi | Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu 53
Egitimi
Yunus Emre Tlkokulu - o - Webinar
4 08.01.2021 darencilerine hijyen Egitimi Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu 67
5 12.01.2021 Isveg'te Doktorluk Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu Welk;Igar
6 13.01.2021 ABD' de Tip Kariyeri Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu Wit;l;ar
Arttirllmis Gergeklik ve Tip - e e . Webinar
7 23.01.2021 Egitimi Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu 82
- I A - Webinar
8 13.02.2021 Etkili Sunum Teknikleri Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu 140
9 20.02.2021 Sevgi Var, Baski Yok Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu WelkéI(I;ar
T - Webinar
10 27.02.2021 Deney Hayvanlari ve Kullanim | T1ip Ogrencileri Birligi Toplulugu 74
Dr. Esat Tezcan ile Soylesi Webinar
11 06.03.2021 Pandemi Boyunca Neler Bilim ve Arastirma Toplulugu
" 150
Yagadik?
TR - Webinar
12 06/07.03.2021 Kadm Calistay1 Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu 243
18 Mart Sehitleri Anma Giinii e - Webinar
13 18.03.2021 Etkinligi Oda Miizigi Toplulugu 343
Muzik Penceresinden Beyin e N Webinar
14 23.03.2021 Arastirmalar Oda Miizigi Toplulugu 150
. . T o e e - Webinar
15 23.03.2021 Ispanya'da Tip Hekimligi Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu 105
Miizik Konusunda Yetkin e o Webinar
16 05.04.2021 Kisilerle Soylesi Oda Miizigi Toplulugu 78
. ey o . . . . Webinar
17 05.04.2021 Dis Hekimligi'nin Gelecegi Dis Hekimleri Toplulugu 400
Ilag Gibi Sohbetler “Gelecege . N Webinar
18 10.04.2021 Hazir Olmak” Pharmacopolium Toplulugu 161
< . Sosyal Farkindalik ve
19 12.04.2021 Agag Dikimi Yardimlagma Toplulugu 115
. . . e e - Webinar
20 23.04.2021 Finlandiya'da Tip Kariyeri T1p Ogrencileri Birligi Toplulugu 83
Cok mu Cok Sesliyiz- o N Webinar
21| 21042021 G cilikte Cok Sessizlik Oda Miizigi Toplulugu 81
22 02.05.2021 Eczacilikta Fark Yaratmak Pharmacopolium Toplulugu Witélgar
23 05.05.2021 Giiglii Ebelerle Gligli Yarimlara Hayat Veren Eller Wgtélln ar
Toplum Sagliginin . N Webinar
24 26.05.2021 Korunmasinda Eczacimz Sizinle Pharmacopolium Toplulugu 344
Lara Di Lara Miizik Hakkinda s N Webinar
25 12.07.2021 Soylesi Oda Miizigi Toplulugu 112
* Katilimei sayisy, etkinlige katilan ogrenci ve 6gretim elemani sayisindan olusmaktadir.
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Halihazirda Lokman Hekim Universitesi biinyesinde toplamda 178 m? agik (A Blok) ve B Blok
-1 katta yer alan 105 m? kapali alan olmak {izere ¢esitli spor faaliyetlerinin
gerceklestirilebilecegi alanlar bulunmaktadir. 26 Agustos 2020 tarih 2020/46 YOK Yiiriitme
Kurulu karar1 baglaminda 2021-2022 egitim 6gretim yili basina kadar toplamda 500 m2 agik
ve yine toplamda 500 m? kapali alan olusturulmasmna yonelik fizibilite galismalari devam

etmektedir.

Ogrencilerimizin konaklama ve barmma hususunda &zel yurtlarla anlasma yapilmaktadir.
OSYM ilk 10 bin swralamasinda iiniversitemize yerlesen Ogrencilere yurt bursu
tanimlanmaktadir. LHU Spor Kuliibii catis1 altinda iiniversite 6grencilerine ve Ankara’daki
liselere yonelik spor turnuvalari diizenlenmektedir. GSB biinyesinde LHU’de hizmet veren
Geng Ofis’in liniversiteye entegrasyonu saglanacak ve is birligi kapsaminda ortak galigmalar
yapilacaktir. Ogrenci topluluklari ile sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sanatsal faaliyetler

yuritilmektedir (Kanit-24. LHU ve Ankara Genglik ve Spor Miidiirliigii Genglik Ofisi Kiiltiir,

Sanat, Spor, Egitim Isbirligi Duyurusu) (Kanit-25. LHU ve Ankara Genclik ve Spor Miidiirliigii

Genclik Ofisi Kiiltiir, Sanat, Spor, Egitim Isbirligi Protokolii).

Tablo-20. Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlik Mekanlari ve Metrekare Cinsinden Biiyiikliikleri

Alan Tard Metrekare Alan
Konferans Salonu (A Blok,-1. Kat) 370 m2
Fuaye Alani (A Blok, Giris Kat) 120 m?
Fitness Salonu (B Blok) 105 m2
Sinema Salonu (B Blok) 37,85 m?
Miizik Odasi (B Blok) 19,50 m?
Oyun Odas1 (B Blok) 12.50 m?

Sportif faaliyetler, Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan anlasmali olunan acik ve kapali spor
alanlarinda ve LHU Saghk, Kiiltir ve Spor Koordinatérliigii koordinasyonunda
gerceklestirilmektedir. Universitemiz ile TOBB Universitesi Nakra Spor ile 26 Aralik 2019
tarihi itibari ile is birligi protokolii imzalanmustir (Kamit-26. LHU ve TOBB Universitesi Nakra

Spor Isbirligi Protokolii).

Universitemiz ile Maden ve Tetkik Arama (MTA) Genel Miidiirliigii arasinda 5 Haziran 2020

tarihinde “MTA Spor Tesislerinin Lokman Hekim Universitesi Ogrencilerine Egitim Amagh

73


https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2020/06/Gen%C3%A7-Ofis-Protokol%C3%BC.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2020/06/Gen%C3%A7-Ofis-Protokol%C3%BC.pdf
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https://www.lokmanhekim.edu.tr/duyuru/lhu-ile-tobb-universitesi-nakra-spor-arasinda-protokol-imzalandi/
file://///users/bulentgumusel/Library/Containers/com.apple.mail/Data/Library/Mail%20Downloads/1CEB37A1-FCE6-4DDF-9830-9954B1A7E931/Lokman%20Hekim%20Üniversitesi/Kurum%20İç%20Değerlendirme%20Raporu/KİDR_2021/KİDR%202021%20Kanıtlar/B.%20EĞİTİM%20VE%20ÖĞRETİM/B3.%20Öğrenme%20Kaynakları%20ve%20Akademik%20Destek%20Hizmetleri/LHU%20&%20TOBB%20Nakra%20Sports%20İşbirliği.pdf
file://///users/bulentgumusel/Library/Containers/com.apple.mail/Data/Library/Mail%20Downloads/1CEB37A1-FCE6-4DDF-9830-9954B1A7E931/Lokman%20Hekim%20Üniversitesi/Kurum%20İç%20Değerlendirme%20Raporu/KİDR_2021/KİDR%202021%20Kanıtlar/B.%20EĞİTİM%20VE%20ÖĞRETİM/B3.%20Öğrenme%20Kaynakları%20ve%20Akademik%20Destek%20Hizmetleri/LHU%20&%20TOBB%20Nakra%20Sports%20İşbirliği.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/duyuru/lhu-mta-arasinda-spor-tesislerinin-kullanimi-protokolu-imzalanmasi-hk/

Kullandirilmasi Protokolii” imzalanmustir. Ogrencilerimiz, séz konusu spor alanlarindan, ilgili
kuruluslar ile gergeklestirilen protokol gercevesinde yararlanmaktadirlar (Kanit-27. LHU ve
MTA isbirligi Protokolii).

Ogrenci topluluklarinin yonetim kurulu ve denetim kurulunun giincellenmesi ve segimlerin
yapilmasi takip edilmektedir. Ogrenci topluluklarmin tanitimi ve iiye kaydi almasi igin A Blok
fuaye alaninda ogrenci topluluklar1 fuari gergeklestirilmektedir. Ogrenci topluluklari
araciligryla yangin egitimi ve tatbikati, kan bagis1 gibi farkindalik egitimleri verilmektedir

(Kanit-28. LHU AFAD Yangin Tatbikati ve Egitimi) (Kanit-29. Kizilay Kan Bagisi).

Universite tanitim fuarlarina katki saglanmaktadir. Bahar doneminde Universite bahar senligi
organizasyonu yapilmaktadir. Kurum i¢i masa tenisi, playstation turnuvasi gibi etkinlikler

organize edilmektedir (Kanit-30. Masa Tenisi Turnuvasi 1) (Kanit-31. Masa Tenisi Turnuvasi

2). Mezuniyet toreni igin gerekli ¢alismalar yapilmaktadir.

Lokman Hekim Universitesi DILMER, 14 Ekim 2021 Persembe giinii Ankara Somut Olmayan
Kiiltiirel Miras Miizesi’ni gezmistir. Gosteri sanatlart atdlyesi, el sanatlari atolyesi, mutfak,
sohbet odasi, Tirk kiiltiirii odasi, masal odas1 ve oyun odasindan olusan miizede 6grenciler

Tiirk kiltiiriinii daha yakindan tanima imkani bulmustur (Kanit-32. LHU Dilmer Ankara Somut

Olmayan Kilttrel Miras Muzesi Gezisi).

Lokman Hekim Universitesi DILMER Tiirkge Hazirlhk o6grencileri, 19 Kasim Cuma
gunu Altinkdy Acik Hava Miizesi’ni gezmistir. Her ay diizenli olarak yapilan etkinliklerle

ogrenciler kaynagma imkani bulmustur (Kanit-33. LHU Dilmer Altinkdy Acikhava Miizesi

Gezisi).

Universitemiz i¢in geleneksel hale gelen 3. Makarna Giinii Etkinligi 16 Aralik 2021 tarihinde
tiniversitemiz A blok bahgesinde gergeklestirilmistir. Etkinlik, Universitemiz bunyesinde yer
alan Genglik ve Spor Bakanlhigina baghh Lokman Hekim Universitesi Geng Ofis, Lokman
Hekim Universitesi Saglikli Beslenme ve Yasam Kalitesi Toplulugu, Oda Miizigi Toplulugu
isbirligi ile gergeklestirilmistir (Kanit-34. LHU 3. Geleneksel Makarna Giinii Etkinligi).

Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii ve LHU Ogrenme
Ogretmeyi Gelistirme ve Olgme Degerlendirme Birimi isbirligi ile Cevrim ici Ebelik
Ogrencileri Bilgi Yarismas1 Ogr. Gor. Ebru INAN KIRMIZIGUL ve Ogr. Gér. Didem SIMSEK
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KUCUKKELEPCE moderatorliigiinde 29 Aralik 2021 Carsamba giinii ¢evrimici olarak
gerceklestirilmistir (Kamt-35. Ebelik Ogrencileri Cevrim ici Bilgi Yarismasi).

Universitemiz Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu ve AFAD is birligi ile diizenlenen,
ogretim elemanlari ve ik ve Acil Yardim Programi 6grencilerine yonelik “Deprem Farkindalik
ve Enkazdan Yarali Kurtarma” egitimi 26 Mayis 2021 Carsamba glinii Ankara AFAD Deprem
Simiilasyon Merkezinde gerceklestirilmistir (Kanit-36. Deprem Farkindalik ve Enkazdan

Yarali Kurtarma Egitimi).

Lokman Hekim Universitesi Oda Miizigi Toplulugu tarafindan Psikolojik Danisman Leyla
Riiveyda SENYUZ iin katilimlar1 ile Miizik Penceresinden Beyin Arastirmalari konulu webinar

23 Mart 2021 tarihinde gergeklestirilmistir (Kanit-37. Muzik Penceresinden Beyin
Arastirmalart).

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari
Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar, erisilebilirlik ve

birimler aras1 denge gozetilerek gergeklestirilmektedir. (3)

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
Kurumda 6grencilerin akademik gelisimini ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar

izlenmekte ve dgrencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir. (4)

B.3.3. Tesis ve Altyapilar
Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak

yararlanilmaktadir. (3)

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iligkin uygulamalar bulunmaktadir. (3)

B.3.5. Sosyal, Kulturel ve Sportif Faaliyetler
Universitemizde 2020-2021 egitim Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler

erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir. (3)

B.4. Ogretim Kadrosu

LHU’de 31 Aralik 2021 itibartyla toplam 254 6gretim elemani (70 profesér, 30 dogent, 85
doktor 6gretim liyesi, 29 6gretim gorevlisi ve 40 arastirma gorevlisi) gérev yapmakta olup,
akademik personelin tiimii gerek kendi alanlarinda gerekse multidisipliner bir yaklasim ile

arastirma faaliyetlerinde gorev almaktadir.
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LHU’de dersler, alaninda uzman 6gretim elemanlar: tarafindan verilmektedir. Universite
icerisinde ilgili branstan uzman 6gretim elemaninin bulunmamas: durumunda 2547 sayili YOK
Kanununun 40/b maddesi uyarinca diger egitim kurumlarindan goérevlendirme yapilmaktadir.
Ayrica, akademik, bilimsel ve taninirlik konularinda katki saglayacag: diisiiniilen ulusal ve
uluslararas1 taninirhiga sahip kisilerin LHU kadrolarinda yer almaksizin ders vermeleri “LHU

Ziyaret¢i Ogretim Eleman: Y&nergesi”ne gore saglanmaktadir (Kanit-1. LHU Ziyaretci

Opretim Elemani Yonergesi) (Kanit-2. 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Zivaretci Ogretim

Elemani Listesi).

LHU &gretim elemanlarinin mesleki becerilerinin gelistirilmesi amaciyla, bilimsel toplantilara
katilimlar1 “LHU Akademik Personel Yurti¢i-Yurtdisi Gorevlendirme Yonergesine” gore
yapilmaktadir (Kanit-3. LHU Akademik Personel Yurtici-Yurtdisi Gorevlendirme Yonergesi).

LHU akademik kadrolarina basvuran adaylarm degerlendirme islemleri, YOK tarafindan
onaylanmis “LHU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Y&nergesine” gore

yapilmaktadir (Kanit-4. LHU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi)

(Kanmit-5. 2021 Yilinda Atamasi Yapilan Ogretim Uyeleri).

LHU de kadrolu olarak en az bir y1l gérev yapan 6gretim elemanlarinin performansini nesnel
esaslara gore belirleyerek egitim, 6gretim, bilimsel arastirma ve idari hizmetlerin verimlilik
kalitesini yiikseltmek amaciyla “LHU Akademik Personel Performans Degerlendirme
Yonergesi” LHU Senatosunun 27 Agustos 2019 tarihli toplantisinda kabul edilmistir (Kanit-6.
LHU Akademik Personel Performans Degerlendirme Yonergesi). Bu yonerge dogrultusunda

akademik performans formlar1 fakiilte dekanliklar1 araciligiyla toplanmakta ve Rektorliik
tarafindan degerlendirilmektedir. Akademik Personel Performans Degerlendirme Komisyonu
tarafindan ilgili “Akademik Tesvik Basvuru Formlar1” degerlendirilmekte ve her akademik
yil acilisinda “Akademik Performans Odiil Téreni” gerceklestirilmektedir (Kamit-7. LHU
2021-2022 Akademik Yili Acilis Toreni) Eczacilik Fakiiltesi F. Kimya ABD (Kanit-8. 2020-
2021 Egitim Ogretim Yili Akademik Performans Degerlendirme Odiilii Alan Ogretim Elemani

Listesi).

Eczacilik Fakiiltesi F. Kimya ABD Baskani Prof. Dr. Seckin OZDEN, Eczacilik Egitimi ve
Akreditasyon Dernegi’nin (ECZAKDER) 7 Eylil 2021 tarihinde yapilan Olagan Genel
Kurulunda tim delegelerin oyunu alarak 2021-2023 doneminde yeniden Dernek Baskanligi
gorevine se¢ilmistir (Kanit-9. Prof. Dr. Seckin OZDEN ECZAKDER Baskanlii).

Tip Fakiiltesi Tibbi Biyokimya ABD Ogretim Uyesi Prof. Dr. Dogan YUCEL, Tiirk Biyokimya
Dernegi’nin 12 Aralik 2021 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurulunda tiim delegelerin oyunu

76


https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LHU-Ziyaretc%CC%A7i-O%CC%88g%CC%86retim-Eleman%C4%B1-Yo%CC%88nerge-20190111-1.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LHU-Ziyaretc%CC%A7i-O%CC%88g%CC%86retim-Eleman%C4%B1-Yo%CC%88nerge-20190111-1.pdf
file://///users/bulentgumusel/Library/Containers/com.apple.mail/Data/Library/Mail%20Downloads/1CEB37A1-FCE6-4DDF-9830-9954B1A7E931/Lokman%20Hekim%20Üniversitesi/Kurum%20İç%20Değerlendirme%20Raporu/KİDR_2021/KİDR%202021%20Kanıtlar/B.%20EĞİTİM%20VE%20ÖĞRETİM/B4.%20Öğretim%20Kadrosu/Kanıt-2.%202020-2021%20Eğitim%20Öğretim%20Yılı%20Ziyaretçi%20Öğretim%20Elemanı%20Listesi.pdf
file://///users/bulentgumusel/Library/Containers/com.apple.mail/Data/Library/Mail%20Downloads/1CEB37A1-FCE6-4DDF-9830-9954B1A7E931/Lokman%20Hekim%20Üniversitesi/Kurum%20İç%20Değerlendirme%20Raporu/KİDR_2021/KİDR%202021%20Kanıtlar/B.%20EĞİTİM%20VE%20ÖĞRETİM/B4.%20Öğretim%20Kadrosu/Kanıt-2.%202020-2021%20Eğitim%20Öğretim%20Yılı%20Ziyaretçi%20Öğretim%20Elemanı%20Listesi.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LHU%CC%88-Akademik-Personel-Bilimsel-Faaliyet-Kat%C4%B1l%C4%B1m-ve-Tesvik-20190510.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LHU%CC%88-Yu%CC%88kseltilme-ve-Atama-Yo%CC%88nergesi-20190530-son.pdf
file://///users/bulentgumusel/Library/Containers/com.apple.mail/Data/Library/Mail%20Downloads/1CEB37A1-FCE6-4DDF-9830-9954B1A7E931/Lokman%20Hekim%20Üniversitesi/Kurum%20İç%20Değerlendirme%20Raporu/KİDR_2021/KİDR%202021%20Kanıtlar/B.%20EĞİTİM%20VE%20ÖĞRETİM/B4.%20Öğretim%20Kadrosu/Kanıt-5.%202021%20Atama%20Yapılan%20Öğr.%20Üyeleri.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LHU%CC%88-Akademik-Performans-Degerlendirme-Yonergesi-20190729.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LHU%CC%88-Akademik-Performans-Degerlendirme-Yonergesi-20190729.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/duyuru/lhu-2021-2022-akademik-yili-acilis-toren-davetiyesi-hk/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/duyuru/lhu-2021-2022-akademik-yili-acilis-toren-davetiyesi-hk/
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alarak 2021-2024 déneminde yeniden Dernek Baskanlig1 gérevine segilmistir (Kanit-10. Prof.
Dr. Dogan YUCEL Tiirk Biyokimya Dernegi Dernek Baskanligi).

Universitemiz Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekam1 Prof. Dr. Fatma Oz es baskanliginda,
Psikiyatri Hemsireleri Dernegi ve Atatiirk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Ruh Saglhig1 ve
Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali is birliginde gergeklesen Uluslararast Pandeminin
Ruh Saghgina Yansimalar1 ve Psikososyal Bakim Kongresi, 24-25 Haziran 2021 tarihleri
arasinda 10 tlkenin ve 350 akademisyen ve klinisyen hemsirenin katilimiyla ¢evrim igi olarak

yapilmistir (Kanit-11A. Uluslararas1 Pandeminin Ruh Sagligina Yansimalari ve Psikososyal

Bakim Kongresi).

Universitemiz Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekam Prof. Dr. Fatma Oz es baskanliginda,
Psikiyatri Hemgireleri Dernegi ve Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Ruh Saghg ve
Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali is birliginde gerceklesen VI. Uluslararas1 X. Ulusal
Psikiyatri Hemsireligi Kongresi, 20- 23 Ekim 2021 tarihleri arasinda Tiirkiye, Hollanda,
Amerika, Belcika, Danimarka, Bulgaristan ve KKTC’den akademisyen ve klinisyen 453

hemsgirenin katilimiyla ¢evrim i¢i olarak yapilmistir (Kanit-11B. VI. Uluslararasi X. Ulusal

Psikivatri Hemsireligi Kongresi).

Universitemiz Eczacilik Fakiiltesi Farmasétik Kimya Anabilim Dali Baskani Prof. Dr. M.

Seckin OZDEN Eczacilik sektoriiniin Oscar’1 olarak bilinen Altin Havan Odiilleri’nde 11. Altin
Havan Onur Odiiluine layik goriilmiistiir (Kanit-12. Altin Havan Odiilleri).

Universitemiz Tip Fakiiltesi Dekan Yardimcist Prof. Dr. E. Turgut Tali bagkanlhiginda, Tiirk
Nororadyoloji Dernegi Uluslararas1 Katilimli 31. Y1l Yillik Toplantis1, 17- 20 Subat 2021
tarihleri arasinda Tiirkiye, Amerika, Italya, Bulgaristan ve Rusya’dan 320 akademisyen ve
nororadyolog ve radyologlarin katilimiyla yapilmistir (Kanit-13. Tiirk Nororadyoloji Dernegi

Uluslararas1 Katilimli 31. Yil Yillik Toplantisi).

Universitemiz Tip Fakiiltesi Dekan Yardimcist Prof. Dr. E. Turgut Tal1, 25 ve 26 Subat 2022
tarihlerinde yapilan 4. Qatar Neuroscience Conference 2022 de, “Pituitary tumors and 2021
WHO classification” ve “Postoperative spine imaging” konusmalarint yapmistir (Kanit-14.

Qatar Neuroscience Conference 2022)

Universitemiz Tip Fakiiltesi Dekan Yardimcist Prof. Dr. E. Turgut Tali bagkanhigim yaptig
Dunya Nororadyoloji Dernekleri Federasyonu, 14-16 Mayis 2022 tarihleri arasinda New York,
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A.B.D. de XIX. Symposium Neuroradiologicum - Dinya Nororadyoloji Kongresini
dizenlemekte ve hemen akabinde 16-18 Mayis 2022 tarihlerinde yapilacak olan Amerikan

Nororadyoloji Kongresine ortaklik yapmakta ve katkida bulunmaktadir. (Kanit-15. Dinya

Nororadyoloji Federasyonu ve XIX. Diunya Kongresi - XI1X. Symposium Neuroradiologicum)

Universitemiz Tip Fakiiltesi Dekan Yardimcis1 Prof. Dr. E. Turgut Tal1, Avrupa Nororadyoloji
Yeterlilik Kurulu (European Board of Neuroradiology) Imtihan Komisyonu baskan1 olarak 28
-29 Mayis 2022 tarihinde Ziirih, Isvigre’de Avrupa Bas-Boyun Radyolojisi Diplomasi
(European Diploma in Head and Neck Radiology) ve 13-15 Eylil 2022 tarihleri arasinda da
Lizbon, Portekiz’de Avrupa Nororadyoloji Diplomasi (European Diploma in Neuroradiology),
Avrupa Pediatrik Nororadyoloji Diplomasi (European Diploma in Paediatric Neuroradiology)
ve Avrupa Girisimsel Nororadyoloji Diplomasi (European Diploma in Interventional

Neuroradiology) sinavlarini yapmakla gorevlendirilmistir (Kanit-16. Avrupa Nororadyoloji

Yeterlilik Kurulu-European Board of Neuroradiology ).

Universitemiz Tip Fakiiltesi Dekan Yardimcisi Prof. Dr. E. Turgut Tali 2025 Yilinda
Istanbul’da yapilacak olan 15. Asya Okyanusya Néroradyoloji ve Bas-Boyun Radyolojisi
Kongresi (Asian and Oceanian Congress of Neuroradiology and Head and Neck Radiology

(AOCNR)) Baskanligina secilmistir (Kanit-.17 Asya Okyanusya Nororadyoloji ve Bas-Boyun

Radyolojisi Kongresi Asian and Oceanian Congress of Neuroradiology and Head and Neck
Radiology (AOCNRHNR)).

Egitim &gretim faaliyetlerinin, LHU felsefesi, giincel bilimsel bilgi, 6gretim yontemleri ve
egitim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak yliriitiilmesi, degerlendirilmesi ve siirekli
gelistirilmesi i¢in temel standartlarin belirlenmesi ve tiim birimlerde uygulanmasi maksadiyla
Lokman Hekim Universitesi Ogrenme-Ogretmeyi Gelistirme ve Olgme Degerlendirme Birimi
(LODEB) LHU Senatosunun 28 Nisan 2020 tarihli toplantisinda kabul edilerek kurulmustur

(Kanit-18. Lokman Hekim Universitesi Ogrenme-Ogretmeyi  Gelistirme ve Olcme-

Degerlendirme Birimi).

Tim O6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme ydntemlerini ve uzaktan egitim
siireclerini grenmeleri ve kullanmalar1 i¢in LODEB tarafindan 2021 yil1 icerisinde asagida yer

alan egitimler diizenlenmistir.

e Kuramlar temelinde, derslerde kullanilmak {iizere bir sunu materyalinin nasil

hazirlanmas1 gerektigine iliskin kurumdan bir akademisyen ve bir uzmanin
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katitlmiyla “Sunu Hazirlama Rehberi” ve “Slayt Hazirlama Kurallar”
egitimleri diizenlenmistir. Egitimlere 75 akademisyen katilim saglamistir.

Kurum disindan bir akademisyenin katilimiyla “Yiiksekogretim Baglaminda
Teknolojinin  Ogrenme, Ogretme Siirecinde Entegrasyonu” egitimi
diizenlenmistir. Egitime 73 akademisyen katilm saglanmistir (Kanit-19.

YiiksekOgretim Baglaminda Teknolojinin = Ogrenme, Ogretme Siirecinde

Entegrasyonu).

Kurum disindan bir akademisyenin katilimiyla “21. Yiizyil Ogrenenleri: Beceriler,
Standartlar ve Gostergeler” egitimi diizenlenmistir. Egitime 73 akademisyen

katilim saglamistir (Kanit-20. 21. Yiizyil Ogrenenleri: Beceriler, Standartlar ve

Gostergeler Egitimi).

Kurum disindan bir akademisyenin katilimiyla “Egitimde Materyal Tasarimi”
egitimi diizenlenmistir. Egitime 73 akademisyen katilim saglamistir (Kanit-21.

Egitimde Materyal Tasarumi Egitimi).

Ders anlatirken sahnenin kullanimi, kullanilan dil vb. konularda bilgi paylasimi
yapilmas1 amaciyla kurumdan bir akademisyenin katilimiyla “Sunum Teknikleri”
egitimi diizenlenmistir. Egitime 73 akademisyen katilim saglamistir.

Icerik bakimindan daha zengin ve gorsellerle desteklenmis bir sunu hazirlanabilmesi
amaciyla kurumdan bir uzmanin katilimryla “MS PowerPoint Animasyon” egitimi
diizenlenmigtir. Egitime 56 akademisyen katilim saglamistir.

Akademisyenlerin egitim teknolojilerini daha etkin kullanabilmeleri amaciyla
“Mentimeter”, “Socrative” ve “Kahoot” Web 2.0 araclarina iliskin video
egitimler hazirlanmis, bu egitimleri sirasiyla Mentimeter i¢in 30, Socrative i¢in 48
ve Kahoot i¢in 23 akademisyen izlemistir (Kanit-22. LODEB Mentimeter Egitimi)
(Kanit-23. LODEB Socrative Egitimi) (Kanit-24. LODEB Kahoot Egitimi).

Akademisyenlerin, egiticilerin egitiminin ve mesleki gelisimin Onemini
derinlemesine anlayabilmeleri amaciyla, “Egiticilerin Egitimi” programi
kapsaminda “Neden Egitici Egitimi, Neden Mesleki Gelisim” konulu seminer
diizenlenmigtir. Egitime 103 akademisyen katilim saglamigtir.

Ogrenme konusundaki temel kavramlarin ve dgrenci merkezli grenmenin temel
dinamiklerinin, beraberinde insan 6grenmesine etki eden faktorlerin anlagilmasi ve
ilgili yontem ve teknikler konusunda akademisyenlerin bilgilerinin giincellenmesi

amaciyla, kurum digindan bir akademisyenin katilimiyla “Ogrenme Kuramlar1”
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egitimi diizenlenmistir. Egitime 103 akademisyen katilim saglamistir (Kanit-25.

Ogrenme Kuramlari Egitimi).

Ogrenci merkezli 6grenme siireglerinin tasarlanmasina rehberlik etmesi amaciyla
kurum digindan bir akademisyenin katilimiyla “Ogretim Tasarim” egitimi

diizenlenmistir. Egitime 103 akademisyen katilim saglamistir (Kanit-26. Ogretim

Tasarimi1 Egitimi).

Mikro ve makro Olcekte egitimde program gelistirme siirecleri konusunda
akademisyenlerin bilgilerinin glincellenmesi amaciyla kurum disindan bir
akademisyenin katilimiyla “Egitimde Program Gelistirme Siireci” egitimi
diizenlenmistir. Egitime 103 akademisyen katilim saglamistir.

Yapilandirmact 6grenme kurami temelinde, Ogrenci merkezli Ogrenme
yontemlerinden biri olan “Sorgulama Temelli Ogrenme” konusunda kurum
disindan bir akademisyenin katilimiyla egitim diizenlenmistir. Egitime 103

akademisyen katilim saglamistir (Kanit-27. Sorgulama Temelli Ogrenme Egitimi).

Ogrencilerin 6grenme siireci boyunca aktif olmalarinin saglanmasi amaciyla
kurumdan bir akademisyenin katilimiyla “Etkilesimli Ogretim Yontemleri”
egitimi dlizenlenmistir. Egitime 103 akademisyen katilim saglamistir (Kanit-28.
Etkilesimli Ogretim Yontemleri Egitimi).

Ogrencilerin 6grenme siirecinde aktif tutulmasinda teknolojinin entegrasyonunun
saglanmasi konusunda akademisyenleri bilgilendirmek amaciyla kurumdan bir
uzmanin katilimiyla “Etkilesimli Ogretim Yontemlerinde Web 2.0 Araclan”
egitimi diizenlenmistir. Egitime 103 akademisyen katilim saglamistir (Kanit-29.
Etkilesimli Ogretim Yontemlerinde Web 2.0 Araclart Egitimi).

Ogrencileri dgrenme siirecinde aktif tutan ve kendi o&grenme siireglerinin
sorumlulugunu almalarina olanak saglayan harmanlanmis 6grenme yontemlerinden
birisi olan “Flipped Classroom” yonteminin akademisyenlere anlatilmas1 amaciyla,
kurum disindan bir akademisyenin katilimiyla “Ogrenme Ogretme Siireglerinde
Farkli Bir Yaklasim: Flipped Classroom” egitimi diizenlenmistir. Egitime 103

akademisyenin katilimi saglanmistir (Kanit-30. Flipped Clasroom Egitimi).

Akademisyenlerin  6lgme  degerlendirme  konularma iliskin  bilgilerinin
giincellenmesi amaciyla kurum disindan bir akademisyenin katilimiyla “Ol¢me —
Degerlendirme” egitimi diizenlenmistir. Egitime 103 akademisyen katilim

saglamistir.
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Akademisyenlerin, uyguladiklar1 sinavlarin gii¢liigli ve ayirt ediciligi hakkinda
LODEB biriminden aldiklar1 geri bildirimleri nasil anlamlandirmalar1 gerektigine
iligkin ve smavlara soru hazirlarken dikkat etmeleri gereken konulara iligkin
kurumdan bir uzmanin katilmiyla “Madde Analizi ve Soru Degerlendirme
Olciitleri” egitimi diizenlenmistir. Egitime 103 akademisyen katilim saglamustir.
Saglik bilimleri alaninda soru hazirlarken dikkat edilmesi gereken konulara iligkin,
kurumdan bir akademisyenin katilmiyla “Saglik Bilimlerinde Soru Hazirlama
Rehberi” egitimi diizenlenmistir. Egitime 103 akademisyen katilim saglamistir.
Geleneksel 6lgme degerlendirme yontemlerine alternatif olacak, 6grenci merkezli
Olcme degerlendirmelerin de akademisyenlerce benimsenmesi amaciyla, kurumdan
bir akademisyenin katilimiyla “Performans Degerlendirme Yontemleri” egitimi
diizenlenmistir. Egitime 103 akademisyen katilim saglamistir.

Lokman Hekim Universitesi’nde kullanilan Ogrenme Y &netim Sistemi olan KEYPS
platformunun kullaniminin anlatilmas1 amaciyla “LHUKEYPS Kullanimi1” egitimi
diizenlenmigtir. Egitime 103 akademisyen katilim saglamistir.

LODEB egiticilerin egitimi kapsaminda, gretim iiyelerimizin egitimine katki
saglamak ve iyilestirmek amaci ile bir program olusturmus ve toplant1 programi
Dekanlik ve Miidiirliikler ile paylasmustir (Kamit-31. LODEB Maili) (Kanit-32.
LODEB Uzaktan Etkinlik Program Taslagi).

LODEB tarafindan 11-26 Eyliil 2021 tarihleri arasinda {iniversitemizde yiiriitiilen
egitim Ogretim faaliyetlerinin, Ogretim yontemleri ve egitim teknolojisindeki
gelismelere uygun olarak yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve siirekli gelistirilmesini
saglamak iizere akademisyenlerimizin bilgi ve becerilerini giincellemek amaciyla
“Egiticilerin Egitimi Program1” diizenlenmistir (Kanit-33. LHU Egiticilerin Egitimi

Programi).

Universitemizde dgretim ve egitim etkinliklerinde, KEYPS, Advancity LMS (ALMS), Perason

Ingilizce Portali olmak iizere ii¢ farkli uzaktan egitim yonetim sistemi kullanilmaktadir (Kanit-

34. KEYPS Portali).

Farkl1 dersler ve durumlar i¢in kullanilabilen bu sistemlerden, agirlikli olarak senkron dersler

ve glivenli smav uygulamalar1 i¢in kullanilmakta olan KEYPS sistemi, basli basina

yiiksekogretim kurumunun egitim-6gretim ihtiyaglarina (senkron, asekron 6grenme olanaklari,

scrom paketi, 6grenme hedef ve kazanimlari, 6dev, forum, takip, kaynak ekleme, yoklama,
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sohbet, video, gibi zenginlestirigsmis icerikler ve 6lcme degerlendirmede kullanilabilen sinavlar
modulleri vb.) tumiyle cevap verebilen, kampus iginden yodnetilebilen ve yatirim yapilarak
kampus i¢inde bulunan sunucu araciligiyla tiim 6grenci veri ve kayitlarint kampiis i¢inde

saklayabilen bir sistem olma 6zelligini tasimaktadir.

Universitemizde kullanilan OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi) ile es zamanli ve entegre olarak
calisabilen ve kullanilan diger tiim sistemlerle uyumlu bu sistem, ayn1 zamanda 6grenciler ve

egiticiler i¢in kullanici dostu 6zellikler tasimaktadir.

Alaninda nitelikli ve donanimli saglik profesyonelleri yetistirmeyi hedefleyen Lokman Hekim
Universitesi, dgrencilerine kazandirmay1 hedefledigi dgrenme ¢iktilar1 ve yetkinlikleri baz
alarak, teorik ve uygulamali derslerin alana, bdliime ve derse 0zgli karakteristiklerini de
gozeterek, uzaktan egitim siirecleri gereken 6gretim strateji, yontem ve tekniklerine zamaninda
karar vermesi, hizla aksiyon alarak hayata gec¢irmesi, Pandemi siirecine iligkin
Cumbhurbagkanlig1 tarafindan aliman onlem ve kararlar1 takiben kosullarin gerektirdigi

yaklagimlart belirlemis, karar almig ve uygulamustir.

Universitemizde, 6gretim elemanlarinin 6grenme yonetim sistemlerinin kullanimi ve uzaktan
egitim siirecine iliskin igerik gelistirme siirecleri, O6gretim yaklasim/yontemleri ve
degerlendirme yontemleri konusundaki yetkinliklerinin arttirilmasina yonelik olarak fakiilte ve
boliim bazli Cevrim igi canli olarak “KEYPS temel kullanici egitimleri” verilmis, “egitici hesap
olusturma”, “egitici senkron ders olusturma”, “egitici yoklama alma” kilavuzlari olusturularak
yayinlanmistir. Ayrica 6lgme degerlendirme siirecleri icin sistem yoneticileri tarafindan
hazirlanan “KEYPS Temel Kullanic1 Egitimi Videolar1” tiim akademik personel ile paylagiimus,
linkleri de sistem igerisine yerlestirilmistir. Universitemiz 6gretim elemanlarina ayrica sunum
hazirlama teknikleri konusunda egitimler verigsmis, senkron ders i¢in animasyonlu ve
animasyonsuz sunum ekleme kilavuzu, ¢oktan se¢meli soru hazirlama kilavuzu vb. kilavuzlar
olusturularak paylasilmis, alinan anlik kararalar, degisiklikler, sistemsel sorun ve ¢dzlimleri

konusunda e-posta ile bilgilendirmeler yapilmistir (Kanit-35. LHUZEM KEYPS Temel
Kullanici Egitimi) (Kanit-36. LHUZEM KEYPS Temel Kullanic1 Egitimi Videolar1).

B.4.1. Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaglarca bilinen atama, yiikseltme ve gérevlendirme
kriterleri uygulamakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi,

yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir. (3)
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B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere uygulamalar
vardir. (3)

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek lizere uygulamalar
vardir. (3)

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

LHU’niin arastirma hedefleri Nisan 2016 yilinda yayimlanmis olan Universite Kurma Fikri,
Stratejik Tercihler ve Stratejik Plan belgesinde tanimlanmistir. LHU niin arastirma stratejileri,
akademik personel isttihdamindan, atama/ylikseltme kriterlerine, performans degerlemesinden
akademik personele verilecek desteklere kadar biitiin faaliyetleri kapsayan ve bir “Arastirma
Universitesi Kurum Kiiltiiriiniin” olusturulmasina hizmet edecek gercevede planlanmistir. Bu

baglamda, LHU niin arastirma stratejileri asagida belirtilen ii¢ temel eksende tanimlanmistir:
1. Arastirma odakliligin kurum kiltiirii haline getirilmesi,
2. Arastirma iirlinlerinin ekonomik ve toplumsal faydaya doniistiiriilmesi,
3. Arastirmalan destekleyecek kaynaklarin ¢cogaltilmasi ve ¢esitlendirilmesi.

31 Aralik 2021 tarihi itibariyle LHU biinyesinde yer alan uygulama ve arastirma merkezleri
asagidaki gibidir:

e Lokman Hekim Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(LHUSEM)

e Lokman Hekim Universitesi Geleneksel ve Tamamlayic1 Tip Uygulama ve Arastirma
Merkezi (LHUGETAM)

e Lokman Hekim Universitesi Tip Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi (LHUTAM)

e Lokman Hekim Universitesi Translasyonel Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi
(LHUTUAM)

e Lokman Hekim Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (LHUSUAM)

e Lokman Hekim Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(LHUZEM)

e Lokman Hekim Universitesi Saglikta Inovasyon ve Simulasyonla Egitim, Uygulama ve
Arastirma Merkezi (LHUSINERG)

e Lokman Hekim Universitesi Saglik Ekonomisi ve Saglik Teknolojileri Arastirma ve
Uygulama Merkezi (LHUSESAT)
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e Lokman Hekim Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Ankara Hastanesi

Kalp Merkezi

e Lokman Hekim Universitesi Kas ve Sinir Hastaliklar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
(LHUKAM)

e Lokman Hekim Universitesi Dil Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(LHUDILMER)

e Lokman Hekim Universitesi Helal Uriin Uygulama ve Arastirma Merkezi (LHUHAM)

e Lokman Hekim Universitesi Nadir Tanisiz Hastaliklar ve Yetim Ilaglar Uygulama ve
Arastirma Merkezi

e Lokman Hekim Universitesi Dudak, Damak Yariklar1 ve iliskili Anomaliler Tedavi
Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Lokman Hekim Universitesi Ik Yardim Merkezi

LHU biinyesinde gergeklestirilecek arastirma gelistirme faaliyetlerinin yonetim siiregleri BAP
Koordinatorliigii ile uygulama ve arastirma merkezleri {izerinden yiiriitilmektedir. Cagin
gerektirdigi bilimsel kriterlere uygun diizeyde aragtirmalarin yiiriitiilebilmesi, her tiirlii fiziki ve
teknik alt yapmin gelistirilmesine katkida bulunulmasi ve LHU’niin 6ncii arastirma
iiniversiteleri arasinda yer almasimmi saglamak amaciyla yapilandirilmis olan BAP
Koordinatorliigii, tiniversite destekli bilimsel arastirma projeleri ile ilgili biitiin idari ve mali
siiregleri yonetmekte olup, TUBITAK, Kalkinma Ajans1 ve Avrupa Birligi projelerine destek

hizmeti sunma gorev ve sorumlulugunu da yerine getirmektedir (Kanit-1. BAP

Koordinatorligi).

LHU biinyesinde BAP Koordinatorliigii’niin yam sira, akademik birimler arasindaki denge
gozetilerek bilimsel arastirma proje siiregleri konusunda deneyimli 6gretim elemanlarindan
olusan BAP Komisyonu (Kanit-2. BAP Komisyonu Uyeleri) ve Proje Degerlendirme Gruplari
da (PDG) olusturulmustur (Kanit-3. PDG Uyeleri).

Desteklenecek bilimsel arastirma projeleri i¢in uygulanacak proje maddi destek iist limitleri
BAP Komisyonunun 07.05.2019 tarih ve 2019/01 sayil1 karar1 ile belirlenmis ve 14.06.2019
tarihli Rektorlik makami onay: ile ylriirliige girmistir. Ayrica, Yiiksekogretim Kurulunun
Vakif Yiiksekogretim Kurumlarinin Ar-Ge faaliyetlerine daha fazla kaynak ayirmalar
yoniindeki direktifleri dogrultusunda, LHU Miitevelli Heyeti tarafindan 2019-2020 Akademik
Yilr’nda oldugu gibi 2021-2022 y1l1 gelir biitcesi yenilenerek gelir biit¢esinin en az %1°1 Ar-Ge
faaliyetleri igin tahsis edilmistir. Ayrica, Miitevelli Heyeti tarafindan, Miitevelli Heyeti

Baskanina bu oranin %°2’ye kadar artirabilme yetkisi verilmistir.
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2021 Akademik Donemi cer¢evesinde BAP Koordinatorliigii; Geng Akademisyenlere 2 defa
Temel Proje Yazim Egitimi, 4 defa Geng¢ Akademisyenlere TUBITAK-3501 Cagirisina
Yonelik Proje Yazim Egitimi verilmistir. 2022 Akademik yili igerisinde yilda 2 defa
TUBITAK-3501 Proje Yazim Egitimi ve proje yazan akademisyenlerin proje kontrollerinin

yapilmasi planlar dahilindedir.

LHU &gretim elemanlari tarafindan yiiriitiilmekte olan 4, danisman/arastirmaci olarak destekte
bulunulan 2 dis kaynakli aragtirma projesi i¢in 2021 yilinda 989.186,44 TL universitemize
aktarilmistir (Kanit-4. Dis Kaynak Tablolar1). Bu aktarilan biitceden 619.721,53 TL

yiiriitiiciilerin koordinatorliigiinde kullamilmistir. Halihazirda devam eden 9 adet dis kaynak
destekli proje bulunmaktadir. Ayrica 2021 yili igerisinde 3.442.198,00 TL KOSGEB tarafindan
destek alinmistir. Ayrica, AB projeleri kapsaminda 1 adet proje ilk asamay1 ge¢mis ve ikinci
asama i¢in basvuru yapilmistir. 1 adet AB projesi ile 1 adet AKA proje basvurusunda

bulunulmustur.

Universitemizin arastirma temalar1 arasinda yer alan Tibbi ve Aromatik Bitkiler alaninda,
Eczacilik Fakiiltesi tarafindan Miitevelli Heyetinin destekleri ile Tibbi ve Aromatik Bitki
yetistirilmesi ve lirline doniistiiriilmesi projesi yliriitilmektedir. Bu kapsamda Tibbi Adacayi,
Istanbul kekigi ve Ogul otu iiniversite arazisinde Eczacilik Fakiiltemiz tarafindan yetistirilmis;
2021 yili iginde 2 hasat yapilarak elde edilen bitkiler tiim farmakope analizlerinin yapilmasinin
ardindan tibbi ¢ay olarak degerlendirilmis ve ucucu yag eldesi ¢aligsmalar1 baglatilmistir. Bu
caligmalara destek saglanmasi amaciyla Avrupa Birligi NEET Pro programina ‘NEETs
Competence Development at Medicinal and Aromatic Plants’ bashg ile yapilan bagvuru ilk
asamayl gecmis ve ikinci asamasi i¢in bagvuru tamamlanmistir. AB Climate Change
Adaptation Grant Programimna (CCAGP) ‘Strengthening Climate Change Resilience of
Agriculture and Biodiversity as Vulnerable Sectors with respect to Medicinal and Aromatic
Plants’ baglikli proje bagvurusu yapilmistir. Ayrica, Ankara Kalkinma Ajansi Kirsal Kalkinma

Mali Destek programina da bir bagvuru yapilmis olup degerlendirme sonuglar1 beklenmektedir.

Kurumda arastirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iliskili
sonuglari izlenmesi ve dnlemlerin alinmasi i¢in iiniversitemize BAPSIS programi kazandirilmis
ve i akis semalar1 ilan edilmistir. Kurum i¢i ve kurum disi1 kaynaklara proje bagvuru
stireclerinin kaliteli bir sekilde yiirtitiilebilmesi icin BAP Bagvuru Siireci, Biitce Kullanim
Semasi, Biitce Artis Talebi Semasi, Dig Kaynak Proje Basvuru Siireci is akis semalar

olusturulmus ve tiim akademik personele duyurulmustur (Kanit-5. Biitce Kullanim Semasi)
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(Kanit-6. Biitce Artis Talebi Semasi) (Kanit-7. Dis Kaynak Proje Basvuru Siireci) (Kanit-8. Ic

Kaynak Proje Listesi). Proje siireglerinin ydénetimi BAPSIS programi izerinden koordine

edilmektedir. Proje siirecleri i¢in gerekli olan; bagvuru, kabul, s6zlesme, malzeme alim, biitce
artis talebi, raporlarin sunulmasi ve hakem onaylar1 gibi proje adimlar1 BAPSIS programi

kullanilarak siirdiiriilmektedir (www.bapsis.lokmanhekim.edu.tr).

Lokman Hekim Universitesi BAP Koordinatorliigii alt yap: projeleri kapsaminda desteklenen
Prof. Dr. Belma GUMUSEL ile Prof. Dr. Volkan OZGUVEN yiiriitiiciiliigiinde gerceklestirilen
2 alt yap1 projesinden temin edilen cihazlar ile olusturulan Merkezi Laboratuvar cihazlari i¢in
2021 ve 2022 yil1 iginde toplam 3 egitim planlanmistir. Real-Time PCR, Western Gor(ntlleme,
Santrifiij ve Giivenlik kabini i¢in 2021 yilinda akademik personele egitim verilmistir. 2022

yilinda gruplar halinde egitimlerin tekrarlanmasi planlanmigtir.

Lokman Hekim Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (LHUSEM) biinyesinde TUBITAK Saglik
Bilimleri Arastirma Destek Grubu Bilimsel Programlar Uzmani Sn. Emine Firdevs

YILDIRIM’in katilimlari ile ”Cevrim igi 3501 Proje Yazim Egitimi” zoom ve youtube

tizerinden canli olarak yayinlanmistir (Kanit-9. Cevrim ici 3501 Proje Yazim Egitimi).

Lokman Hekim Universitesi Translasyonel Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi (LHUTUAM)
tarafindan Merkez Miidiirii Prof.Dr. Belma GUMUSEL yiiriitiiciiliigiinde hazirlanan
“Translasyonel Tip Alaninda Proje Hazirlama, Yazma ve Yiriitme Egitimi Ankara 2022”
baslikli proje TUBITAK 2237-B Proje Egitim Etkinliklerini Destekleme Programi kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmistir. Proje yazma egitimi 2022 yilinda ¢evrim ig¢i olarak

gerceklestirilecektir.

Lokman Hekim Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii (BAP) biinyesinde
strateji gelistirme toplantisi {iniversitemiz konferans salonunda gergeklestirilmistir. Mitevelli
Heyet Baskan1 Dr. Mehmet ALTUG, Rektor Prof. Dr. Biilent GUMUSEL ve iiniversitemiz
akademik kadrosunun katildig1 toplantida geng arastirmacilarin proje yazma tesvigi ve gelecege

yonelik stratejiler ele alimmistir (Kanit-10. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

Stratejik Toplantisi).

TUBITAK ARDEB 1001 Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi
Kapsaminda Cevrim i¢i Proje Yazma Egitimi 8 Mart 2021 tarihinde gerceklestirilmistir. Spor
Bilimleri Ana Bilim Dali (ABD), Fiziksel Aktivite, Saglik ve Spor Bilimleri Tezli Yuksek
Lisans programi ogrencileri de Ana Bilim Dali Bagkani Prof. Dr. Fehmi TUNCEL’in

yonlendirmesi ve organize etmesi ile etkinlige katilm saglamistir. Ogrenciler, “problemi
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belirleme” ile “bilimsel arastirma tasarlama” ve “bir bilimsel arastirma projesi hazirlama”
stireclerini ayrintili olarak 6grenme firsati elde etmistir (Kanit-11. Spor Bilimleri ABD
TUBITAK 1001 Proje Yazimi).

Lokman Hekim Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu’nun kurulus
ve calisma esaslarini belirlemek ve kurula sunulan girisimsel olmayan klinik aragtirmalarda,
hasta ve goniilli bireylerin sahip oldugu haklarin korunmasi ile ilgili mevzuati, uyulacak
kurallar1 ve temel ilkeleri, arastirmalarin genel etik ilke ve kurallar dogrultusunda izin ve onay
basvurularinin degerlendirilmesi, karara baglanmasi, izlenmesi ve sonlandirmak iizere karar
verilmesi ile ilgili yontem ve ilkeleri, gerektiginde yeni ilke ve kurallar olusturulmasi sirasinda
izlenecek usul ve esaslarin belirlenmesini saglamak amaciyla hazirlanan “Girigimsel Olmayan
Klinik Arastirmalar Etik Kurulunun Calisma Esaslari Hakkinda Yonerge” 19 Mart 2021
tarihli LHU Senato toplantisinda kabul edilmistir (Kanit-12. Girisimsel Olmayan Klinik

Arastirmalar Etik Kurulunun Calisma Esaslar1 Hakkinda Y Onerge).

Lokman Hekim Universitesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulu’nun kurulus ve ¢alisma esaslarini
belirlemek ve kurula sunulan klinik arastirmalarda, hasta ve goniillii bireylerin sahip oldugu
haklarin korunmasi ile ilgili mevzuati, uyulacak kurallar1 ve temel ilkeleri, aragtirmalarin genel
etik ilke ve kurallar dogrultusunda izin ve onay basvurularinin degerlendirilmesi, karara
baglanmasi, izlenmesi ve sonlandirmak iizere karar verilmesi ile ilgili yontem ve ilkelerin
belirlenmesi amaciyla hazirlanan “Klinik Arastirmalar Etik Kurulunun Calisma Esaslart
Hakkinda Yénerge” 28 Mayis 2019 tarihli LHU Senato toplantisinda kabul edilmistir (Kanit-

13. Klinik Arastirmalar Etik Kurulunun Calisma Esaslar1 Hakkinda Yo6nerge).

Universitemizde yuritiilen stratejik yonetim, Ar-Ge yonetimi, akademik degerlendirme ve
kalite gelistirme ¢aligmalar1 kapsaminda aragtirmacilarimiza saglanan hizmetlerin hizli, saglikli
ve etkin bir sekilde yliriitiilebilmesi, arastirma ¢iktilarinin kayit altina alinarak iiretkenliklerin
kapsamli bir sekilde degerlendirilebilmesi, arastirmacilarin faaliyetlerine yonelik kapsamli bir
envanter altyapist olusturulmas: ve tiim siireclerin kurumun amag ve hedefleri ile uyumlu

olacak sekilde yapilandirilmasi amaciyla kapsamli ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda yukarida 6zetlenen siireclere yonelik etkili araglar sunan Akademik Veri Yonetim
Sistemi (AVESIS), Akademik Performans Degerlendirme Siire¢ Yonetim Sistemi (APSIS) ve
Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) yazilimlarinin iiniversitemize kazandirilmasi

amaciyla sistemleri gelistiren ve yiiksekdgretim kurumlarina ilgili stireclerin yapilandirilmasina
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yonelik profesyonel danigsmanlik hizmetleri sunan firma ile anlagsma yapilmistir (Kanit-14.

Akademik Veri YOnetim Sistemi).

Uluslararasi, elektronik, yaymn dili Ingilizce olan, hakemli ve yilda 3 say1 ¢ikacak olan agik

erisimli Lokman Hekim Health Sciences (LHHS) yaymlanmistir (Kanit-15. LHU Health

Sciences Derqisi) (Kanit-16. LHU Health Sciences Dergisi Duyurusu).

Lokman Hekim Universitesi Translasyonel Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi (LHUTUAM)
tarafindan 4 Subat 2021 tarihinde Illinois Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Prof.Dr. Hayat Onyiiksel’in katihmi ve LHUTUAM Miidiirii Prof.Dr. Belma GUMUSEL’in
moderatorliigiinde bir webinar gerceklestirilmistir (Kanit-17. Nanoteknoloji Ile Ilac Etki

Giivenliginin Artirilmast Webinari). LHUTUAM Beyin Firtinasi Toplantilari kapsaminda ve
Prof.Dr. Belma GUMUSEL’in moderatérliigiinde 18 Mart 2021°de Prof.Dr. Oktay Banl1 ve 26
Mayis 2021°de Prof.Dr. Belma TURAN’1n konugmaci olarak katilimu ile tiniversitemiz A blok

-1. kat konferans salonunda 2 ayr1 toplanti diizenlenmistir (Kanit-18. Beyin Firtinasi

Toplantilar: II — Obezite Cerrahisi ve Sonuclar1 Konferansi).

University of Lille Faculty of Pharmacy ve Lokman Hekim Universitesi Farmakognozi
Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Sevser SAHPAZ’m katilimlar1 ile "Homeopati Uzerine
Bilimsel Calismalar ve Kanserli Hastalarda Yeri” baslikli konferans 23 Aralik 2021, Persembe
giinii saat 16:00’da tniversitemiz A blok -1. kat konferans salonunda Prof. Dr. Belma
GUMUSEL moderatorliigiinde gerceklestirilmistir (Kanit-19. Homeopati Uzerine Bilimsel

Calismalar ve Kanserli Hastalarda Yeri).

LHUTUAM tarafindan 27-28 Mart 2021 tarihlerinde ¢evrimic¢i olarak Uygulamali

Biyoinformatik Kursu II diizenlenmistir (Kanit-20. Uygulamali Biyoinformatik Kursu II).

Lokman Hekim Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (LHUSEM) biinyesinde Konferanslar
Dizisi 2021 yilinda da siirdiiriilmiis ve bu kapsamda 10 adet konferans gergeklestirilmis olup,

Tablo-21’de sunulmustur.
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Tablo-21. LHUSEM Konferanslar Dizisi

NO TARIH ETKINLIK ADI MODERATOR

1| 22012021 |Yiiksek Ogretimde Kalite, Gitvence Siiregleri-Prof. Dr. Ali SINAG | Frof- Dr- Belma

GUMUSEL
2 9.04.2021 Ankara Kalkinma Ajans1 Tanitimi-Zekai EFEOGLU Prof. Dr. Belma
e J GUMUSEL
. . - Prof. Dr. A. Ayse
3 19.04.2021 | Mifredat Modelleri-Dr. F. Serdar GUREL KARADUMAN
4 16.06.2001 | Arastirmalarda Biyoistatistik ve Analiz Siiregleri-Dr. Ogr. Uyesi | Prof. Dr. Belma
o O.Tolga KASKATI GUMUSEL
5 15.09.2021 Uluslararasi Universite Olmanin Gerekleri-Prof. Dr. Ural Prof. Dr. Feza
R AKBULUT KORKUSUZ
6 27.09.2021 | Odyoloji Bakis A¢isiyla Tinnitus-Prof. Dr. Songil AKSOY Prof. Dr. Fatma OZ

Ulusal Bir Merkez Olarak UNAM Modeli ve Stratejisi-Prof. Dr. Prof. Dr. Feza
Hilmi Volkan DEMIR KORKUSUZ

Nadir Hastaliklarda Tan1 ve Arastirma Algoritmalari& Ug Bir
8 2.11.2021 Ornek Trafik Kazalarinda Genetik ve Nadir Hastaliklar-Prof. Dr.

7 21.10.2021

Prof. Dr. Belma

Serdar CEYLANER&Doc. Dr. Giilay CEYLANER GUMUSEL
9 311.2021 Atletik Performans Antrenérligii: Neler Yapiyoruz?-Dr. Ali ?;m(gigr Uyesi
ERASLAN&Dr. Stimer ALVURDU CAKIROGLU
Islevsel Optik Beyin Gériintiileme Teknolojileri-Prof. Dr. Banu Prof. Dr. Feza
10 22122021 ONARAL KORKUSUZ

LHUSEM tarafindan 2021 yili iginde 21 adet egitim toplantisi diizenlenmis ve bu egitimlere
toplam 1011 Kisi katilim saglamis olup, Tablo-22’de sunulmustur.

Tablo-22. LHUSEM Egitim Programlar

NO TARIH ETKINLIiK ADI KAS-,I—BEI\;II 21'(:' DERS SAATI

1 16 Ocak 2021 Eczacilikta Kis.l.sel.\/erllerln 292 5 saat
Korunmasi Egitimi
Randomize Kontrollii Deneyler

2 9 - 11 Subat 2021 Kursy 2 73 12 saat

3 17 - 19 Subat 2021 Randomize Kontrolli Deneyler 74 12 saat
Kursu 3

4 |27 -28 Mart 2021 Uygulamal Biyoinformatik 15 15,5 saat
Kursu 2

5 |1Mart-12 Nisan2021 | Y cteriner Eczacihigi Gevrim ici 32 8 saat
Egitimi

6 3 - 24 Nisan 2021 Speaking Club Etkinligi 27 8 saat

7 20 - 22 Nisan 2021 Randomize Kontrolli Deneyler 62 12 saat
Kursu 4

8 31 Mart 2021 .CQV",:{. -.19.ve Vitaminler Cevrim 150 6 saat
ici Egitimi
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9 17 Nisan -17 Temmuz IEVI.j.fS‘Hazuhk Cevrim ici 5 120 saat
2021 Egitimi
10 23 Nisan 2021 Homeopati Temel Egitimi 25 6 saat
11 |15-18Haziran20p1 | Personal Coaching Bireysel Spor 36 22 saat
Danismanligi
. Eczacilikta In Silico Yaklasimlar
12 19 Haziran 2021 Cevrim ici Egitimi 18 8 saat
13 1 Haziran-10 Temmuz 2.VS.p.or‘Eczac1hg1 Cevrim igi 14 50 saat
2021 Egitimi
14 24 Haziran-22 Eylul 3%01 PF‘O_]e Yazim Cevrim ici 18 20 saat
2021 Egitimi
30 Haziran-2 Temmuz Randomize Kontrolli Deneyler
15 2021 Kursu 5 54 12 saat
16 25 Ekim 2021-26 Subat | Akupunktur Sertifikali Egitim 20 665 saat
2022 Programi
6 Aralik 2021- 5 Ocak Spor Psikolojisi Cevrim ici
17 2022 Egitim Programi 15 85 saat
18 |2021/27 Kasim2021 | Adli Dis Helimligi Cevrim ici 25 16 saat
Egitim Programi
19 |2527 Kasim 2021 iﬁif_gslmmde Fiyatlandirma 24 12,5 saat
29 Kasim-10 Aralik XXI. Deney Hayvanlar1 Kullanim
20 2021 Sertifikas1 Egitim Programi 45 40 saat
Egzersiz, Spor Sakatliklari,
21 11-12 Aralik 2021 Beslenme ve Genetik Etkilesimler 18 16 saat
Egitim Programi
TOPLAM 1042 1011

LHUSEM binyesinde Lokman Hekim Saglik Grubu adina 1200 saat olarak diizenlenen

hizmet i¢i egitim programlar1 Tablo-23’te sunulmustur.

Tablo-23. LHUSEM Lokman Hekim Saghk Grubu Hizmet ici Egitimleri

NO TARIH ETKINLIiK ADI
1 21 Mart 2021 Miisteri Hizmetleri Temsilcisi Egitim Programi-1
2 17 May1s 2021 Miisteri Hizmetleri Temsilcisi Egitim Programi-2
3 17 May1s 2021 Kat Hizmetleri Gorevlisi Egitim Programi-1
4 11 Haziran 2021 Sistem ve Ag Yonetimi Egitim Programi
5 11 Haziran 2021 Camagirhane Gorevlisi Egitim Programu
6 19 Agustos 2021 Kat Hizmetleri Gorevlisi Egitim Programi-2
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Ayrica, Lokman Hekim Saglik Grubu Personeli i¢in de hizmet i¢i egitimlere katki saglanmustir.
LHUSEM tarafindan diizenlenen egitimler icin is akis semasi diizenlenmis ve web sayfasinda

paylasilmistir. Bu egitimlerde katilimcilara memnuniyet anketleri uygulanmaktadir.

Rektoriimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Rektor Yardimcilarimiz, Akademisyenlerimiz ve
Uygulama Arastirma Merkezi Miidiirlerimizin katilimlar1 ile 14 Aralik 2021 tarihinde
gerceklestirilen LHU Uygulama ve Arastirma Merkezi sunumlari toplantisinda, merkezlerin
faaliyetleri, uygulama alanlar1 ve ¢alismalar1 hakkinda bilgilendirmede bulunulmustur (Kanit-

21. Uyeulama ve Arastirma Merkezi Sunumlari).

16 Nisan 2021 tarihinde LHUSINERG pandemi kurallar1 ve 120°nin {izerinde ¢evrimigi ve 30
kisilik bir fiziki katilimei ile ilk yerli ve milli iirolojik egitim simiilatérii MedicaUroSim’in
egitimi ve tanitim gerceklestirilmistir (Kanit-22. LHU Ilk Yerli ve Milli Urolojik Egitim
Simulatord).

LHU biinyesinde lisansiistii diizeyde arastirma faaliyetlerinin gergeklestirildigi Saglhk Bilimleri
Enstitiisii biinyesinde 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla 21 farkl tezli yiiksek lisans, 2 tezsiz
yiiksek lisans ve 9 farkli doktora programi yer almaktadir. Bu programlardan; fla¢ Arastirma
ve Gelistirme Caligmalar1, Hastane Eczaciligi, Saglik Yonetimi, Geleneksel ve Tamamlayici
Tip tezli yiiksek lisans ve doktora programlari disiplinler arasi lisansiistii programlar1 olarak

acilmistir.

Lokman Hekim Universitesi Ilag ve Saglik Teknoloji Gelistirme Merkezi (LHUSTEK),
Tiirkiye’nin saglik temali ilk TEKMER’1 olarak kurulmustur (Kanit-23. LHUSTEK Kurulus).

LHUSTEK ilag, tibbi cihaz, tibbi malzeme, dogal iriinler, takviye edici gidalar, kozmetik,
biyoteknoloji, nanoteknoloji, genetik, kimya ve yapay zekd destekli saglik uygulama
alanlarinda faaliyet gosteren girisimciler ile bu alanlarda teknoloji iireten sektor liderlerini bir
araya getirmeyi hedeflemektedir. Ayn1 zamanda yenilikgi {iriin, siire¢ ve hizmet gelistirmesini
saglayacak, siirdiiriilebilir bir girisimcilik ekosisteminin olusturulmasina da imkan sunacaktir.
Deneyimli mentorler, danisman akademisyenler ve ilgili sektor aktorlerinden olusan kurullar
tarafindan  degerlendirilecek  yenilik¢i  fikirlerden, = uygun  niteliklere  sahip
olanlar LHUSTEK tarafindan  desteklenecektir. LHUSTEK catis1  altinda yer alacak
girisimciler, deneyimli egitmen ve mentdrlerin sagladig1 destek ve belirledikleri yol haritalar

sayesinde, sahip olduklar1 yenilik¢i is fikirlerini olgunlastirarak ticarilestirilebilir bir boyuta
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tastyacaklardir (Kamt-24. LHUSTEK Web Sayfasi). LHUSTEK ilk proje kabulini
gerceklestirmistir (Kanit-25. LHUSTEK 11k Proje).

T.C. Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
(KOSGEB) yetkilileri iiniversitemizi ziyaret etti. Universitemiz Miitevelli Heyet Baskani Dr.
Mehmet ALTUG, Rektor Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Genel Sekreter Prof. Dr. Ismet SAHIN,
Eczacilik Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Yilmaz CAPAN ve TEKMER Sorumlusu Fatih
VARDAR’in yer aldigi toplantida KOSGEB yetkilileri tarafindan Teknoloji Gelistirme
Merkezi (TEKMER) kapsaminda teknik inceleme calismalar1 gerceklestirilmistir (Kanit-26.
KOSGEB LHU Ziyareti).

Dr. Ogr. Uyesi Osman Tolga KASKATI’'nin koordinatérliigiinii yaptigi Lokman Hekim
Universitesi (LHU) Biyoistatistik Uygulama ve Arastirma Birimi (BUAB) 21 Haziran 2021
tarihinden itibaren aktif olarak aragtirmacilara istatistiksel danigsmanlik hizmeti sunmaktadir.
BUAB, uygulamali biyoistatistik konusunda uluslararasi standartlar1 kargilayan ve biyoistatistik
alanindaki giincel yaklasimlar ile uyumlu olarak bilimsel caligsmalara ve projelere katki
saglayan, ulusal ve uluslararasi projeler ile LHU goriiniirliigii ve bilimsel tabanina deger katan

bir birimdir (Kanit-27. Biyoistatistik Uygulama ve Arastirma Birimi Yonergesi).

Arastirmacilar birime asagidaki uzanti lizerinden agilan sayfadaki basvuru formunu

doldurup Ihubuab@lokmanhekim.edu.tr adresine mail olarak gondererek basvurularini

gergeklestirirler. Bagvuru siirecinden hemen sonra birim sorumlusu 6n goriisme planlamasi i¢in
arastirmaci ile iletisime gecerek talep edilen danismanlik hizmetinin durumuna gore teslim

tarihi hakkinda bilgi verilmesi saglanir (Kanit-28. LHU BUAB).

21 Haziran 2021 — 21 Ocak 2022 tarihleri arasinda BUAB tarafindan arastirmacilara sunulan

Biyoistatistiksel Destek Tiirleri ve Calisma Tiirleri asagidaki tablo ve grafiklerle sunulmustur.
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Tablo 24. BUAB Biinyesinde Uygulanan Damismanhik Hizmetlerinin Frekans ve Yiizde

Dagilimlan
UYGULANAN DANISMANLIK HiZMETIi FREKANS YUZzZDE
ISTATISTIKSEL ANALIZ 11 25%
ORNEKLEM GENISLiGi HESABI 11 25%
BiYOISTATISTIKSEL YONLENDIRME 18 40,90%
REVIiZYON DESTEGI 1 2,30%
ISTATISTIKSEL ANALIZ ACIKLAMASI 3 6,80%

Tablo 25. BUAB Biinyesinde Destek Verilen Calisma Tiirlerinin Frekans ve Yiizde

Dagihimlan
CALISMA TURU FREKANS YUZDE
MAKALE 24 54,50%
PROJE 13 29,50%
ARASTIRMA 4 9,10%
BILDIRI 1 2,30%
TEZ 2 4,50%

BUAB biinyesinde 2022 yilinda BUAB ve LODEB is birliginde Temel Uygulamali
Biyoistatistik Egitimi 24 Ocak 2022 tarihinde gergeklestirilecektir. Ek olarak, Siirekli Egitim
Merkezi Biinyesinde kurum dist Orneklem Genisligi Hesaplama ve Gii¢ Analizi Egitimi 4

Nisan — 7 Nisan 2022 tarihleri arasinda 4 Giin Toplam 8 Saat olarak gergeklestirilecektir.

LHUHAM 3 Mart 2021 tarihli YOK Karar ile kurulmustur (Kanit-29. LHUHAM YOK
Karar1). LHUHAM Yo6netmeligi 14 Mart 2021 tarihinde resmi gazetede yaymlanmigtir (Kanit-

30. LHUHAM Yoénetmeligi). LHU yasal statiisiinde belgelendirme yapabilecegine dair husus

kontrol edilmistir. LHU Iktisadi isletmesinin tiiziigiinde degisen hususlarm (amag ve konunun)
yeni hali Ticari Sicil Gazetesi’nde ilan edilerek tescil edilmis ve ¢oziimlenmistir (Kanit-31.
Icerigi Degisen Hususlarin Yeni Hali — Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi). LHUHAM Ydnetim

Kurulunun toplantilar1 diizenli araliklarla yapilmaktadir. YK Toplantilarinda; aylik olarak
gergeklestirilen faaliyetlerin degerlendirilmesi, mevcut durumda ¢oziilmesi gereken konularin

goriisiilmesi ve gerekli iyilestirmeler i¢in gelecege yonelik planlamalar yapilmaktadir. Toplant
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raporu ve ilgili dokiimanlar e-posta yoluyla tim YK 0yelerine iletilmektedir (Kanit-32.
LHUHAM 4.YK Toplanti Cagris1)) (Kamit-33. LHUHAM 4.YK Toplanti Dokiimanlar).
LHUHAM tarafindan altyapida kullanilan 16 referans standart (OIC/SMIIC Helal Standartlar
ve ilgili ISO standartlar1) TSE’den satin alinmistir (Kanit-34. LHUHAM Standart Listesi).

Helal Uygunluk Degerlendirme Kuruluslarinda calisanlara/galisacaklara yonelik teknik
egitimler alinmistir (Kanit-35. Egitim Basari Sertifikas1). LHUHAM tarafindan logo tasarim

caligmalar1 yapilmigtir ve merkez logolar1 belirlenmistir (Kanit-36. LHUHAM Logolari).

LHUHAM tarafindan Tiirk Patent ve Marka Kurumuna Marka Tescil bagvurusu yapilmis olup,
logolar degerlendirme siirecinden gec¢mistir (Kanit-37. Tlrk Patent Kurumu LHU Karar
Yazis1). Helal Uygunluk Belgesi (Sertifikasi) tasarim caligmalari yapilmistir (Kanit-38.
LHUHAM Helal Uygunluk Belgesi Formu). Egitim sertifikasi tasarim ¢aligmalari
yapilmaktadir (Kanit-39. LHUHAM Egitim Sertifikas1 Formlari).

LHUHAM tarafindan helal belgelendirme dokiimantasyon yapisinin olusturulmasini saglamak
amaciyla LHUHAM El Kitab1 hazirlanmaktadir. Helal uygunluk degerlendirme
(belgelendirme) faaliyetlerine ait dokiimanlarin hazirlanmasi, onaylanmasi, yayinlanmasi,
dagitilmasi, giincellenmesi ve/veya revize/iptal edilmesi igin yetki, sorumluluk ve yéntemleri
tanimlamak amaciyla “LHUHAM Dokiiman Hazirlama ve Kontrol Prosediirii ve ilgili
dokiimanlar” hazirlanmaktadir. Helal uygunluk degerlendirme (belgelendirme) faaliyetlerine
ait kayitlarin tanimlanmasi, tasnifi, dosyalanmasi, muhafaza edilmesi, birimde ve arsivde
saklama siireleri, imhasi1 ve kayitlara ulasilabilirliginin esaslarin1 agiklamak amaciyla
“LHUHAM Kayitlarin Kontrolii Prosediirii ve ilgili dokiimanlar” hazirlanmaktadir. Helal
uygunluk degerlendirme faaliyetlerinin ve sonuglarmin planlanan diizenlemelere
uygunlugunun kontrolii ve OIC/SMIIC 2 standardi kapsaminda ytiriitiilen ¢alismalarin etkinlik
derecesinin degerlendirilmesi ve siirekliliginin saglanmasi i¢in gerceklestirilecek i¢ tetkiklere
yonelik esaslar1 belirlemek amaciyla “LHUHAM i¢ Tetkik Prosediirii ve ilgili dokiimanlar”
hazirlanmaktadir. Helal uygunluk degerlendirme faaliyetlerinde tespit edilen mevcut veya
potansiyel uygunsuzluklarin giderilmesi ig¢in yapilacak diizeltme, duzeltici ve o6nleyici
faaliyetlere ait caligma esaslarmi belitlemek amaciyla “LHUHAM Diizeltici ve Onleyici

Faaliyetler Prosediirii ve ilgili dokiimanlar” hazirlanmaktadir.

Helal uygunluk degerlendirme faaliyetlerinin yeterlilik ve etkinlik derecesinin
degerlendirilmesi, sistem aksakliklarinin giderilmesi, sistemin gelistirilmesi ve siirekliliginin
saglanmas1 “LHUHAM Yonetimin Gozden Gecirmesi Prosediirii ve ilgili dokiimanlar”
hazirlanmaktadir. LHUHAM’1in ulusal ve uluslararasi alanda yapmakta oldugu helal
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belgelendirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, bu faaliyetler kapsaminda diizenlenen belgeler ve
markalarin kullanilma usul ve esaslarinin diizenlenmesi amaciyla “LHUHAM Helal

Belgelendirme Yonergesi” hazirlanmaktadir (Kamit-40. LHUHAM 2021 Yili Faaliyet
Raporu).

15 Haziran 2021 tarihinde Lokman Hekim Universitesi Miitevelli Heyeti Baskan1 Dr. Mehmet
ALTUG, Rektor Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Dekan ve Merkez Miidiirleri’nin katilimlariyla,
BTech Innovation firmasi ile ortak platformda, “Lokman Hekim Universitesi Saglikta
Inovasyon ve Simiilasyonla Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 3D Medikal Modelleme,
Medikal Baski ve Simulasyon Laboratuvarinin agilis toplantis1 gergeklestirilmistir (Kanit-41.

Sinerg Laboratuvar Acilist ve Btech Innovation Bilgilendirme Toplantisi).

3 Aralik 2021 Diinyanin en 6ncii 3D modelleme yazilimlarindan birisi olan MIMICS
Innovation Suite yaraticis1 Belgikali Materialize firmasi ve TR distribiitorii SINERG
Laboratuvari’nin makine-techizat teminat¢is1 BTECH firmasi laboratuvarimizi ziyaret etmistir.

Firma temsilcilerine Mimics yazilimlarini kullanilan Eurosomt projesi anlatilmis ve gelecek de

planladigimiz ortak projeler hakkinda bilgi aligverisinde bulunulmustur (Kanit-42. Materialise

ve Btech Firmalari, 3D Sinerg Laboratuvari Zivareti).

Nadir Tanisiz Hastaliklar ve Yetim Ilaglar Merkezi (LHURARE) 18 Kasim 2021 tarihinde
kurulmustur. 2 Kasim 2021 tarihinde Prof.Dr. Serdar CEYLANER ve Dog¢.Dr. Giilay
CEYLANER’in konusmaci olarak katildigi ve Prof.Dr. Belma GUMUSEL’in moderatdr
oldugu bir webinar diizenlenmistir. Lokman Hekim Universitesi Ankara Hastanesi, Lokman
Hekim Etlik Hastanesi ve Lokman Hekim Akay Hastanesinde gérev yapmakta olan hekimlere
yonelik “LHURARE Tiim Alanlardan Arastirmacilarini Ariyor” toplantilar1 gergeklestirilmistir
(Kanit-43. LHURARE Nadir ve Tanisiz Hastaliklar ve Yetim Ilaclar Merkezi Konferanslari).

LHU 6gretim elemanlar: tarafindan 2021 yili igerisinde, Science Citation Index, Social Science
Citation Index ve Art&Humanities Citation Index kapsamindaki bilimsel dergilerde yayinlanan
ve LHU adresli toplam 205 adet bilimsel makale mevcuttur. Bu yayin sayismin
Universitemizdeki toplam 8gretim eleman1 sayisina oran1 0,8 dir. Ogretim iiyesi basina diisen

yayin sayisi 1,5°tir.
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Tablo 26. Fakiilte Bazinda WOS Yayinlari

Fakulteler WOS Yayin Sayilari
Tip Fakiiltesi 101
Dis Hekimligi Fakiiltesi 6
Eczacilik Fakiiltesi 45
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 44
Spor Bilimleri Fakultesi 6
Saghk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu 2
Diger 1
Toplam 205

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi
Kurumun genelinde arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal

tercihler yoniinde uygulanmaktadir. (3)

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar
Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler arasi dengeyi

gozetilerek yonetmektedir. (3)

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonras1 imkanlar
Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora

programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir. (3)

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

LHU’de 31 Aralik 2021 itibartyla toplam 254 6gretim elemani (70 profesér, 30 dogent, 85
doktor Ogretim tiyesi, 29 0gretim gorevlisi ve 40 arastirma gorevlisi) gérev yapmakta olup,
akademik personelin tiimii gerek kendi alanlarinda gerekse multidisipliner bir yaklasim ile

arastirma faaliyetlerinde gorev almaktadir.

LHU biinyesinde, teknoloji gelistirme/teknoloji kazanim projeleri olusturmak veya yiiriitmek,
{iriin tasarlamak ve iiretmek isteyen akademik personel icin LHU ile “Teknopark Ankara”
arasinda gerceklestirilen is birligi protokolii ¢ercevesinde hizmet sunulmaktadir (Kanit-1. LHU

ile Teknopark Ankara Is birligi Protokolii).

Temel arastirma faaliyetleri siireglerinde ihtiyagc duyulacak ve LHU biinyesinde

gerceklestirilemeyecek analiz hizmetlerinin saglanmasina yonelik olarak ODTU ile is birligi
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protokolii imzalanmistir. Bu protokol kapsaminda, LHU akademik personelinin ODTU Merkez
Laboratuvari analiz hizmetlerinden kolay ve hizli bir sekilde faydalanmasi saglanmistir (Kanit-

2. LHU ile ODTU Is birligi Protokolii).

Lokman Hekim Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Belma GUMUSEL ve
Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Ender YARSAN’ n katilimlart ile 19
Kasim 2021 tarihinde diizenlenen toplantida Lokman Hekim Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
ile Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi arasinda bir is birligi protokolii imzalanmustir

(Kanit-3. LHU Eczacilik Fakiiltesi ile Ankara Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi Isbirligi

Protokoli).

Lokman Hekim Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Belma GUMUSEL, Eczacilik
Fakiiltesi 6gretim tyeleri, Ankara Eczact Odas1 Baskan1 Ecz. Taner ERCANLI ve Ankara
Eczaci Odas1 Genel Sekreteri Ecz. Ali Fuat GUL’ iin katilimlari ile 22 Aralik 2021 tarihinde
diizenlenen toplantida Lokman Hekim Universitesi Eczacilik Fakiiltesi ile Ankara Eczaci Odas1
arasinda ig birligi protokolii imzalanmistir (Kanit-4. LHU Eczacilik Fakiiltesi ile Ankara Eczact

Odasi Isbirligi Protokolil).

Lokman Hekim Universitesi ve TRPHARM arasinda basta Nadir Hastaliklar ve Yetim Ilaclar
olmak iizere is birligi protokolii imzalanmistir (Kanit-5. LHU ve TRPHARM Isbirligi

Protokoll).

Islam Isbirligi Teskilati Ekonomik ve Ticari Isbirligi Daimi Komitesi (ISEDAK) projesi
kapsaminda HAK tarafindan diizenlenen uluslararast “OIC/SMIIC Helal Kalite Altyapisi
Egitimi”’ne Lokman Hekim Universitesi Helal Uriin Uygulama ve Arastirma Merkezi
(LHUHAM) tarafindan katilim saglanmistir (Kanit-6. OIC/SMIIC Helal Kalite Altyapisi
Egitimi) (Kanit-7. ISEDAK Projesi HAK Egitim Fotograflari).

Eylil 2021°de 10. SMIIC COMMITTEE ON STANDARDS FOR CONFORMITY
ASSESSMENT (SMIIC/CCA) toplantisma LHUHAM tarafindan katilim saglanmigtir (Kanit-
8. CCA SMIIC Committee on Standards For Conformity Assesment).

Ekim 2021°de ISEDAK projesi kapsaminda HAK ile diizenlenen “Helal Belgelendirmede
Giivenin Kiiresellestirilmesi” temali kongreye LHU’yii temsilen LHUHAM tarafindan

katilim saglanmistir.
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“Yeni Cagin Yeni Normalleri: Helal Uretim ve Tiiketimin Vazgecilmezligi” temal1 7.Dlnya
Helal Zirvesi (WHS)’nde LHUHAM Miidiirii tarafindan «Halal and Nonhalal Sources of
Food Additives» konulu konusma yapilmistir. Ayrica LHUHAM YK Uyesi Dr. Ogr. Uyesi

Can TURK bir oturumun moderatorliigiinii gerceklestirmistir.

22 Eylul 2021 tarihi itibariyle Bilkent Universitesi Ulusal Nanoteknoloji Arastirma Merkezi
(UNAM) ile Lokman Hekim Universitesi arasinda teknolojik gelismeleri birlikte takip etmek,
deneyimlerini birbirilerine aktarmak, uygulanabilir teknolojilerin sanayiye
aktarimini saglamak ve iki iiniversitenin de birbirilerinin kaynaklarini ve altyapilarini simetrik
sekilde kullanimma olanak saglamak amaciyla “AR-GE Isbirligi Protokolii” imzalamistir.

(Kanit-9. LHU ve Bilkent UNAM Isbirligi).

Lokman Hekim Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Belma GUMUSEL, Eczacilik
Fakiiltesi 6gretim iiyeleri, Hacettepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani Prof.Dr. Giilberk
UCAR ve o6gretim tiyelerinin katilimlar: ile 27 Aralik 2021 tarihinde diizenlenen toplantida
Lokman Hekim Universitesi Eczacilik Fakiiltesi ile Hacettepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesi

arasinda is birligi protokolii imzalanmistir (Kanit-10. LHU Eczacilik Fakiiltesi ile HU Eczacilik

Fakiiltesi Is Birligi Protokoli).

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik

uygulamalar yirattlmektedir (3)

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak arastirma faaliyetleri ylritilmektedir

(3)

C.3. Arastirma Performansi
LHU’de gorev yapan akademik personelin arastirma yetkinliklerinin siirdiiriilebilirligi
“Lokman Hekim Universitesi Akademik Performans Degerlendirme Y&nergesi” ile giivence

alta alimmistir (Kanit-1. LHU Akademik Personel Performans Degerlendirme Yonergesi). Bu

cercevede her yil Ogretim iiyelerinin akademik performanslar1 degerlendirilmekte ve
odullendirilmektedir. 2020-2021 Egitim Ogretim Y1l akademik performans degerlendirilmesi
sonucunda tiim tniversite diizeyinde ve Fakiilteler bazinda 6diil alan 6gretim Uyeleri Tablo-

24te liste halinde sunulmustur.
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Tablo 27. 2020-2021 Egitim Ogretim Yii Akademik Performans Degerlendirmeleri
Sonucunda Odiil Alan Ogretim Uyesi

Akademik

Performans

Unvan Adi Soyadi Formu Ek-1

Toplami
Universite Prof. Dr. Belma GI_':JMUSEL 5482
Siralamast Prof. Dr. ngan YUCEL 4502
Prof. Dr. Nilgin BEK 3908
Prof. Dr. Dogan YUCEL 4502
Tip Fakiiltesi Prof. Dr. Belma TURAN 3721
Prof. Dr. Mehmet DOGANAY 3290
. e Dr. Ogr. Uyesi Elif Tuba AKCIN 913
Eg(gﬁ;‘s‘im"g‘ Dr. Ogr. Uyesi | Zeynep SAHIN 908
Prof. Dr. Feridun HURMUZLU 592
Eczacilik Prof. Dr. _ . Belma GUMUSEL 5482
Eakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Ac_;el_ya ERIKCI 1437
Dr. Ogr. Uyesi Deniz YIGIT 1134
o - . | Prof. Dr. Nilgiin BEK 3908
Iszg’f(lall‘t:;‘il‘mle“ Prof. Dr. Aynur Ayse KARADUMAN 2034
Prof. Dr. Fatma 0z 2634
Spor Bilimleri Dog. Dr. Mesut CERIT 1766
Eakiiltesi [")og. Dr. Atakan _ YILMAZ 1387
Ogr. Gor. Damla Selin YILDIRIM 1334
Saghk Qgr. Gor. Epru ESENKAYA 1398
Hizmetleri Qgr. GOr. Gozdenur TANRIKULU 1398
Meslek Ogr. Gor. Yavuz TANRIKULU 1307
) NS . OZKAN

Y Uiksekokulu Dr. Ogr. Uyesi Deniz VARDAR 1198

Universitenin stratejik plan hedefleri dogrultusunda sekillenen s6z konusu ydnerge uyarinca,
farkli seviyelerdeki akademik personelden akademik yil boyunca asgari bir arastirma faaliyeti
gerceklestirmesi beklenmektedir. Ayrica, yillik performans degerlendirmelerinde soézlesme
devamui icin toplanmasi gerekli puanin agirlikli bir boliimiinii, akademik personelin aragtirma
yetkinligi ile dogrudan iligkili olan bilimsel makale, atif, arastirma projeleri, patent vb. sayis1
olusturmaktadir. Diger taraftan, LHU de akademik personelin mevcut arastirma yetkinliginin

tyilestirilmesine yonelik ¢aligmalar da ytriitiilmektedir.

Bu ¢alismalar, genel hatlar1 ile bilgi aktarimi1 ve destek, arastirma araglarinin iyilestirilmesi,
aragtirma alt yapisinin desteklenmesi ve arastirma faaliyetlerinin tesvik edilmesi caligsmalari
olmak {izere {i¢ ana baslik altinda toplanabilir. LHU kadrolu 6gretim elemanlarinin ulusal ve
uluslararas1 diizeyde yayin yapmaya tesvik edilmesi amaciyla 07 Subat 2020 tarihinde LHU
Miitevelli Heyeti Toplantisinda Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Ydnergesi kabul edilmis
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ve 2 Mayis 2021 tarihli toplantisinda revize edilerek onaylanmistir (Kanit-2. Akademik Tesvik

Odenegi Uygulama Yonergesi).

Akademik personelin son bir yillik siirecte ortaya koymus oldugu bilimsel caligmalara
yonelik “LHU Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Yonergesi” cercevesinde akademik
tesvik 0deneginden yararlanabilmesi i¢in ¢aligmalar gergeklestirilmistir (Kanit-3. Akademik
Tesvik Odenegi EBYS Yazis1) (Kanit-4. Akademik Tesvik Odenek Tutarma Iliskin EBYS
Yazis1) (Kanit-5. Akademik Tesvik Odenegi Mail) (Kanit-6. 2021 Yili Akademik Tesvik

Odenegi Alan Ogretim Elemani Listesi).

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Kurumun genelinde aragtirma performansini izlenmek ve degerlendirmek tizere olusturulan

mekanizmalar kullanilmaktadir. (3)

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi
Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansi izlenmekte ve dgretim elemanlart ile

birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir. (4)

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

LHU’de toplumsal katki baglamindaki amag, hedef ve stratejilerini Nisan 2016 tarihinde
yaymlanmis olan Universite Kurma Fikri, Stratejik Tercihler ve Stratejik Planinda belirlemistir.
Bu dogrultuda, farkli paydas kesimleriyle is birligi igerisinde toplum sagligini koruyucu,
gelistirici ve olast saghik sorunlarmma ¢o6ziim {ireten c¢aligmalar yiirlitmek, farkindalig

gelistirmek ve bilgi yayilimini saglamak amaglanmustir.
LHU niin toplumsal sorumluluk ve katki yaklasimina yon veren temel hususlar:

e (alisanlarin toplumsal gelismelere duyarli davranmalarini tesvik etmek

e Ulusal ve kiiresel sorunlara arastirma ve onerileriyle ¢oziim ortagi olmak

e Faaliyetlerini yerel ve ulusal kalkinmaya faydali olacak sekilde planlamak ve yliriitmek

e Teknolojik ve sosyal ¢aligma programlarini ve arastirma faaliyetlerini toplumun yararin
gozeterek yapmak

e Topluma katk: saglayacak arastirma iiriinlerinin yayginlagmasini saglamak

e Toplumun oOncelikli sorunlarina yonelik egitim/aragtirma/uygulama faaliyetlerini
desteklemek

e Topluma agik bilgilendirme ve kiiltur faaliyetleri yuritmek

100


https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/aaAkademik-Te%C5%9Fvik-%C3%96dene%C4%9Fi-Uygulama-Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/aaAkademik-Te%C5%9Fvik-%C3%96dene%C4%9Fi-Uygulama-Y%C3%B6nergesi.pdf
file:///C:/Users/ceren.peker/Desktop/KİDR%202021%20Kanıtlar/C.%20ARAŞTIRMA%20VE%20GELİŞTİRME/Akademik%20Teşvik%20Ödeneği-%20EBYS'den%20yazılan%20yazı.pdf
file:///C:/Users/ceren.peker/Desktop/KİDR%202021%20Kanıtlar/C.%20ARAŞTIRMA%20VE%20GELİŞTİRME/Akademik%20Teşvik%20Ödeneği-%20EBYS'den%20yazılan%20yazı.pdf
file:///C:/Users/ceren.peker/Desktop/KİDR%202021%20Kanıtlar/C.%20ARAŞTIRMA%20VE%20GELİŞTİRME/Akademik%20Teşvik%20Ödenecek%20tutara%20ilişkin%20yazı.pdf
file:///C:/Users/ceren.peker/Desktop/KİDR%202021%20Kanıtlar/C.%20ARAŞTIRMA%20VE%20GELİŞTİRME/Akademik%20Teşvik%20Ödenecek%20tutara%20ilişkin%20yazı.pdf
file:///C:/Users/ceren.peker/Desktop/KİDR%202021%20Kanıtlar/C.%20ARAŞTIRMA%20VE%20GELİŞTİRME/Akademik%20Teşvik%20Başvuru%20Formları%20Mail.PNG
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e Universite buinyesinde yiirutilen/yiritilmesi planlanan sosyal sorumluluk projelerinde

yer alabilecek goniillii kurumlarla is birligi yapmak

LHU’de toplumsal katki siireglerine iliskin faaliyetlerin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve
tanitilmasi, Miitevelli Heyetinin onay1 ile belirlenen biitgce kapsaminda; Fakiilteler, Saglik
Bilimleri Enstitiisii, SHMYO, Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Ogrenci Topluluklar1 ve

Kurumsal Iletisim ve Tanitim Daire Baskanlig1 araciligiyla gerceklestirilmektedir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi
Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal

tercihler yoniinde uygulanmaktadir. (3)

D.1.2. Kaynaklar

Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler arasi dengeyi

goOzeterek yonetmektedir. (3)

D.2. Toplumsal Katki Performansi
Saglik temali bir iiniversite olarak, LHU tarafindan 2021 yilinda gerceklestirilen toplumsal
etkinlikler agagida yer almaktadir:

e Lokman Hekim Universitesi ve Mamak Belediyesi arasinda is birligi protokolii
imzalanmistir. Protokol kapsaminda kiiltiirel hizmet, kiitliphane ve bilgi hizmetlerinin
paylasimi, egitsel tiim kaynaklara ulasim ve sosyal, kiiltiirel isler gibi konu bagliklarinda
is birlikleri yapilmaktadir (Kanit-1. LHU ve Mamak Belediyesi Protokolii Duyurusu)
(Kamt-2. LHU Mamak Belediyesi Protokol().

e Tiirk Standartlar1 Enstitiisii (TSE) ve Yiiksekogretim Kurulu (YOK) is birliginde
hazirlanan ‘Kiiresel Salgin Baglaminda Yiiksekogretim Kurumlarinda Saglikli ve
Temiz Ortamlarin Gelistirilmesi Kilavuzu’nda yer alan kosullar1 yerine getiren Lokman
Hekim Universitesi, yapilan incelemelerin ardindan TSE tarafindan verilen ‘Saglikli ve

Giivenli Kampiis Belgesi’ni almaya hak kazanmistir (Kanit-3. Saghikli ve Giivenli

Kampus Belgesi). Koronaviriis salgini tim sektorleri etkiledigi gibi egitimi de
etkilemistir. Salgin uzadikga etkili ve gii¢lii bir uzaktan egitim sisteminin 6nemi ortaya
cikmigtir. Salgimin ¢iktigr 2020 yilinin bahar yartyilinda uzaktan egitimde Cevrim ici
ders uygulamalari ile vakif iiniversiteleri arasinda olan Lokman Hekim Universitesi,

TSE tarafindan verilen ‘Kiiresel Salgin Baglaminda Giivenli Kampiis Belgesi’ni alan
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Ankara’da ki vakif iiniversiteleri arasinda iigiincii olurken, Tiirkiye’de ise belgeye hak
kazanan vakif liniversiteleri arasinda besinci olmustur.

Lokman Hekim Universitesi, Ankara’da lise diizeyinde egitim gdren 6grencilerimizin
yarigmaci karakterlerini sahada gosterebilecekleri, Fair Play (Adil Oyun) ruhundan
odiin vermeden, rekabet duygusunu en iist diizeyde yasayabilecekleri “Tek Pota Lise”
adiyla bir basketbol turnuvasi organize edilmistir. T.C. Milli Egitim Bakanligi’na baglh
Ankara’daki devlet ve 6zel okul 6grencilerinin katilabilecegi Tek Pota Lise turnuvasi
her okulu temsilen 3+2 oyuncu ile oynanabilecek, kazanan ilk ii¢ okul ve d6grencilerine
giiclii bir 6diil saglanmistir. Tek Pota Lise projesi kapsaminda Genglik Spor Bakanligi
Ankara 1 Miidiirii Mustafa CELIK in iiniversitemize tesrifleri ile 20.08.2021 tarihinde
Lokman Hekim Universitesi ve T.C. Genglik ve Spor Bakanligi Ankara il Miidiirliigii
arasinda isbirligi protokolii imzalanmistir (Kanit-4. LHU Tek Pota Lise Projesi

Duyurusu) (Kanit-5. Tek Pota Lise Projesi Isbirligi Protokolii).

Universitemiz Tip Fakiiltesi Doénem 3 6grencileri, 7 Subat 2021 tarihinde
”Bagimliliginiza Bir De Bizimle Bakin: Sigara” baslikli sosyal sorumluluk projelerini
gergeklestirmistir. Zoom tizerinden Cevrim i¢i olarak gergeklestirilen program Youtube

canli yaymi ile de izleyicilerle bulugsmustur (Kanit-6. Bagimliliginiza Bir De Bizimle

Bakin: Sigara Sosyal Sorumluluk Projesi).

2021 Afet Farkindalik Egitim Yili olmasi sebebiyle Lokman Hekim Universitesi ve
AFAD arasinda yapilan protokol sonucu ve LHU Is Saghgi ve Giivenligi
Koordinatorliigii biinyesinde AFAD yetkilileri tarafindan Afet Farkindalik Egitimi,
Universitemiz -1. kat konferans salonunda gerceklestirilmistir. Universitemiz Acil
Durum Ekiplerinin katildig1 egitimde, afet aninda ve sonrasinda yapilmasi gerekenler

hakkinda bilgilendirme yapilmistir (Kanit-7. Afet Farkindalik Egitimi).

Lokman Hekim Universitesi olarak “Ozgiir Kdy Projesi” ile Ankara Biiyiik Sehir
Belediyesiile  uyusturucu  bagimlilarinin  tedavileri ~ sonrasinda  topluma
kazandirilmasinda 6nemli bir sosyal sorumluluk projesine adim atilmigtir (Kanit-8A.
Ozgir Koy Projesi). Saghik Bakanligi’mizdan Lokman Hekim Universitesi SUAM

Ankara Hastanesine bagl olarak Temelli Yerleskesinde “40 yatakli (30 eriskin, 10
cocuk) Arindirma Merkezi agilmasi” igin gerekli 6n izin alinmistir. Ankara il Saglk
Midiri Prof. Dr. Mehmet Giilim, Lokman Hekim Universitesi Miitevelli Heyet
Bagkan1 Dr. Mehmet Altug, Rektdr Prof. Dr. Biilent GUMUSEL ve Ankara Biiyiiksehir
Belediyesi Saglik Isleri Daire Bsk. Seyfettin Aslan, Sincan Temelli’de yapimi1 devam
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eden rehabilitasyon merkezini incelenmistir. Ziyarette, Etlik Kamu Hastaneleri
Hizmetleri Baskan1 Dr. Ogr. Uyesi Eyiip Sar1, Saglik Hizmetleri Bagkan1 Uzm. Dr.
Mustafa Alimogullar1 ve Saglik Hizmetleri Baskan Yardimcist Uzm. Dr. Murat

Caglayan da yer almistir (Kanit-8B. Ozgiir Koy Projesi).

Universitemiz ve Mamak Belediyesi arasindaki isbirligi protokolii kapsaminda 21-23
Aralik 2021 tarihleri arasinda Mamak Belediyesi’ne bagli Aile Merkezleri’nde Prof. Dr.
Zehra GOLBASI ve Dr. Ogr. Uyesi Didem SIMSEK KUCUKKELEPCE
koordinatorliiglinde Ebelik Boliimii 6gretim elemanlari, Hemsirelik Boliimii Dogum ve
Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi Ana Bilim Dal1 6gretim elemanlari, ebelik bolimii son
siif 6grencileri ve Hemgirelik Boliimii {igilincii simif 6grencileri tarafindan Kadin
Saghigl Farkindalik Egitimleri gerceklestirilmistir. Ug giin boyunca siiren etkinliklere
toplam 270 kadin katilmistir. Toplam 6 merkezde (Kayas Aile Merkezi, Yesilbayir Aile
Merkezi, Yunus Emre Bilim Sanat Merkezi, Zirvekent Aile Merkezi, Abidinpasa Aile
Merkezi ve Akdere Bilim ve Sanat Merkezi) 20 egitim oturumu gegeklestirilmistir.
Egitimlerde Jinekolojik Kanserlerden Korunma ve Erken Tani, Meme Kanseri ve
Korunma, Menopozal Donemde Saglik, Gebelikte Saglikli Yasam, Anne Siitii ve
Emzirme, Mentrual Dénem ve Hijyen Uygulamalari, Aile Planlamasi gibi konulara yer

verilmistir (Kanit-9. Kadin Saglhigi Farkindalik Egitimi).

Ankara’ nin Golbasi ilgesinde 12 Nisan 2021 Pazartesi giinii saat 15.00" da gergeklesen
Ankara Fidan Senligine Cevre Kuruluslar1 Dernegi ile isbirligi yapan, liniversitemiz
Ogrenci Topluluklarindan Sosyal Farkindalik ve Yardimlasma Toplulugu “Sende Bir
Fidan Dik” slogamyla katilmigtir. Universite Rektoriimiiz Prof. Dr. Biilent
GUMUSEL’in de katildig1 fidan senliginde dgrenciler doga ile i¢ ice vakit gegirirken,
fidanlar toprakla bulusturulmustur (Kanit-10. Sende Bir Fidan Dik Etkinligi).

Lokman Hekim Universitesi 6grencileri tanisma ve doga yiiriiyiisii etkinligi ile bir araya
geldi. Genglik ve Spor Bakanlig1’na bagli Lokman Hekim Universitesi Geng Ofis birimi
tarafindan tanisma, kaynasma ve etkilesimi artirmak i¢in vize Oncesi rekreatif
faaliyetlerle 6grenci doga biitiinlesmesi amaci ile Camlidere Alu¢dagi mevkiinde
tiniversitemiz Ogrencileri keyifli vakit gecirdiler. Yapilan etkinlikte doga yiiriiyiisii,
unutulmus oyunlar, miizik dinletisi, cevre temizligi piknik ve seyh Ali Semergazi Hz.

Ziyareti gergeklestirildi (Kanit-11. Doganin Nefesinde Bir Giin Etkinligi)
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Universitemizin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Ilk ve Acil Yardim Béliimii
ogrencileri ve 0gretim elemanlari ile diizenlenen trafik kazasi tatbikat1 2 Kasim 2021

sal1 giinii gergeklestirilmistir (Kanit-12. SHMYO Trafik Kazas1 Tatbikat1).

Universitemiz LHU Geng Kizilay Toplulugu ve AFAD isbirligi ile 6gretim elemanlart
ve tiim dgrencilere yonelik “AFAD Yangin Tatbikat1 ve Egitimi” bugiin Lokman Hekim
Universitesi Sogiitozii Yerleskesinde B Blok oniinde gergeklestirilmistir (Kanit-13.
AFAD Yangin Tatbikat: ve Egitimi).

Yaglilar haftasi i¢in Saglik Meslek Yiiksek Okulu Yasli Bakim Boliimii 6grencilerimiz
MIA Yasam Merkezi'ni ziyaret etti. Yashlar ile birlikte cicek ekme etkinligi
gergeklestirilmistir (Kanit-14. 18 Mart — 24 Mart Yaslilar Haftas1 Etkinligi).

5 Mart 2021 tarihinde Genglik ve Spor Bakanligi (GSB) Genglik Merkezleri Midiiri
Yusuf KILIC ve davet edilen LHU Spor Bilimleri Fakiiltesi Prof. Dr. Fehmi TUNCEL,
Bakanligin Bilimsel Arastirma Proje Uzmanlarinin da bulundugu heyetle birlikte
Ankara Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesini (SBF) ziyaret ettiler. Heyetin, Dekan
Prof. Dr. Semiyha TUNCEL e ve Dekan Yardimcilarina gorevlerinde basari dileklerini
iletmesini takiben Prof. Dr. Fehmi TUNCEL, Geng Ofis kurulmasi1 asamasinda Lokman
Hekim Universitesi’'nde yasanan tecriibeleri bakanhik ve fakiilte yetkilileri ile
paylasarak onerilerde bulundu. Ziyarette GSB, Ankara Universitesi SBF ve Lokman
Hekim Universitesi SBF ortak TUBITAK Projesi taslagi {izerinde de 6n calisma

yapilarak, Saglik-Spor alanindaki projenin ¢ercevesi olusturulmustur (Kanit-15. Geng

Ofis Kurulmasi ve Ortak Bilimsel Arastirma Projesi).

29 Aralik 2021 tarthinde Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Tip Fakiiltesi 0grencileri ile
Yenimahalle Istiklal Ilkokulu &grencilerine verilen egitimler kapsaminda

ogrencilerimiz tarafindan agiz dis sagligi hijyen egitimi verilmistir (Kanit-16. Agiz Dis

Saglig1 Hijyen Egitimi 1) (Kanit-17. Agiz Dis Saghig1 Hijyen Egitimi 2) (Kanit-18. Agiz

Dis Saglig1 Hijyen Egitimi 3).

Universitemiz Tip Fakiiltesi Dénem 3 6grencileri “Bagimliliginiza Bir De Bizimle
Bakin: Sigara” baslikli sosyal sorumluluk projelerini gerceklestirmistir. Zoom
Uzerinden Cevrim ic¢i olarak gergeklestirilen program Youtube canli yayini ile de

izleyicilerle bulusmustur (Kanit-19. Bagimliligimiza Bir De Bizimle Bakin: Sigara

Sosval Sorumluluk Projesi).

Rektdriimiiz Prof. Dr. Biillent GUMUSEL ve Tiirkiye’deki 189 iiniversite rektdriiniin

imzasmin bulundugu bildiri, OSTIM Teknik Universitesi’nde diizenlenen basin
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toplantisiyla kamuoyuna ilan edilmistir. Bildiride, Israil’in, Gazze seridinde yerlesik
sivil ve savunmasiz Filistinlilere yonelik uygulamalarina, yasam hakkini ortadan
kaldiran siddet, baski ve saldirilarina bir yenisini daha ekledigi, bebek, cocuk, kadin ve
yashilar dahil, ¢ok sayida masum sivili 6ldiirdiigli, yaraladigi ve evsiz biraktigi
vurgulanmustir. Israil’in insan haklarin1 umursamadigi, diinya toplumunun gézii 6niinde
sistematik bir soykirim yoluyla bebek, ¢ocuk, kadin ve yash gbézetmeden sivilleri
oldiirmeye, evlerini ve topraklarini gasp etmeye, tarim alanlarini yok etmeye devam
ettigi aktarilan bildiride, Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Biilent GUMUSEL’in de

imzas1 bulunmaktadir (Kanit-20. Filistin Icin Adalet ve Insan Haklar1 Bildirisi).

Rektdriimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL ve Tiirkiye’deki 189 iiniversite rektoriinin
imzasmin bulundugu bildiri Lokman Hekim Universitesi Eczacilik Fakiiltesi tibbi ve

aromatik bitkiler tiretimi i¢in bitkileri toprakla bulusturulmustur (Kanit-21A. Eczacilik

Fakiiltesi Tibbi ve Aromatik Bitki Projesi). Lokman Hekim Universitesi Eczacilik

Fakiiltesi tarafindan yiiriitiilen Tibbi ve Aromatik Bitkiler Projesi kapsaminda Sincan
Polatlar koyiinde Mayis ayinda ekimi yapilan Tibbi Adagay1 (Salvia officinalis), Ogul
otu (Melissa officinalis) ve Istanbul kekigi (Origanum vulgare subsp. hirtum) ilk hasati
Eczacilik Fakiiltesi 6gretim tiiyeleri, aragtirma gorevlileri ve 6grencilerinin katilimi ile

Temmuz ayimmin son giiniinde yapilmistir (Kamit-21B. Tibbi ve Aromatik Bitkiler

Yetistirme Alani).

Mamak Belediyesi Aile Merkezlerinde Kadin Sagligi Farkindalik Giinleri etkinligi
LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliim Baskani Prof. Dr. Zehra GOLBASI ve
Dr. Ogr. Uyesi Didem SIMSEK KUCUKKELEPCE’nin koordinatérliigiinde
gergeklestirilmistir (Kanit-22. LHU Kadin Sagligi Farkindalik Giinleri).

1 - 31 Ekim Meme Kanseri Farkindalik Ay1 kapsaminda Lokman Hekim Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii tarafindan, Yazar, Youtuber, Influencer
Demet Isil YILMAZ i katilimi ile Dr. Ogr. Uyesi Didem SIMSEK KUCUKKELEPCE

",

modeteratorliiglinde “Fark Et Yasami Hisset!” baslikli youtube canli yaym

gergeklestirilmistir (Kanit-23. Fark Et Yasami Hisset Etkinligi).

Lokman Hekim Universitesi biinyesinde Saglik Bakanligi’nin onay1 ile 4 Ocak 2022
tarihi itibar1 ile “Ilk Yardimei Sertifikas1” verme ile yetkili olacak “Lokman Hekim

Universitesi Ik Yardim Egitim Merkezi” kurulmustur_(Kanit-24. LHU Ik Yardim
Merkezi).
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LHU uygulama ve arastirma merkezleri tarafindan 2021 yilinda gergeklestirilen etkinlikler

listesi asagida yer almaktadir. LHUSEM faaliyetleri cercevesinde, 1 Ocak 2021- 31 Aralik 2021

tarihleri arasinda diizenlenen egitim programlar1 Tablo-28’de sunulmustur.

Tablo-28. LHUSEM Egitim Programlari

NO TARIH ETKINLIK ADI KA;:'Q:Q/:CI DERS SAATI
1 16 Ocak 2021 Eczacilikta Kls'l.sel'Verllerln 292 5 saat
Korunmasi Egitimi
2 9-11 Subat 2021 Randomize Kontrolli Deneyler 73 12 saat
Kursu 2
Randomize Kontrolli Deneyler
3 17 - 19 Subat 2021 Kursu 3 74 12 saat
) Uygulamali Biyoinformatik
4 27 -28 Mart 2021 Kursu 2 15 15,5 saat
5 1 Mart - 12 Nisan 2021 V? teriner Eczacilig Gevrim ici 32 8 saat
Egitimi
6 3 - 24 Nisan 2021 Speaking Club Etkinligi 27 8 saat
. Randomize Kontrolli Deneyler
7 20 - 22 Nisan 2021 Kursu 4 62 12 saat
8 |31Mart2021 Covid -19 ve Vitaminler Gevrim 150 6 saat
icl Egitimi
9 17 Nisan -17 Temmuz IEHI'J'TS'Haznhk Cevrim ici 5 120 saat
2021 Egitimi
10 23 Nisan 2021 Homeopati Temel Egitimi 25 6 saat
11 15 -18 Haziran 2021 Personal Co?chlng Bireysel Spor 36 22 saat
Danigsmanlig1
. Eczacilikta In Silico Yaklagimlar
12 19 Haziran 2021 Cevrim ici Egitimi 18 8 saat
13 1 Haziran-10 Temmuz 2.~S'p'or'Ecza01hg1 Cevrim igi 14 50 saat
2021 Egitimi
14 24 Haziran-22 Eylil 3%01 P.I‘O_]e Yazim Cevrim ici 18 20 saat
2021 Egitimi
30 Haziran-2 Temmuz Randomize Kontrollii Deneyler
15 2021 KUrsu 5 54 12 saat
16 25 Ekim 2021-26 Subat | Akupunktur Sertifikali Egitim 20 665 saat
2022 Programi
6 Aralik 2021- 5 Ocak Spor Psikolojisi Cevrim igi
17 2022 Egitim Programi 15 35 saat
18 |20-21/27 Kasim2021 | Adli Dis Hekimligi Cevrim ici 25 16 saat
Egitim Programi
19 25-27 Kasim 2021 PKizrizl?glslmmde Fiyatlandirma 24 12,5 saat
29 Kasim-10 Aralik XXI. Deney Hayvanlar1 Kullanim
20 2021 Sertifikas1 Egitim Programi 45 40 saat
Egzersiz, Spor Sakatliklari,
21 11-12 Aralik 2021 Beslenme ve Genetik Etkilesimler 18 16 saat
Egitim Programu
TOPLAM 1042 1011
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LHUSEM binyesinde Lokman Hekim Saglik Grubu adina 1200 saat olarak diizenlenen

hizmet i¢i egitim programlar1 Tablo-29°da sunulmustur.

Tablo-29. LHUSEM Lokman Hekim Saghk Grubu Hizmet Ici Egitimleri

NO TARIH ETKINLIiK ADI
1 21 Mart 2021 Miisteri Hizmetleri Temsilcisi Egitim Programi-1
2 17 May1s 2021 Miisteri Hizmetleri Temsilcisi Egitim Programi-2
3 17 Mayis 2021 Kat Hizmetleri Gorevlisi Egitim Programi-1
4 11 Haziran 2021 Sistem ve Ag Yonetimi Egitim Progranu
5 11 Haziran 2021 Camasirhane Gorevlisi Egitim Programi
6 19 Agustos 2021 Kat Hizmetleri Gorevlisi Egitim Programi-2

LHUSEM ve LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi isbirligi ile "Madde Bagimliligin1 Onleme, Yeni
Tedavi Yaklasimlari ve Rehabilitasyon: Genel Bakis” bashikli 1. Ulusal Cevrim igi
Sempozyumu 16 Subat 2021 tarihinde gergeklestirilmistir (Kanit-25. Madde Bagimliligini

Onleme, Yeni Tedavi Yaklasimlari ve Rehabilitasyon: Genel Bakis Sempozyumu).

1 Kasim 2021 tarihinde agilan LHUSEM TV ile egitim kayitlarmin katilimcilar tarafindan
tekrar izlenmesi saglanmaktadir. Bu kanal ile katilimcilarin egitimleri tekrar izleme talepleri
karsilanmis ve geri bildirimler dogrultusunda sunulan hizmette iyilestirme ger¢eklestirilmistir.
Gelecekte offline olarak satin alinip izlenebilecek egitim modiilleri bu kanal {izerinden

sunulabilecektir (Kanit-26. LHUSEM TV).

LHUSEM web sayfas1 bilgiye daha kolay erisilebilir hale getirilmistir. Cevrim ici kayit ve

o0deme yapma secenekleri ile birlikte katilimcilarin daha hizli kayit yapabilmeleri saglanmis ve

bdylece sunulan hizmet kalitesinde iyilestirme gerceklestirilmistir (Kanmit-27. LHUSEM Web
Sayfasi).

LHUSINERG biinyesinde Saglik Bilimlerinde Uygulamali Fonksiyonel Pelvik Taban Anatomi
Hibrit Egitimi 1, teorik ve pratik olarak gerceklestirilmistir. Prof. Dr. Emre HURI
direktorliigiinde gerceklestirilen egitimde, taze dondurulmus kadavra modeli {izerinde anatomik

pesser, sistoskop, mesane i¢i botox, mesana boynu madde injeksiyonu gibi uygulamalar ile
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katilimcilarin ince diseksiyon ile fasyal, muskiiler, noral ve vaskiiler fonksiyonel bilgileri

artirilmustir (Kanit-28. LHUSINERG Pelvik Taban Hibrit Anatomi Egitimi).

LHU Kas ve Sinir Hastaliklar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi kiiresel bir akademik ag olan
TREAT-NMD iiyeligine kabul edildi. Merkezin LUKAM ad1 ile kurdugu kayit sistemi bu
igbirliginde 6nemli rol oynadi. 2006 yilinda Avrupa Komisyonu tarafindan desteklenen
“Translational Research in Europe Assessment and Treatment of Neuromuscular Diseases”
(TREAT-NMD) projesi 21 iilkenin ortak oldugu, noromuskiiler hastaliga sahip kisiler ve bu
alanda calisan profesyoneller icin bir akademik ag olarak yapilandirilmistir. Ayn1 zamanda
preklinik ¢aligmalardan klinik ¢alismalara kadar giden ¢ok yonlii arastirmalart igermektedir.
Newcastle Universitesi’ndeki koordinasyon merkezi ile 2007 yilinda kurulmustur. 2018
itibariyle ag, 54 iilkeden ylizden fazla arastirma merkezi ve hasta organizasyonunun yani1 sira
bagimsiz akademisyenler ve hasta temsilcilerinden olusmaktadir. Agin amaci, iyeleri
arasindaki is birligini destekleyerek aragtirmayi hizlandirmak i¢in altyapr saglamaktir. Ana
hedefleri arasinda diinya ¢apinda gelistirilen tedavilerin duyurulmasi ve aragtirmalarinin tesvik
edilmesi, tani, tedavi ve bakimin gelistirilmesi ve klinik 6ncesi arastirmalar1 hizlandirmaktir

(Kanit-29. LUKAM Uluslararasi: Arastirma Network Uyeligine Kabulii).

Lokman Hekim Universitesi Saglikta Inovasyon ve Simiilasyonla Egitim Uygulama Arastirma
Merkezi (LHUSINERG) Cevrim ici olarak gerceklestirilen acilisin ardindan egitimlerine
basladi. Urolojik Cerrahide Teknolojik temelli Anatomi ve Diseksiyon Dijital Egitimi I ve I,
19 — 20 Subat 2021 tarihinde {iiniversitemiz Anatomi ve Diseksiyon laboratuvarinda
gerceklestirildi. Prof. Dr. Emre HURI, Prof. Dr. Ilkan TATAR ve Prof. Dr. Mustafa
SARGON’un yer aldig1 egitimlerde, hem kadavra hem yerli ve milli {iroloji endoskopi
simulatorii kullaniminin yani sira, 3D medikal baski ile {iretilmis tiroloji fiziksel simulatorler

de kullanildi (Kanit-30. LHUSINERG Egitimleri).

LHUSINERG biinyesinde Omuz Artroskopi Uygulama Atlas1 Dijital Egitimi-1 Dog. Dr. Gazi
HURI’nin cerrahi kontroliinde yogun canli yaym katilimi ile gerceklesti (Kanit-31. Omuz

Artroskopi Uygulama Atlas1 Dijital Egitimi-1).

Lokman Hekim Universitesi Translasyonel Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
diizenlenen LHUTUAM Beyin Firtinas1 Toplantilarinin ikincisi LHU Tip Fakiiltesi Genel
Cerrahi Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Oktay BANLI tarafindan verilen Obezite

Cerrahisi ve Sonuglart baslikli konferans ile tiniversitemiz -1. kat konferans salonunda
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gerceklestirildi. Rektdr Prof. Dr. Biilent GUMUSEL ve akademisyenlerimizin katildig
konferansta, LHUTUAM Miidiirii Prof. Dr. Belma Giimiisel’in agilis konusmasinin ardindan
Prof. Dr. Oktay Banli Obezite Cerrahisi, yapilan ameliyatlar, yontemler ve sonuglar1 hakkinda
kapsaml1 bir sunum yapti. Ardindan iiniversitemizde obezite konusu ile ¢alisan ve bu konunun
paydas1 olan farkli disiplinlerden akademisyenler ortak gelistirilebilecek projeler konusunda

goriis aligverisinde bulundu (Kanit-32. Obezite Cerrahisi ve Sonuclari Konferansi).

LHU Saglikta inovasyon ve Simiilasyonla Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(LHUSINERG), LHU Siirekli Egitim Merkezi (LHUSEM) ve LHU Uzaktan Egitim Merkezi
(LHUZEM) isbirligi ile Prof. Dr. Emre HURI direktrliigiinde Urolojik Cerrahide Teknoloji
Temelli Anatomi ve Diseksiyon Dijital Egitimi III iin teorik kism1 zoom ve youtube {izerinden

Cevrim ici olarak gerceklestirildi (Kanit-33. Urolojik Cerrahide Teknoloji Temelli Anatomi ve

Diseksiyon Dijital Egitimi III).

Lokman Hekim Universitesi Translasyonel Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi Beyin
Firtinalar1 Toplantilari Devam Ediyor. LHU Tip Fakiiltesi Biyofizik Anabilim Dali Prof. Dr.
Belma TURAN’1n katilimlar ile Giincel Translasyonel Arastirmalar ile Klinik ve Tedavisel
Yaklagimlar: Kardiyovaskiiler Hastaliklarda Mitokondri Fonksiyon Bozuklugu baslikli

konferans (niversitemiz -1. kat konferans salonunda gergeklestirildi (Kanit-34. Beyin

Firtinalar1 Toplantilar).

Lokman Hekim Universitesi Saglikta Inovasyon ve Simiilasyonla Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (LHUSINERG) biinyesinde, Lokman Hekim Universitesi Hastanelerinde
gorevli dgretim iiyelerine yonelik olarak Universitemiz bilgisayar laboratuvarinda Mimics 3D
Modelleme ve Medikal Baski egitimi verildi (Kanit-35. LHUSINERG MIMICS 3D Modelleme
ve Medikal Baski Egitimi).

Lokman Hekim Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (LHUSEM) ve Lokman Hekim
Universitesi Saglik Ekonomisi ve Saglik Teknolojileri Uygulama Merkezi(LHUSESAT)
tarafindan diizenlenen “Pazar Erisiminde Fiyatlandirma Kursu” 25-27 Kasim 2021 tarihlerinde

Cevrim i¢i uzaktan egitim sistemi kullanilarak gergeklestirildi (Kanit-36. Pazar Erisiminde

Fivyatlandirma Kursu).

109


https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/obezite-cerrahisi-ve-sonuclari-konferansi-gercekelestirildi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/urolojik-cerrahide-teknoloji-temelli-anatomi-ve-diseksiyon-dijital-egitimi-iii-gerceklestirildi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/urolojik-cerrahide-teknoloji-temelli-anatomi-ve-diseksiyon-dijital-egitimi-iii-gerceklestirildi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/beyin-firtinalari-toplantilari-devam-ediyor/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/beyin-firtinalari-toplantilari-devam-ediyor/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/lhusinerg-ogretim-uyelerimize-mimics-3d-modelleme-ve-medikal-baski-egitimi-verdi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/lhusinerg-ogretim-uyelerimize-mimics-3d-modelleme-ve-medikal-baski-egitimi-verdi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/pazar-erisiminde-fiyatlandirma-kursu-iii-gerceklestirildi/
https://www.lokmanhekim.edu.tr/haber/pazar-erisiminde-fiyatlandirma-kursu-iii-gerceklestirildi/

Lokman Hekim Universitesi Inovasyon ve Simulasyonla Egitim (LHUSINERG) ve Siirekli
Egitim Merkezi (LHUSEM) isbirligi ile 19 Subat 2021 tarihinde “Urolojik Cerrahide
Teknolojik temelli Anatomi ve Diseksiyon Dijital Egitimi” gerceklestirilmistir (Kanit-37.

Urolojik Cerrahide Teknoloji Temelli Anatomi ve Diseksiyon Dijital Egitimi).

Lokman Hekim Universitesi Siirekli Egitim Merkezi LHUSEM ve Lokman Hekim Universitesi
Nadir Tanisiz Hastaliklar ve Yetim Ilag Uygulama ve Arastirma Merkezi LHURARE is biriligi
ile diizenlenecek olan webinar, Dog¢. Dr. Glilay CEYLANER “Nadir Hastaliklarda Tan1 ve
Arastirma Algoritmalar1” ve Prof. Dr. Serdar CEYLANER ” Ug Bir Ornek-Trafik Kazalarinda
Genetik ve Nadir Hastaliklar” baglikli sunumlar ile 02 Kasim 2021 Carsamba giinii saat
16:00°da Cevrim ici olarak Prof. Dr. Belma GUMUSEL moderatérliigiinde gerceklestirilmistir
(Kanit-38. LHUSEM ve LHURARE Webinarlari).

LHU Tip Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezinin (LHUTTUAM), Universite icinde Tip
Tarihi ile ilgili kitap, yayin, malzeme ve ¢esitli dokiimanlarin toplanabilecegi bir kiitiphane /
miize mekaninin belirlenmesi i¢in ¢calismaya baslanmis ve Rektorliigiimiiziin degerli katkilar
ile 2021°de A binas1 giris katinda 6grencilerin ve misafirlerin kolaylikla gorebilecekleri bir
yerde ilk kiitiiphane/miize olusturulmustur. ileride “Lokman Hekim Tip Tarihi miizesi’ne
doniistiiriilmesi amaglanan kitap ve malzemeler burada toplanmaya baslanmis, gerek Universite
igindeki Ogretim Uyeleri tarafindan gerek Universite digindan yapilacak kitap, malzeme ve
belge bagislariyla bu projenin gelistirilerek siirdiiriilmesi amaglanmistir. Universitenin A binasi
girisinde bulunan 6 panoya yerlestirmek iizere Diinya ve Tiirk tip tarihinde yer alan dnemli
hekimlerin ve Lokman Hekimin gorsel ve yazili bilgileri hazirlanmis, Lokman Hekim

Universitesine yakisan gérkemli bir giris dizayn1 icin ¢alismalar devam etmektedir.

Toplumsal olarak {ilkemizdeki tarih bilinci ve tip tarihi ile ilgili farkindalig1 artirmak, bilimsel
gelismelere katki saglamak Lokman Hekim Universitesi TTUAM’in temel amaglardan
birisidir. Bu giinli dogru anlayabilmek ve gelecegi dogru 6ngdrebilmek i¢in diinii iyi bilmek ve
iyi degerlendirmek gerekir. Universitelerimizin egitim, bilgi ve kiiltiirel gelisim amaglarmna bir
halkay1 da bu merkez ile ekleyerek, toplumumuzda yayginlastirilmak amaglanmaktadir.
Merkez bunyesinde bir 0zel kiitiphane ve miize kurulumu devam etmekte olup, toplumun
cesitli kesimlerinden bagislarin toplanmasi ve kullanicilarin yararlanabilecekleri ortamlarin

olusturulmasi calismalar siirdiiriilmektedir (Kanit-39. Lokman Hekim Universitesi Tip Tarihi

Uvgulama ve Arastirma Merkezi).
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Lokman Hekim Universitesi'nde 25 Kasim 2021 tarihinde diizenlenen Tip Fakiiltesi
Konferanslari serisinin 3. olan, Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Konferansinda, Prof. Dr.
Nesrin Cobanoglu'nun konuk olarak katildigi toplantinin moderatorliigii Lokman Hekim
Universitesi Tip Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi Baskan1 Prof. Dr. Adnan Atag
tarafindan yapilmistir (Kanit-40. LHU Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi).

2021 yilnda LHU Fakiilteleri tarafindan asagida belirtilen toplam 90 adet etkinlik
gergeklestirilmistir.

Tablo-30. LHU Fakiilteleri 2021 Yih Etkinlik Durumu

S,ill;)a Tarih Etkinlik Ad Duzenleyici
1 16 Ocak | Eczacilikta Kisisel Verilerin Korunmasi Lokman Hekim Universitesi Eczacilik
2021 Egitimi Fakiiltesi & LHUSEM
) 25 Ocak | Nanoteknoloji ile Ilag Etki ve Giivenliginin Lokman Hekim Universitesi Eczacilik
2021 Artirilmas1 Webinari Fakiiltesi
8 Subat . Lokman Hekim Universitesi Dis
3 2021 Sunumda Bagariya Ulagsmak Webinari Hekimligi Fakiiltesi
4 4 Subat | Nanoteknoloji ile Ila¢ Etki ve Giivenliginin Lokman Hekim Universitesi Eczacilik
2021 Artirilmas1 Webinari Fakultesi
8 Subat Lokman Hekim Universitesi Dis
5 2021 Sunumda Basarrya Ulagsmak Hekimligi Fakiiltesi
11 Subat | Bandajlama, Bantlama Yéntemleri ve Lokman Hekim Universitesi Saglik
6 N Bilimleri Fakdiltesi Fizyoterapi ve
2021 Kullamldig: Yerler o R
Rehabilitasyon Bolimi
16 Subat Lokman Hekim Universitesi Saglik
7 Basi Yaralarinda Nitriisyon Tedavisi Bilimleri Fakultesi Beslenme ve
2021 - S
Diyetetik Bélimi
- . Lokman Hekim Universitesi Saglk
8 23 Subat | Saglikh Yas‘i‘?“ Tarzi Konferanst: Yagam Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik
2021 Tarz1 ve Antiinflamatuvar Beslenme BSlimii
24 Subat N . Lokman Hekim  Universitesi  Spor
9 | 20p1 | BaleveSaghk Webinan Bilimleri Fakilltesi
10 26 Subat | Tirkiye’de Tip Egitimi ve Sorunlari Lokman Hekim Universitesi T1p
2021 Konferansi Fakiltesi
2 Mart Bilimin Is1ginda Webinar1: Yasam Siirecinde | Lokman Hekim Universitesi Saglik
11 2021 Kadin ve Beslenme: Kusaklar Arasi Bilimleri Fakultesi Beslenme ve
Etkilesim Diyetetik Bolimii
2 Mart Lokman Hekim Universitesi Saglik
12 Uzmanindan Dinle Etkinlikleri: Hippoterapi | Bilimleri Fakultesi Fizyoterapi ve
2021 o A
Rehabilitasyon Bélimii
Eczacilik Fakiiltesi Webinari: Kortikal Lok{nan .Heklm Universitesi Eczacilik
4 Mart i N Fakiiltesi ve LHU Translasyonel T1ip
13 Gorme Bozuklugunun Hareket Algisina .
2021 Etkisi: Davranigsal ve Noral Bulgular Uygulama Arastirma Merkezi
' i g (LHUTUAM)
8 Mart Bilimin Isiginda Webinar1: Yasam Siirecinde | Lokman Hekim Universitesi Saglk
14 2021 Kadin ve Beslenme: Kusaklar Arasi Bilimleri Fakultesi Beslenme ve
Etkilesim Diyetetik Bolimii
15 12 Mart | Prestijli Akademik Dergilerde Yayin: Nasil Lokman Hekim Universitesi Dis
2021 Anlatilmali, Nereden Baglanmali?’ Hekimligi Fakiiltesi
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Lokman Hekim Universitesi Saglik

16 15 Mart Agirlik Dongiisii ve Saglik Etkilesimi Bilimleri Fakdiltesi Beslenme ve
2021 - g o
Diyetetik Bélimi
15 Mart Lokman Hekim Universitesi Saglik
17 Akuatik Fizyoterapi Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve
2021 o e
Rehabilitasyon Bolum
18 15 Mart | Calisma Planlama ve Makaleyi Doniistiirme Lokman Hekim Universitesi T1p
2021 Konferansi Fakultesi
15 Mart oy Lokman Hekim Universitesi Dis
19 2021 Egitimde ve Sporda Bagariya Ulagsmak Hekimligi Fakiiltesi
20 15 Mart | Dogum Yolculugunda Enerji Blokajlarinin Lokman Hekim Universitesi Saglik
2021 Farkindalig1 Bilimleri Fakultesi Ebelik B&limi
o - S e Lokman Hekim Universitesi Saglik
21 22 Mart Blhmin Islglgda We;bman. Agirlik Dongiisti Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve
2021 ve Saglik Etkilesimi - S
Diyetetik Bolimii
9y | 23 Mart LHU-MIA Yasam Merkezi Konferansi - LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi
2021 Yaslanma ve Yutma Bozukluklari Fizyotrrapi ve Rehabilitasyon Bélimi
23 26 Mart | Calisma, Planlama ve Makaleyi Déniistiirme | Lokman Hekim Universitesi T1p
2021 Konferansi Fakultesi
24 29 Mart | Egitimde ve Sporda Basariya Ulasmak Lokman Hekim Universitesi Dis
2021 Webinari Hekimligi Fakiiltesi
25 29 Mart | Dogum Yolculugunda Enerji Bloklarinin LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
2021 Farkindaligi Webinari Bolumi
29 Mart . T . Lokman Hekim Universitesi Dis
26 2021 Dis Hekimliginin Gelecegi: Uzmanlik Hekimligi Fakiltesi
Lokman Hekim Universitesi Strekli
1 Nisan Egitim Merkezi (LHUSEM)ve Tip
27 Covid-19 ve Vitaminler Webinari Fakiiltesi is birligi ile Covid-19 ve
2021 I A
Vitaminler Cevrim ici Egitimi yogun
katilim ile gerceklestirildi.
8 Nisan | Fizyoterapi Uygulamalarina Temel Olusturan L(_)l_(man_Heklfn Uplv_ersﬁem S_aghk
28 e . Bilimleri Fakdiltesi Fizyoterapi ve
2021 Multidisipliner Yaklagimlar Paneli o e
Rehabilitasyon Bolimi
29 12 Nisan Kadm Saglig Bahar Seminerleri LHU Sflgllk Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
2021 Bolimii
30 12 Nisan | Veteriner Dis Hekimligi ve Klinik Yaklasim | Lokman Hekim Universitesi Dis
2021 Webinari Hekimligi Fakiiltesi
14 Nisan Spor Blhmlen.nde I'Jlusl'araraSI Ak.a demik Lokman Hekim Universitesi Spor
31 2021 Kariyer Amerika Birlesik Develeri (ABD) ve Bilimleri Fakiiltesi
Katar Ornekleri baslikli webinar
14 Nisan | Bilimin Isiginda Webinari: Hastalikta ve Lc_)l_<man_Hek1fn Uplversr[em Saghk
32 2021 Saslikta Basirsak Mikrobivatasi Bilimleri Fakultesi Beslenme ve
& £ Y Diyetetik Bolimi
33 21 Nisan | Uzmanindan Dinle Etkinligi: Poly-Vagal LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi
2021 Teori; Otonom Sinir Sistemi ve Iyilesme Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumi
34 22 Nisan Kadin Saghg: Bahar Seminerleri LHU Siigllk Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
2021 Bolimii
26 Nisan . . LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
35 2021 Erken Menopoz ve Kadin Sagligi Webinari BSlimii
27 Nisan , L . . . Lokman Hekim Universitesi Spor
36 2021 Turk Halterinin Diinyadaki Yeri Webinar Bilimleri Eakiiltesi
28 Nisan | Bilimin Isiginda Webinar1: Obezite L(_)I_(man_Heklfn U.mverSIteSI Saglik
37 2021 Sirkadven Ritim Gercegi Bilimleri Fakultesi Beslenme ve
ye ce8 Diyetetik Boliimii
28 Nisan o . e Lokman Hekim Universitesi Tip
38 2021 Dogum Sonu Kanamalarmin Ydnetimi Fakiiltesi
29 Nisan . Lokman Hekim Universitesi Eczacilik
39 2021 Covid-19 Asilarina Genel Bakis Fakiiltesi
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40

1 Mayis

Eczaciligin Bugiinii ve Gelecegi

Lokman Hekim Universitesi Eczacilik

2021 Fakiltesi
a1 1 Mayis | Dis Hekimligi Egitiminde Egiten Kusaklar ve | Lokman Hekim Universitesi Dis
2021 Ogrenen Z Kusagi Hekimligi Fakiiltesi
1 Mayis | Baglanmanin Norobiyopsikolojisi ve Guvenli L(')l'<man.Hek1fn UplverSIteSI Saglik
42 - . d Bilimleri Fakltesi Beslenme ve
2021 Us Olarak Psikoterapi - S
Diyetetik Bélimi
1 Mayis . o Lokman Hekim Universitesi Spor
43 2021 Egzersiz ve Antioksidanlar Bilimleri Fakiiltesi
2 Mayis | ; o Lokman Hekim Universitesi Eczacilik
44 2021 Ilag Gibi Sohbetler Eakiiltesi
45 5Mayis | ‘5 Mayis Diinya Ebeler Giinii Giiglii Ebelerle | LHU Saglk Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
2021 Giivenli Yarinlara’ Paneli Bolumi
46 | 5Mayss | Uzmanindan Dinle Etkinlikleri: Uriner Stres | LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi
2021 Inkontinansta Fizyoterapi ve Rehabilitasyon | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii
6 Mavis Bilimin Is1ginda Webinar1: Arastirmalardan Lokman Hekim Universitesi Saglik
47 Y Regiilasyona Gida Risklerinin Bilim Bazli Bilimleri Fakultesi Beslenme ve
2021 A . sl
YOnetimi Diyetetik Bolumi
48 10 Mayis | Pandemi Siirecinden Gegerken Hemsire Lokman Hekim Universitesi Saglik
2021 Oncii Bir Ses’ baslikl: webinar Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Boliimii
18 Mayis | Kontraseptif Yontemler ve Kanser iliskisi LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
49 . g
2021 Webinart Bolumi
Saglik Bilimleri Enstitiisii Disiplinlerarasi
50 18 Mayis | Saglik Arastirmalar1 Ana Bilim Dali Mayis Lokman Hekim Universitesi Saglik
2021 Seminerleri Literatlr Tarama ve Bilimleri Enstitusu
Degerlendirme , Tarama Stratejileri
51 19 Mayis | Uzmanindan Dinle Etkinlikleri: Cin Tibb1 ve | LHU Saglk Bilimleri Fakiiltesi
2021 Fizyoterapi Uygulamalari Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
19 Mayis . . Lokman Hekim Universitesi Spor
52 2021 Gaziler Everest Yolunda Webinari Bilimleri Eakiiltesi
53 20 Mayis | Sporda Performansi Etkileyen Duygular Lokman Hekim Universitesi Spor
2021 Webinari Bilimleri Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Enstitiisii Disiplinlerarast
54 24 Mayis | Saglik Arastirmalart Ana Bilim Dali Mayis Lokman Hekim Universitesi Saglik
2021 Seminerleri: Kaynak Yonetim Sistemlerinin Bilimleri Enstitlsu
Onemi ve Mendeley Kullanici Egitimi
55 24 Mayis | HPV ve Serviks Kanserinde Guncel LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
2021 Yaklagimlar Webinari Bolimu
56 25 Mayis | Toplum Sagliginin Korunmasinda Eczacimz | Lokman Hekim Universitesi Eczacilik
2021 Sizinle Webinari Fakiltesi
57 | 26 Mayis Eliﬁgﬁ 1}:1111(11g1EF a ilf[ullltizl Wlflb inarlgyrD;zn > | Lokman Hekim Universitesi Dis
2021 crimiiginde beiten Busaklar ve Lgre Hekimligi Fakiiltesi
Kusagi
27 Mavis Bilimin Is1ginda Webinari: Baglanmanin Lokman Hekim Universitesi Saglik
58 Y Norobiyopsikolojisi ve Guvenli Us Olarak Bilimleri Fakultesi Beslenme ve
2021 . . - S
Psikoterapi Diyetetik Bélimi
27 Mayis | 1. Cevrim ici Lokman Hekim Eczacilik Lokman Hekim Universitesi Eczacilik
59 LY o
2021 Gini Fakiltesi
27 Mayis . N Lokman Hekim Universitesi Spor
60 2021 Egzersiz ve Antioksidanlar Bilimleri Eakiiltesi
61 30 Mayis | Futbolun Diinii, Bugiinii ve Gelecegi Lokman Hekim Universitesi Spor
2021 Webinar1 Bilimleri Fakiiltesi
30 May1s Kadin Saghginda Gelencksel ve Lokman Hekim Universitesi Saglik
62 Tamamlayici Tip Uygulamalari - . s i
2021 . .. " Bilimleri Fakultesi Ebelik Bolimu
Sempozyumu I: Jinekolojik Sorunlar
Saglik Bilimleri Enstitiisii Disiplinlerarasi
63 31 Mayis | Saglik Aragtirmalart Ana Bilim Dali Mayis Lokman Hekim Universitesi Saglk
2021 Seminerleri: Intihal ve Kaginma, - Kontrol Bilimleri Enstitusi

Aragclar1 Turnirin, Ithenticate
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2 Uzmanindan Dinle Etkinlikleri: Lokman Hekim Universitesi Saglik
64 Haziran | Temporomandibular Eklem Disfonsiyonunda | Bilimleri Fakiltesi Fizyoterapi ve
2021 Fizyoterapi Rehabilitasyon Bolum
65 Haz4i ran Bilimin Isiginda Etkinligi: Motivasyonel Lokman Hekim Universitesi Saglik
2021 Goriisme Teknikleri Bilimleri Beslenme ve Diyetetik Bolimi
5 C e
. . . . Lokman Hekim Universitesi Spor
66 Haziran | Doga ve Insan Webinari Bilimleri Fakiiltesi
2021
! Gebelik ve Laktasyon Déneminde Guvenli LHU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
67 Haziran | ; . i
Ilag¢ Kullanimi Webinar1 Balima
2021
7 C e
68 Haziran | Avustralya’da Eczacit Olmak LOk.I.n an _Heklm Universitesi Eczacilik
Fakiltesi
2021
11 e
- . . . Lokman Hekim Universitesi Saglik
09 | Fazhen | Mikrobiyata ve Kadin Saghds Bilimleri Fakilltesi Ebelik Bolimi
12 C e
70 Haziran | I. Spor Bilimleri Seminerler Gunii L(_)I_<man_Hek|”m U_nlver3|te3| Spor
Bilimleri Fakiiltesi
2021
16 . o - Lokman Hekim Universitesi Saglik
71 Haziran fjllz y?tfr?plftllékrliv[ers?iglsf ?nUlusal ve Bilimleri Fakultesi Fizyoterapi ve
2021 ustararast Ratlyer Faniama Rehabilitasyon Bolimil
6 Eylul e Lokman Hekim Universitesi Tip
72 2021 T1p Fakiiltesi Klinik Egitimleri Fakiiltesi
27 Eylul . o Lokman Hekim Universitesi Saglik
73| “ppp1 | Odyoloji Bakis Agisiyla Tinnitus Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Bolimii
74 12 EKim | Geng insan Psikolojisini Anlamak Lokman Hekim Universitesi T1p
2021 Konferansi Fakultesi
18 Ekim . . Lokman Hekim Universitesi Beslenme ve
75 2021 Beslenme ve Siddet Webinari Diyetetik Bolimil
27 Ekim . Lokman Hekim Universitesi Saglik
76 | p0py | Fark EtYasami Hisset Bilimleri Fakilltesi Ebelik Bolimii
2 Kasim . , Lokman Hekim Universitesi Beslenme ve
77| “pgpy | Beslenme ve Siddet Diyetetik Bolumil
1l Covid-19:Koruyucu Onlemler ve Ast Lokman Hekim Universitesi Tip
78| Kasmo gy Fakultesi
2021 &
17 Lokman Hekim Universitesi Saglik
79 Kasim | Kronik Agrili Hastaya Yaklagim Bilimleri Fakultesi Fizyoterapi ve
2021 Rehabilitasyon Bélimii
80 K171m Diyet Polifenollerinin Bagirsak Sagligi ve Lokman Hekim Universitesi Beslenme ve
23321 Mikrobiyata Uzerine Etkileri Diyetetik Bolimii
18 C e
81 Kasim | Akilel flag Kullanimi Lok{nan _Heklm Universitesi Tip
Fakiiltesi
2021
20 S L
82 | Kasim | Adli Dis Hekimligi Cevrim ici Egitimi Lokman Hekim Universitesi Dis
2021 Hekimligi Fakiiltesi
24 Tip Fakiiltesi Ogrencilerine Yonelik Taze o o
83 Kasim | Dondurulmus insan Kadavralarinm Ust Ve IE;)II(([IJT é r;iHeklm Universitesi Tip
2021 Alt Ekstremitelerinde Disseksiyon Egitimi
29 o,
84 Kasim | Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Lokll'*nan _Heklm Universitesi Tip
2021 Fakultesi
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17 e
85 | Aralik | Endokrin Bozucular Sunumu Lokman Hekim Universitesi Eczacilik
Fakdltesi
2021
21 Psikodramanin Hemsirelik Uygulamalarinda | Lokman Hekim Universitesi Saglk
86 Aralik - . L
Kullanimi Bilimleri Fakiiltesi
2021
21 21.yy’da Serebral Palsi Ozelinde Pediatrik Lokman Hekim Universitesi Saglik
87 Aralik | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bilimleri Fakiltesi Fizyoterapi ve
2021 Uygulamalarima Bakig Rehabilitasyon Bélimii
22 e
88 Aralik | Almanya’da Eczaci Olmak Lok[nan _Heklm Universitesi Eczacilik
Fakultesi
2021
23 Tiroidde Ortak Dilimiz: Bethesda Lokman Hekim Universitesi T1p
89 Aralik v .
Siniflamasi Fakiltesi
2021
23 e
90 Aralik | Diinden Bugiine Viicut Geligtirme ve Fitness Lc.)l.(man.Hekl.m U_nlver5|te5| Spor
Bilimleri Fakiiltesi
2021
29 o L
91 Aralik | Endodontide Giincel Yaklagimlar LOkI.naI‘leekm} Un}verSIteSI Dis
2021 Hekimligi Fakiiltesi

Kurumlar aras1 is birligi kapsaminda 2021 yilinda gergeklestirilen ziyaretler asagida

sunulmustur.

Tablo-31. Kurumlar Aras: Isbirligi Ziyaretleri

SIN Tarih Ziyaret
1 15 Ocak | Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Siikrii BEYDEMIR {iniversitemize iyi
2021 niyet ziyaretinde bulundu.

28 Ocak Lokman Hekim Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Bilimleri Anabilim Dal1 Bagkani
2 2021 Prof. Dr. Fehmi TUNCEL, yeni gorevine baslayan Ankara Universitesi Spor Bilimleri
Fakiiltesi Dekant Prof. Dr. Semiyha TUNCEL’i makaminda ziyaret etti.

3 9250112blat USHAS Yénetim Kurulu Baskan1 Uzm. Dr. Salih Kenan SAHIN iiniversitemizi ziyaret etti.
4 18 Subat | Rektdriimiiz Prof. Dr. Biilent Giimiisel, Medipol Universitesi Rektorii Prof. Dr. Ahmet Zeki
2021 SENGIL’i ziyaret etti
5 1%2?” Afet ve Acil Durum Ankara [l Miidiirti Soner TUTER (iniversitemizi ziyaret etti
Lokman Hekim Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (LHUSEM) ve Ostim Teknik
6 10 Mart | Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (OTUSEM) isbirligi toplantilari devam ediyor. Cevrim
2021 ici olarak gerceklestirilen toplantilarda LHUSEM ve OTUSEM ile ortak egitim programlari
hakkinda konusuldu.
11 Mart Miitevelli Heyet Baskanimiz Dr. Mehmet ALTUG ve Rektoriimiiz Prof. Dr. Biilent
7 2021 GUMUSEL KOSGEB Baskan Vekili Prof. Dr. Hasan Basri KURT a iyi niyet ziyaretinde
bulundu.
8 11 Mart | T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Engelli ve Yash Hizmetleri Genel
2021 Midurid Uzm. Dr. Orhan KOC Universitemizi ziyaret etti.
15 Mart Istiklal Marsimin kabuliiniin 100. Y1l déniimiinde TBMM Kiitiiphane ve Arsiv Hizmetleri

9 2021 Baskan1 Prof. Dr. Abdulhakim KOCIN’in katilimlar1 ile “Mehmet Akif’in Istiklal
Diisiincesi” basliklt webinar youtube canli yayini ile birlikte gerceklestirildi.

10 19 Mart | Genglik ve Spor Bakanlig1 Federasyonlardan Sorumlu Daire Bagkani Fatih UYSAL ve Judo
2021 Federasyonu Baskan1 Sezer HUYSUZ {iniversitemizi ziyaret etti.

11 19 Mart | Rektoriimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Saglik Bakanlhig Saghk Hizmetleri Genel
2021 Muduri Prof. Dr. Ahmet TEKIN’i ziyaret etti.
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12 22 Mart | T.C. Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
2021 (KOSGEB) vetkilileri Gniversitemizi ziyaret etti.
13 25 Mart | Universitemiz Miitevelli Heyet Baskan1 Dr. Mehmet ALTUG, Sivas Millet Vekili Ismet
2021 YILMAZ’1 makaminda ziyaret etti.
14 26 Mart | Tarimsal ve Kirsal Kalinmay1 Destekleme Kurumu (TKDK) Baskani Dr. Muhammed
2021 ATAK, Universitemizi ziyaret etti.
2 Nisan Ankara Yildirim Beyazit Univers'i.tesi Rektorii Prof. Dr. Ibrahim Aydinl ve Ankara il Saglik
15 2021 Md. Prof. Dr. Mehmet Giilim Universitemize gelerek Miitevelli Heyet Bagkanimiz Dr.
Mehmet Altug’a iyi niyet ziyaretinde bulundu.
16 Szl\(l)'zsin Antalyaspor Scout Sefi Ferda RAMANLI Universitemizi ziyaret etti.
Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Rektér Danismam Prof. Dr. Ayse
15 Nisan KARADUMAN, Kurumsal Tletisim ve Tamtim Daire Bagkam Dilay HAMRET ve
17 2021 Uluslararast Iligkiler Uzmani Ejder BUYUKYURT, Azerbaycan Ankara Biyiikelgisi
Khazar IBRAHIM ve Azerbaycan Egitim Atasesi Necibe NESIBOVA’y1 makamlarinda
ziyaret ettiler.
17 Nisan | Dekanimiz Prof. Dr. Belma GUMUSEL ve Dekan Yardimcimiz Dr. Ogr. Uyesi Deniz
18 2021 YIGIT, Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Ender YARSAN’ a
Veteriner Eczaciligi Egitim Programimizdaki igbirligimiz i¢in tesekkiir ziyareti yapti.
Rektdriimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Eczacilik Fakiiltesi Dekanimiz Prof. Dr. Belma
19 | 17 Nisan | GUMESEL ve LHU Eczacilik Fakiiltesi Ogretim Uyleri, yeni gbrevine baslayan Hacettepe
2021 Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Giilberk UCAR’ 1 ve Dekan Yardimeilari
Prof. Dr. irem Tatli Cankaya ile Do¢.Dr. Emrah Bozkurt’ u ziyaret etti.
20 Nisan Lokman Hekim Qpiversitesi Miitevelli Heyet Bagkani Dr. Mehmet ALTUG, Rektérii Prof.
20 2021 Dr. Biilent GUMUSEL ve Vakif Yé6netim Kurulu Uyesi Osman Tekin ile Genglik ve Spor
Bakan Yardimcisi Halis Yunus ERSOZ’ii makaminda ziyaret etti.
21 20 Nisan Azerbaycan Egitim Atagesi Necibe NESIBOVA, Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Biilent
2021 GUMUSEL’i ziyaret etti.
26 Nisan Gazi Koray Giirbliz Lokman Hekim Un_}'versitesi Engelsiz Ogrenci Birimimiz ile bir araya
22 2021 geldi. Yapilan ziyarette gazilerimiz ve Universitemiz arasindaki yapilacak is birliktelikleri
konusuldu.
Rektoriimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL ve Lokman Hekim Universitesi Ankara Hastanesi
23 26 Nisan | Bashekimi Uzm. Dr. Baris Ecevit YUKSEL, Vali Vasip SAHIN baskanliginda Ankara’da
2021 bulunan tiniversite rektorlerinin katilimlariyla gerceklestirilen toplantiya katildi. Toplantida
salginla miicadelede gelinen son durum degerlendirildi.
27 Nisan | Ostim Medikal Sanayi Kiimelenmesi Yonetim Kurulu Baskanm Fatin DAGCINAR ve
2021 Yonetim Kurulu Uyeleri Universitemizi ziyaret etti.
28 Nisan Universitemiz Rektori Prof. Dr. Billent GUMUSEL, Miitevelli Heyeti Uyesi Osman
25 2021 TEKIN ve Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyeleri Tiirkiye Spor Yazarlari Dernegi
Bagkanligina se¢ilen Ercan ATA’ya iyi niyet ziyaretinde bulundu.
20 Mayis | Rektdriimiiz Prof Dr. Biilent GUMUSEL, Bengii KANTEKIN’in sundugu Tv 100 kanlinda
26 .
2021 yayinlanan Universite Yolunda programina konuk oldu.
25 Mayis Lokman Hekim Un}'.ver§.itesi Miitevelli Heyet Baskam Dr. Mehmet ALTUG ve Rektoriimiiz
27 2021 Prof. Dr. Biillent GUMUSEL , Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligi’nda Strateji
Daire Bagkani Ibrahim SENEL’i ziyaret etti.
28 25 Mayis | Rektériimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL , TOBB Universitesi Rektérii Prof. Dr. Yusuf
2021 SARINAY’ 1 makaminda ziyaret etti.
27 Mayis Rektoriimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL ve Rektér Yardimcimiz Prof. Dr. M. Metin
29 YILDIRIMKAYA, Tiirk Havacilik Sanayi (TUSAS) Genel Miidiirii Prof. Dr. Temel
2021 . . .
KOTIL’i makaminda ziyaret etti
Lokman Hekim Universitesi Miitevelli Heyet Baskam Dr. Mehmet ALTUG, Rektor Prof.
8 Haziran | Dr- Bilent GUMUSEL ve LHU Saglikta Inovasyon ve Simiilasyonla Egitim Uygulama ve
30 2021 Arastirma Merkezi LHUSINERG miidiirii Prof. Dr. Emre HURI, Ulusal Ajans Bagkan1 Ilker
ASTARCI’y1 ziyaret etti. Yapilan goriismede ikili is birligi hakkinda fikir aligverisinde
bulunuldu.
9 Haziran Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorii Prof. Dr. Siikrii Beydemir’in daveti iizerinde
31 2021 universitemiz Rektori Biilent Giimiigel, Rektdr Yardimceisi Prof. Dr. Metin Yildirimkaya,

Tip Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Mehmet Doganay, Tip Fakiiltesi Prof. Dr. Muhammet
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Giiven, ve Genel Sekreter Prof. Dr. Ismet Sahin Tip Fakiiltesi morfoloji binasmin teknik
donanim ihtiyacinin degerlendirilmesi toplantisina katildi.

Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Biillent GUMUSEL Kanal 24°de yayinlanan Analiz Sentez

32 Ha]Z-i7ran Programinda Beste UY ANIK’1n konugu oldu. Canli ygylnlanan programa Cevrim ici Olarak
2021 katilan Rektor GUMUSEL, Covid-19 agilama siireci, agi yogunlugu, normallesme siireci
gibi konularda goriislerini iletti.
18 Lokman Hekim Universitesi Miitevelli Heyet Bagkan1 Dr. Mehmet ALTUG ve Rektor Prof.
33 Haziran | Dr. Biillent GUMUSEL, Bilkent Universitesi Rektorii Prof. Dr. Abdullah ATALAR 1 ziyaret
2021 etti. Yapilan ziyarette karsilikli igbirligi hakkinda fikir aligverisinde bulunuldu.
23 Tirkiye Bilimler Akademesi tarafindan 23 Haziran 2021 tarihinde cevrimigi olarak
34 Haziran diizenlenen Endokrin Bozucular ve Saghga Etkileri Sempozyumu’nda Dekanimiz Prof.
Dr. Belma GUMUSEL Endokrin Bozucularin Nérolojik Sistem Uzerine
2021 - )
Etkileri baslikli bir konusma yapti.
Universitemiz Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Dekani ve Hemsirelik Boliim Bagkan1 Prof. Dr.
o5 Fatma 0Z, 24-25 Haziran 2021 tarihleri arasinda Psikiyatri Hemsireleri Dernegi ve Atatiirk
- Universitesi Hemgirelik Fakiiltesi Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Anabilim Dali isbirligi ile
35 Haziran L . - .
2021 ¢evirimigi olarak gergeklestirilen Uluslararasi Pandeminin Ruh Sagllglna Yan‘51m.alar¥
ve Psikososyal Bakim Kongresi’nde Kongre bagkani, Hemsirelik Boliimii 6gretim iiyesi
Dog. Dr. Meltem MERIC ise Kongre sekreteri olarak gorev almislardir.
1 Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Biilent GUMUSEL Kanal 24°de yayinlanan Analiz Sentez
36 | Temmuz Programinda Beste UY ANIK’1n konugu oldu. Canli yaymlanan programa (;.ev.ri m ici olarak
2021 katilan Rektor GUMUSEL, Covid-19 asilama siireci ve normallesme siireci gibi konularda
gorislerini iletti.
Lokman Hekim Universitesi Tip Fakiiltesi Dekan Vekili Prof. Dr. Mehmet DOGANAY,
1 tim diinyadan alaninda uzman bilim insanlarmin davet edildigi “CDC Anthrax Expert
37 | Temmuz | Forum” toplantisinda, klinik kilavuzlarin giincellenmesi ¢aligmalarina katilarak “Centers
2021 for Disease Control and Prevention (CDC)’nin kilavuz gelistirme siirecine katkida
bulunmustur.
2 Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Ankara 1 Saghk Miidiirliigii gorevine
38 | Temmuz | YoM atanan Dog¢. Dr. A Ziilfikar "AKE.LM"A’yl z’ly'a.re.t ?ttk .Yenl atanaI?. 'gorevmde
2021 AKELMA'ya basarilar dileyen Rekror GUMUSEL, ikili igbirligi hakkinda goriismelerde
bulundu.
7 Tayland Ankara Biiyiikel¢iligi Maslahatgiizar: Shakir Sevikul Universitemizi ziyaret etti.
39 | Temmuz Miitevelli Heyet Baskanimiz Dr. Mehmet ALTUG, Rektor Prof. Dr. Biilent GUMUSEL,
Rektor Danismani Prof. Dr. Ayse KARADUMAN’1n yer aldig1 goriismede ikili isbirligi
2021
hakkinda konusuldu.
Azarbaycan egitim atasesi Dog. Dr. Necibe Nesibova’nin organizasyonu ile Azerbaycan’in
15 baskenti Bakii’de bulunan saglik temali Azerbaycan T1p Universitesini 12-14 Temmuz 2021
40 | Temmuz tarihleri arasinda ziyaret edildi Miitevelli heyeti baskani Dr.. Mehmet Altqg, iiniversitemiz
2021 rektorii Prof. Dr. Biilent Giimiisel, rektor danigmani ve dis iliskiler koordinatorii Prof. Dr.
Ayse Karaduman, Eczacilim Fakiiltesi Dekant Belma Giimiisel ve Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Dekan1 Fatma Oz heyette yer ald1.
18 yildir Siiper Lig’de hakemlik gorevini icra etmis olan ziyaretci 6gretim iiyemiz Dr. Cem
a1 2 Agustos | SATMAN, Ispanya- Isvicre miisabakasinda giydigi formay: iiniversitemizin genclik
2021 ofisinde diger formalarimizin yaninda sergilenmek iizere Rektdriimiiz sayin Prof. Dr. Biilent
GUMUSEL’e hediye etti.
a |4 Aé%gsltos Ulusal Ajans Baskani Tlker ASTARCI Universitemizi ziyaret etti.
43 6 Agustos | Rektdriimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL Yenimahalle Belediye Baskam Fethi Yasar’i
2021 ziyaret etti.
44 | 6ABustos Universitemiz Miitevelli Heyet Baskan Dr. Mehmet AL:FUG ve Rektdr Prof. Dr. Biilent
2021 GUMUSEL, MTA Genel Miidiirii Dog¢. Dr. Yasin ERDOGAN’1 ziyaret etti.
22 EKim Tip Fak_iiltesi Dekani Prof. _ ]?r. Me_rhmet_ Doganay hocamiz, 15th Dr. Alborzifs
45 2021 International Congress of Clinical Microbiology isimli Uluslararas1 Kongrede “Sepsis
and septic shock” konusundaki panele konusmaci olarak katildi.
25 Kasim Somali’nin 6nde gelen Vakif Universitelerinden biri olan SIMAD Universitesi Uluslararast
46 2021 Is_birligi D_irektérﬁ Abdikarim Mohaidin Ahmed 25 Kasim 2021 tarihinde iiniversitemizi
ZIyaret ettl.
47 2 Aralik | Rektériimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL Yiiksek Ihtisas Universitesi rektorii Prof. Dr.
2021 Mustafa PAC’ 1 ziyaret etti.
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48 2 Aralik | Rektériimiiz Prof. Dr. Biilent GUMUSEL Mesleki Yeterlilik Kurumu Baskam Adem
2021 CEYLAN’ 1 ziyaret etti.
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkan1 Prof Dr. Nilgiin BEK ve Boliim Mesleki
Uygulama Koordinatérliigii Baskan1 Dog. Dr. Banu Unver, Klinik Calisma Dersleri
49 13 Aralik | kapsaminda mesleki uygulamalarin gerceklestirilmesi, gelecekte yapilacak egitim ve
2021 aragtirmalara yonelik isbirligi yapmak tizere Ankara Sehir Hastanesi, Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Hastanesi Bashekimi Prof. Dr. Saymm Evren Yasar’i ve Fizyoterapi
Koordinatorliigiinii ziyaret etti.
14 Aralik Ur}ive{sitemiz Mitevelli Heyet Bagkani Dr. Mehmet ALTUG, Rektor Prof. Dr. Bulent
50 2021 G_UMUSE_L ve Vakif Uyemiz Osman TEKIN Diyanet Vakfi 2. Baskani Thsan ACIK’1
ziyaret etti.
14 Aralik P e e . S .
51 2021 Ankara Il Milli Egitim Miidiirii Harun FATSA, {iniversitemizi ziyaret etti.
20 Aralik Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Biilent GUMUSEL, Rektor Damismani Prof. Dr. Ayse
52 2021 KARADUMAN, Iran Ankara Biiyiikelgisi Yardimeisi Aliasghar MEHRABI ve Iran Egitim
Atasesi Maghsud SOLIMANPUR’U makamlarinda ziyaret ettiler.
27 Aralik LHU Eczacilik Fakiiltesi ve Hacettepe pniyersitesi Eczacilik Fakiiltesi isbirligi protokolii
53 2021 |mzalanma§1 icin Prof. Dr. Belma GUMUSEL ve Eczacilik Fakiiltesi 6gretim iiyeleri
Hacettepe Universitesi Eczacilik Fakiltesini ziyaret ettiler.

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlemek ve degerlendirmek iizere

olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir. (3)

SONUC VE DEGERLENDIiRME

Lokman Hekim Universitesi, saglik temasiyla kurulmus ve ii¢ yilin1 geride birakmus bir
iiniversite olarak; bilinyesindeki Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, SHMYO ve Saglik Bilimleri Enstitiisii ile
on lisans, lisans, lisansiistii ve tipta uzmanlik diizeylerinde egitim ve 6gretim faaliyetlerine
devam etmektedir. Ayrica teskilatinda yer uygulama ve arastirma merkezleri ile saglik

hizmetlerine yonelik ulusal ve uluslararasi diizeyde projeler gerceklestirmektedir.

Lokman Hekim Universitesi, kiiresellesme ve yogun rekabet ortaminda, saglikta gelisim ve
degisime ayak uydurma, egitim, arastirma-gelistirme, girisimcilik ve toplumsal katki
faaliyetlerine iliskin kisa, orta ve uzun vadeli hedeflerine ulagsma, bu kapsamda iistlenmis
oldugu misyonunu yerine getirme ve belirlenen vizyonuna dogru hizla ilerleme cabasi

icerisinde olup, bu konudaki ¢aligmalarini araliksiz siirdiirmektedir.
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