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Kütüphanenin 

aktif kullanımı için 

Sosyal Medya 

içerikleri 

hazırlanması

Hazırlanan 

içerikler tasarım 

için Kurumsal 

İletişim birimine 

iletilmesi

Hazırlanan 

Tasarımlar 

Kütüphane 

Koordinatörlüğünün 

onayına sunulması

Tasarımlar 

Kütüphane 

Koordinatörlüğü 

tarafından 

onaylanması veya 

revizyon istenmesi

Üniversitenin sosyal 

medya hesaplarında 

hazırlanan içeriklerin 

paylaşılması

Hazırlayan

Kütüphane ve 

Dokümantasyon 

Koordinatörlüğü

Kontrol Eden

Strateji Geliştirme ve 

Kalite Güvence 

Koordinatörlüğü

Onaylayan

Genel Sekreterlik



Kütüphane web sayfası içerik yönetimiKütüphane web sayfası içerik yönetimi
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Web sitesine 

admin girişi 

yapılması

İlgili alanlarda değişiklik 

yapılırken (duyuru, veri 

tabanları vb.) sadece 

Kütüphane ve 

Dokümantasyon 

Koordinatörlüğü 

kategorisinin seçilmesi

Web sayfasında 

görünüm ve ara 

yüz hatasına 

engel olmak için 

günlük izlemeler 

yapılması

Çözülemeyen 

problemler için 

ilgili birimden 

yardım istenmesi

Web sitesi ile ilgili erişim 

ve arayüz sorunlarına 

çözüm getirilmesi

Hazırlayan

Kütüphane ve 

Dokümantasyon 

Koordinatörlüğü

Kontrol Eden

Strateji Geliştirme ve 

Kalite Güvence 

Koordinatörlüğü

Onaylayan

Genel Sekreterlik



Kısmi Zamanlı Öğrenci ÇalıştırılmasıKısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırılması
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EBYS’den olur 

yazısı 

yazılması

Genel 

Sekreterlik 

kararı

Üniversite web 

sitesinden ve mail 

yoluyla çalışma 

başvuru 

duyurularının 

yapılması

ONAY

Öğrenci iş başı 

yaptıktan sonra 

kurallar kapsamında 

öğrenci çalışma 

çizelgesi 

hazırlanması

Burslu, not 

ortalaması 

yüksek ve 

birinci sınıf 

olmayan 

öğrencilerin 

başvurularının 

toplanması

Öğrenciler ile 

görüşülmesi 

ve kısmi 

zamanlı olarak 

çalıştırılacak 

öğrencilerin 

seçilmesi

Seçilen 

öğrencilerin 

bilgilerinin 

Personel İşleri 

Koordinatörlüğü

ne iletilmesi

Kısmi zamanlı öğrencilerin aylık 

puantaj tablosunun Personel İşleri 

Koordinatörlüğüne gönderilmesi

RET
Kısmi zamanlı 

öğrenci 

çalıştırılmaması

Kısmi zamanlı 

çalışan 

öğrenci işe 

alım süreci

Hazırlayan

Kütüphane ve 

Dokümantasyon 

Koordinatörlüğü

Kontrol Eden

Strateji Geliştirme ve 

Kalite Güvence 

Koordinatörlüğü

Onaylayan

Genel Sekreterlik
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