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1. Cagrinin Amaci ve Kapsami

Program kapsaminda ulkemiz agisindan stratejik 6neme sahip arastirma alanlarinda
yuruttlecek projelere katki saglamak Uzere, alanlarinda yaptiklari Gst seviye bilimsel ve/veya
teknolojik ¢calismalar ile temaylz etmis ve yurt disinda ¢alisma deneyimi olan basta Turk bilim
insanlari olmak Uzere 40 yas altindaki gen¢ arastirmacilarin yurt digindan Turkiye'ye
gelmelerini tegvik etmek ve caligmalarini Tudrkiye’nin 6nde gelen devlet veya vakif
yuksekogretim kurumlarinda, 6550 kapsaminda yeterlik almis arastirma altyapilarinda, kamu
arastirma enstitilerinde, Ar-Ge veya tasarim merkezine sahip 6zel sektér kuruluslarinda veya
teknoparklar bunyesinde Turkiye’de yerlesik sermaye sirketlerinde sudrdurebilmeleri igin

destek verilir.

Bu c¢agri duyurusu, programa basvuran ve/veya desteklenen arastirmacilar ile ilgili islem ve

yukumlalukleri kapsar.

*Tanimlar, Bolim 11’de “Tanimlar ve Kisaltmalar” bolimiinde yer almaktadir.

2. Burs/Destek Kapsami, Miktari ve Suresi

2.1. Burs/Destek Kapsami

Bu program ile

a. Yuratucuye yonelik burs,

b. YUrGticundn varsa es veya gocugu icin aile yagsam gideri bursu,
c. Arastirma baslangi¢ paketi 6denegi,

¢. Arastirma projesi desteqgi

d. Arastirma ekibinin olusturulmasi destegi, (Turkiye’de yurutecegi arastirma igin arastirma
ekibinde yer verecedi lisansustu 6grencilerden ve doktora sonrasi aragtirmacidan olugan
toplamda en fazla bes bursiyerin burs giderleri)

e. Arastirma projesinde yer alacak arastirmacilara verilecek PTI,
f. Ev sahibi kurum/kurulusa Kurum Hissesi,
g. YurGtucu ile es ve gocuklari igin saglik sigortasi destegi

g. YurGtucu ile es ve gocuklari igin yol destegi,

h. Mentorluk destegi, saglanir.




2.2. Destek Miktari ve Suresi

2.2.1. Program kapsaminda tanimlanan destek kalemlerine yonelik destek miktarlar

programin web sayfasinda yer almaktadir.

2.2.2. Destek suresi en az 24 ay, en fazla 36 aydir. Proje ekibinde yer alan lisansustu
bursiyerlere yonelik destek suresi bu ¢agri duyurusunun 5.1.4. no’lu maddesinde

belirlenmistir.

2.2.3. Yuratacu, yurt disinda bulunduklar kurum/kuruluslardaki bilgi birikimlerini Glkemize
daha kolay aktarabilmeleri amaciyla destek slresi boyunca her yil 3 aya kadar yurt
disinda bulunabilir. YUrutiict, yurt disinda bulunacagi streyi TUBITAK'a bildirmek
zorundadir. Yurt disinda bulundugu sure is bu maddede belirtilen Ust limitleri
asmadigi surece proje durdurulmaz, burs ve destek ddemeleri devam eder. Destek
suresinin yurt disinda gegirilen bolumunan ayrintili gerekgesine gelisme raporlarinda
yer verilir. Bu surelerin agildigi durumda bursun ve proje desteginin devam edip

etmeyecegi Grup Yuritme Kurulu tarafindan karara baglanir.

2.2.4. Yuratdcunun, herhangi bir kurum/kurulusta kadrolu/sdzlesmeli sekilde Ucretli olarak
calismaya baslamasi durumunda da kendisine ve varsa ailesine yonelik bursu

0denmeye devam eder.

2.2.5. Arastirma baslangi¢ paketi 0denegi, destegin baslatiimasini muteakip proje suresi
icerisinde yurGUticu tarafindan Turkiye’de arastirma faaliyetlerinin baglatiimasi ve

uygun arastirma ortaminin olusturulmasina katki saglanmasi amaciyla kullanihr
2.2.6. Ev sahibi kurumun basvuru tarihinde;

KOBI élgeginde firma olmasi durumunda 2.1. a ve b bentlerinde belirtilen

bursun %25'i ev sahibi kurum tarafindan,

e Buyuk olgekli firma olmasidurumunda 2.1. a ve b bentlerinde belirtilen

bursun %40'l ev sahibi kurum tarafindan,

e Vakif Universitesi olmasi durumunda 2.1. a ve b bentlerinde belirtilen bursun

%?25'i ev sahibi kurum tarafindan,

e Kamu Kurumu veya Devlet Universitesi olmasi durumunda 2.1.’de belirtilen
tim destek kalemlerinin %100'G TUBITAK tarafindan karsilanir.




2.2.7. Yuratdcu arastirmasini destek suresi icerisinde bitirmesi esastir. Proje suresi, destek
ust sinirt olan 36 ayr asmamak kaydiyla uzatilabilir. YUrGticundn, bu ydndeki
gerekgeli bagvurusu, ilgili Grup Yurtutme Kurulunun uygun gorusu ve Bagkanlik onayi
ile karara baglanir. Bu surenin asildigi durumlar Yonetim Kurulu tarafindan karara

baglanir.

2.2.8. Proje kapsaminda verilebilecek ek 6denek; destek kararinin verildigi tarihteki gecerli
ust limiti asmamak Uzere, yudruticlinin gerekgeli basvurusu, ilgili Grup Yuratme

Kurulunun olumlu goértsu ve Bagkanligin onayi ile kesinlesir.

2.2.9. Destek kapsamindaki c, ¢, d, e ve f maddelerindeki destekler kisinin ev sahibi
kurum/kurulusun acacagi 6zel hesaba transfer edilecektir. Diger maddelerdeki

destekler TUBITAK tarafindan dogrudan yiiriitiiciiniin hesabina aktarilacaktir.

2.2.10. Transfer edilen ddeneklere iliskin harcamalar, transferin yapilacagr kurulusun
tiiriine uygun olarak “TUBITAK Kaynaklarindan Genel Biitcge Kapsamindaki Kamu
idareleri ile Ozel Biitceli idarelere Proje Karsiligi Aktarilacak Tutarlarin Harcanmasi
ve TUBITAK Tarafindan Ydiritilen Dis Destekli Projelerin  Harcamalarinin
Gergeklestiriimesine lliskin Esas ve Usuller”, “TUBITAK Tarafindan Ozel Kuruluglar
ve Vakif Universitelerine Proje Karsiligi Aktarilacak Tutarlarin  Transferi,
Harcanmasi, Muhasebelestiriimesi ve Denetimine iligkin Esaslar’ veya “TUBITAK
Kaynaklarindan Aragtirma Altyapilari ile 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun Kapsami Disinda Kalan Kamu idarelerine Proje Karsii§i Aktarilacak

Tutarlarin  Mali islemlerinde Uygulanacak Usul ve Esaslar’ kapsaminda

gerceklestirilir.




3. Basvuru Kosullar, istenilen Belgeler ve Basvuru Yontemi
3.1. Bagvuru Kosullari

3.1.1. Programa basvuracak arastirmacilar bagvurunun ilk gunua itibariyle yurtdiginda

calisiyor ve 40 yasini doldurmamis? olmasi gerekmektedir.

3.1.2. Programa basgvuracak arastirmacilar bagvurunun ilk guna itibariyle son 3 yil iginde 6
aydan fazla Turkiye’de bulunmamig olmalidir. GYK tarafindan kabul edilecek mucbir

sebepler ile mecburi askerlik hizmeti bu strenin disindadir.

3.1.3. Basvurunun ilk gunu itibariyla asagidaki calisma deneyimlerinin herhangi birinin
saglanmasi gerekir.
e Son 4 yil icerisinde doktorasini tamamlamig ve yurt disinda en az 1 yil doktora
sonrasi ¢galisma deneyimine sahip kariyerinin basinda olan arastirmacilar
o Ozel sektdrden bagvuran arastirmacilardan en az 1 yili 6zel sektérde olmak
sartiyla lisans sonrasi 4 yil tam zamanli ¢alisma deneyimi olan arastirmacilar
(Yurt disinda tamamlanmis tezli yuksek lisans egitimi suresinin en fazla 1 yili
ya da tamamlanmis doktora egitimi suresinin en fazla 3 yili bu kapsamda

degerlendirilir).

3.1.4. 3.1.3. maddesinde belirtilen galisma deneyimlerine sahip arastirmacilarin asagidaki

kosullardan birini saglamasi gerekir.

e Basgvuru ilk gunu itibariyla son Ug yilin herhangi bir yilinda Thomson Reuters

tarafindan yayinlanan “En Fazla Atif Alan Arastirmacilar Listesinde” bulunmak

e Basvurunun ilk ginunden itibariyla son 5 yilin herhangi bir yilinda asagidaki
siralamalardan birinde bulunan bir kurumda kesintisiz en az 12 ay galismis
olmak:

#+ 0OS (QuacquarelliSymonds) veya THE (Times HigherEducation) Diinya

Universite Siralamasi ¢alismasi kapsaminda alan bazinda yapilan

siralamalarda ilk 150 Universite

'Kadin basvuru sahiplerinde her dogum icin bir yil ilave edilir.



http://hcr.clarivate.com/resources/archived-lists/
https://www.topuniversities.com/subject-rankings/2020
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/by-subject

#+ Avrupa Komisyonu Ortak Arastirma Merkezi tarafindan yayinlanmig
Diinyada En Cok Ar-Ge Harcamasi Yapan ilk 2500 Sirket

+ Scimago Kurumlar siralamasinda saglik - yiksek 6gretim -kamu - 6zel

alt alanlarinda ilk 250 kurum

+ En Fazla Yatirim alan Basarili Start-Up ve Unicorn Sirketler

» CBinsights tarafindan yayinlanan ve girisim seviyesinden 1 milyar

ABD dolari ve Uzeri degerlemeye ulasan “Unicorn” sirketler listesi

» Crunchbase ve CBlnsights veritabanlarina gére son 5 yilda
kurulup son 5 yilda en fazla yatirim alan ilk 1000 firma

3.1.5. Herhangi bir kamu kurumundan destek alip halihazirda mecburi hizmet yakumlulugu

bulunan arastirmacilar bu programa basvuru yapamaz.

3.1.6. OHAL kapsaminda ydururlige konulan Kanun Hikminde Kararnameler ile dogrudan
veya anilan Kanun Hukmunde Kararnamelerde ongorulen usuller gergevesinde
meslekten, kamu gorevinden veya ilgili kurumlarin tegkilatindan ¢ikarilmig olanlar

basvuru yapamaz.

3.2. Bagvuru Belgeleri

3.2.1. TUBITAK'n istedigi formatta giincel 6zgegmis

3.2.2. Programa bagvuran yurutlicu tarafindan hazirlanacak, Turkiye'ye gelis amacini,
geldiginde gercgeklestirecegdi arastirma proje/planlarini ve program sonrasi kariyer

planini igeren arastirma plani ve proje éneri formu

3.2.3. Basvurunun ilk gina itibariyle yurt disinda ikamet edildigine dair belgeler (Yabanci
uyruklular igin son 3 yila ait pasaport fotokopisi vergi sertifikasi, kira s6zlesmesi veya
aylk elektrik faturasi vb. belgeler; T.C. vatandasi arastirmacilar igin basvurunun ilk
gununden itibaren geriye dogru 3 yil igin e-devletten alinmig Turkiye'ye giris-¢ikis

kaydi; Cifte vatandashgi olanlar icin her iki Ulkeden alinan giris ¢ikis kaydi)

3.2.4. Basvuru kosuluna iligkin mezuniyet belgesinin asl veya onayli 6rnegi. (Tlrkge veya

ingilizce diginda olan belgelerin onayli ingilizce terciimesi génderilmelidir)



https://iri.jrc.ec.europa.eu/scoreboard/2019-eu-industrial-rd-investment-scoreboard#field_data
https://www.scimagoir.com/rankings.php?year=2020
https://www.cbinsights.com/research-unicorn-companies
http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/4000/2232_proposalform12032021.docx

3.2.5. Arastirmacilarin yurt diginda tam zamanlh arastirma tecrubesi oldugunu gosteren
belge(ler) (6rnedin insan kaynaklari biriminden alinmig ve hangi pozisyonda, haftada

kac¢ saat ve ne kadar sure ile ¢calisildigini gosteren galisma belgesi).

3.2.6. Projenin yurutilecedi ev sahibi kurum Universite ise; rektdr veya rektor yardimcisi;
6550 sayili kanun kapsaminda yeterlik almis bir arastirma altyapisi ise merkez
mudurl; 6zel sektdr kurulusu veya diger kamu kurum/kurulusu ise; kurulus yetkilisi

veya yetkilendirecegi kisi tarafindan imzalanmig davet mektubu.

Degerlendirme yalnizca sisteme yuklenen belgeler Gzerinden yapilir. Bu nedenle her bir

kosula iligkin belge, acik ve belirlenen igerikte olacak sekilde sisteme ylklenmelidir.

3.3. Destegin Baslatilabilmesi igin istenilen Belgeler

3.3.1. Desteklenen yurutucunun destek kararinin bildiriimesinden itibaren en ge¢ 12 ay

icinde asagidaki belgeleri TUBITAK’a géndererek arastirmasina baglamasi gerekir.

3.3.1.1. Aragtirma suresince adaya saglanacak olanaklari somut olarak belirten ve
ev sahibi kurumun Universite olmasi halinde yulrutucuye verdirilecek
ders/dersleri iceren taahhUt yazisi

3.3.1.2. Basvuru sirasinda sisteme yuklenen calisma belgesi ve mezuniyet
belgesinin asillari veya onayl kopyalari

3.3.1.3. Gerekli olmasi halinde Etik Kurul Belgesi

3.3.1.4. Aile yasam gideri bursu talep eden adaylar icin e-devletten alinmis nufus
kayidi 6rnegi; yabanci arastirmacilar igin evlilik ciizdani ve/veya dogum
belgesi,

3.3.1.5. Onayli Bagvuru Formu (E-bideb tarafindan olusturulan formun imzali hali)

3.3.1. maddesinde yer alan belgeler génderildikten sonra TUBITAK tarafindan destege iliskin
s6zlesme hazirlanir. Sozlesme, arastirma yapilacak ev sahibi kurum/kurulusun asagida

belirtilen yetkilileri tarafindan imzalanmis olarak TUBITAK’a génderilmelidir.

o Arastirma yapilacak kurum/ kurulusun en Ust duzey yoneticisi/yetkilisi

(rektdr, genel mudur, baskan vb.);




o Ev sahibi kurumun Universite olmasi durumunda arastirmanin yaratilecegi
birim Ust yoneticisi (dekan, enstiti mudurd, vb.) ve birim ydéneticisi (bolim
baskani, ana bilim dali bagkani, vb) veya

o Ev sahibi kurumun 6550 sayili kanun kapsaminda yeterlik almis bir arastirma
altyapisi olmasi durumunda merkez muduru veya

o Ev sahibi kurumun 6zel sektor kurulusu olmasi durumunda kurulusu en genis

sekilde temsil ve imza yetkisi olan kisi/kisiler.

3.3.2. Ydurutucl, proje baslama tarihini micbir sebeplerden dolayl en ¢ok 6 ay sure ile

erteleme talebinde bulunabilir. GYK‘nin uygun gérmesi halinde ek sire verilebilir.

3.4. Basvuru Yontemi

3.4.1. Basvurular, ¢agrn duyurusunda ilan edilen tarihler icerisinde e-bideb.tubitak.gov.tr

adresi Uzerinden g¢evrimigi olarak yapilir.

3.4.2. Basvuru sistemine yiklenecek belgelerin Turkce veya Ingilizce olmasi
gerekmektedir. Diger dillerde hazirlanmis belgelerin onayl Tirkge veya Ingilizce

tercumeleri yuklenmelidir.

3.4.3. Basvuru asamasinda belgelerin sisteme yiiklenmesi yeterlidir, ayrica BIDEB’e

ulastirlmasi gerekmez.

3.4.4. Destek almaya hak kazanan kigilerin destek kararinin agiklanmasindan sonra

istenilen belgeleri BIDEB’e ulagtirmasi gerekmektedir.

3.4.5. Basvuru geri cekme islemi her asamada yapilabilir. Geri gekme islemi igin bagvuru

yili ve dénemini belirten 1slak imzali bir dilekgenin BIDEB adresine génderiimesi

gerekmektedir. Dilekgenin BIDEB’e ulagsmasini takiben giincelleme islemi yapilir.



https://e-bideb.tubitak.gov.tr/

4. Proje Ekibinde Yer Alacak Arastirmacilara iliskin Hiikiimler

4.1 Proje Ekibinde Yer Alacak Arastirmacilara iligskin Hiikiimler

4.1.1. Proje alaninda c¢alisan en az lisans mezunu kisiler yuraticundn talebi ve Grup

Yurltme Kurulunun uygun gorusu ile projede arastirmaci olarak yer alabilir.

4.1.2. Arastirmacilar ylritiicii tarafindan BIDEB'e bildirildigi tarihten itibaren projede gorev

alabilir. Projeye ge¢cmise yonelik olarak arastirmaci eklenemez.

4.1.3.Arastirmaci ile ilgili yapilmasi 6ngorulen degisiklikler, atama ve gorevden alma dahil

olmak Uzere, yuriticlnin gerekgeli basvurusu ve ilgili GYK onayi ile yapilir.

4.1.4. Proje yururlige girdikten sonra, gegcici sure ile yurt digina giden arastirmacilarin

durumlar, yiritiiciiniin yazih bildirimi tizerine TUBITAK tarafindan karara baglanir.

5. Proje Ekibinde Yer Alacak Bursiyerlere iliskin Hikiimler

5.1. Program Kapsaminda Burs Verilecek Kisilerde Aranan Kriterler

5.1.1. Sunulacak arastirma projesinde tatbikat amaciyla yer alan, Tulrkiye'de kurulu
yuksekogretim kurumlarinda lisansustu (6zel 6drenci ve yabanci dil hazirlik 6grencisi
hari¢) egitimlerini yapan T.C. ve yabanci uyruklu 6grenciler ile doktora sonrasi
arastirmalarina Turkiye’de devam eden T.C. ve yabanci uyruklu doktora sonrasi
arastirmacilar bursiyer olarak yer alabilir. Proje ekibinde yer alacak bursiyerlerin en
fazla ikisi yuksek lisans 6grencisi, biri ise doktora sonrasi aragtirmaci bursiyer olarak

yer alabilir.

5.1.2. Bu program kapsaminda burs alan bursiyerler, BIDEB’in herhangi bir programindan
aynl anda burs alamazlar. Bu program kapsaminda desteklenebilmek icin diger
BIDEB bursunun destek siresince durdurulmasi gerekir. Bu durdurma iglemi

bursiyerin diger BIDEB burs programina yonelik yiikiimliliklerini ortadan kaldirmaz.

5.1.3. Bursiyerler ile ilgili atama, ayriima ve benzeri degisikliklere iligkin hususlar proje

yuruttcusunun gerekgeli bagvurusu ve ilgili GYK karari ile yapilir.




5.1.4. Proje ekibinde yer alacak olan lisansustu 6grencilerinin proje suresi sonunda henuz
mezun olmamalari durumunda aktif égrencilikleri devam etmek kosulu ile burslari
2232 Programi burs limitleri gercevesinde her iki programdaki toplam burs slresi
yuksek lisans igin 24 ayi; doktora icin 48 ayl asmayacak sekilde 2211 Yurtigi
Lisansustu burs programi kapsaminda 6denmeye devam eder. Bursiyerlerin bilimsel

hazirlik donemi burs donemine dahil edilmez.

5.1.5 Bursiyerin baska bir yerden Ucret, maas, ticari kazang vb. gelir elde etmesi durumunda
burs, kismi olarak 6édenir. Diger kamu kurum/kuruluglarindan bagka bir burs alinmasi
durumunda alinan aylik burs miktari o yil igin Yénetim Kurulu tarafindan bu program

icin belirlenen aylik burs Ust limitini agamaz.

6. Degerlendirme

Basvurular iki agsamada degerlendirilir.

6.1. On inceleme

Bagvuru kosullarindan herhangi birini saglamayan, son bagvuru tarihinden sonra gelen, faks
veya elektronik posta ile yapilan basvurular bilimsel degerlendirmeye tabi tutulmadan 6n
incelemede elenerek iade edilir. Ancak, basvuru belgelerinde eksiklik olmasi halinde, 15 glin

icerisinde tamamlanmasi istenir. Tamamlanmamasi halinde bagvuru iade edilir.

6.2. Bilimsel Degerlendirme

Bilimsel degerlendirme, alaninda uzman Tlrk ve/veya yabanci panelistler/danismanlar

tarafindan asagidaki olgUtlere gore gergeklestirilir.
6.2.1. 3.1. maddesinde belirtilen bagvuru kosullarini saglayan Yuruticunun akademik
kariyeri ve bugune kadarki akademik kaydi (hareketlilik, kararlilik, tematik kapsam,

akademik verimlilik) (Agirhgi %13,33)

6.2.2. 3.1. maddesinde belirtilen bagvuru kosullarini saglayan Yuruticunun destek suresi ve

sonrasina yonelik bes yillik arastirma plani (arastirma konusu/konulari, arastirma




takvimi, tamamlayici finansman 6ngorusu, akademik ve kigisel gelisim hedefleri)
(Agirhigr %13,33)

6.2.3. 3.1. maddesinde belirtilen basvuru kosullarini saglayan YurGtucunin arastirma
planina esas teskil eden yayinlarin kalitesi (6zgunlik, yenilikgilik, birkag yazarin yer
aldig1 yayinlardaki katkinin degerlendirilmesi) ve/veya patentleri (Agirhg1 %13,33)

6.2.4. Arastirma Projesinin Niteligi(Agirigi %60)

6.2.4.1. Arastirma projesinin niteliginin degerlendiriimesi asagidaki kriterler esas
alinarak yapilir.
6.2.4.1.1. Mukemmeliyet (Agirhg1 %24)

e Arastirma projesinin ¢agrinin amaci kapsaminda bilimsel ve
teknolojik niteligi, yenilik diizeyi (inovasyon ve bulus potansiyeli)
ve varsa bilimler arasi/gok disiplinli 6zellikleri.

6.2.4.1.2. Etki (Agirhgi1 %24)

e Cagrinin amaci kapsaminda projede elde edilmesi dngortlen
cikti ve sonuglarin sorunlari ¢dzme, ticarilestiriime, Glkenin dig
ticaret acigini azaltma ve/veya rekabet gucund arttirma
potansiyeli,

e Proje faaliyetlerinin ve ciktilarinin farkh hedef gruplarina
ulastirlmasina yonelik plan.

6.2.4.1.3. Yurutme (Agirhigi %12)

e s planinin tutarli ve etkili olmasi,

e s paketlerinin ve butgenin uygunlugu,

e Risk yonetimi dahil projenin yonetim vyapisi ve izleme
sureclerinin uygunlugu,

e Ev sahibi kurumun altyapisinin uygunlugu.

Panel degerlendirme sonuglari GYK gérusu ve Baskanlik onayi ile kesinlesir. Destek karari

yuruttcu ile ev sahibi kurum/kuruluslara ilgili web sayfasindan duyurulur.




7. izleme ve Sonucglandirma

7.1. Destek Aktarimi ve Harcamalara iliskin Genel Hiikiimler

7.1.1. Yasam giderlerine yonelik aylik burs ile es ve gocuklara yonelik aile yagsam gideri
bursu, basvuruyu yapan yuraticunun hesabina destegin baslamasindan itibaren her
ayin onuna kadar biitce ve nakit imkanlari cergevesinde TUBITAK tarafindan

aktarilir.

7.1.2. Arastirma baslangi¢ paketi 6denegi, ev sahibi kurum tarafindan agilan proje 6zel
hesabina s6zlesmenin imzalanmasini mateakip butge ve nakit imkanlari gergevesinde
2.2.5. maddede belirtilen sekilde aktarilir. Ev sahibi kurulugun 6zel sektor kurulusu
olmasi halinde, 6zel sektor kurulusu tarafindan, arastirma baslangi¢ paketi 6denegi

kadar 4734 sayili Kanunda belirtilen degerler Uzerinden, teminat

verilir. Arastirma baslangi¢ paketi 6denegi 2.2.9 maddesinde anilan usul ve esaslar

kapsaminda harcanir.

7.1.3. Arastirma projesi destegine ait kabul edilen butgenin birinci donem odenegi,
so6zlesmenin taraflarca imzalanmasini muteakip, diger donem 6denekleri ise gelisme
raporlarinin kabul edilmesine bagli olarak, butc¢e ve nakit imkanlari gergevesinde proje
Ozel hesabina aktarilir. Ev sahibi kurulugun 6zel sektor kurulugu olmasi halinde, ozel
sektor kurulusu tarafindan, arastirma destegine ait en yliksek dénem 6denegi kadar

4734 sayilh Kanunda belirtilen degerler tGzerinden, teminat verilir.

7.1.4. Arastirma projesi destegi kapsaminda; projeye iligkin hizmetlerde goérev alan
arastirmacilara (yuraticu hari¢), Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen miktarlarda
Proje Tesvik Ikramiyesi (PTI) 6denir. Belirlenen toplam PTi'nin % 50’si gelisme
raporlarinin; % 50’si ise proje sonug raporunun kabul edilmesi ile ddenir. Ev sahibi
kurulusun 6zel sektor kurulusu olmasi halinde, bu kurulusta galisan arastirmacilara

proje tesvik ikramiyesine esdeger tutarda Ucret ddenir.

7.1.5. Ydratucunun Turkiye'de yurutecegi arastirmalari igin aragtirma ekibinde yer verecegi

bursiyerlerin burs giderleri ev sahibi kurum tarafindan acgilan proje 6zel hesabina,




arastirma destegi kapsaminda belirlenen donemler itibariyla butge ve nakit imkanlari
cercevesinde aktarilir. Burslar, Kigilerin projede uygulama yaptiklari ayi takip eden

ayin ilk haftasi igerisinde ev sahibi kurulus tarafindan édenir.

7.1.6. Harcamalar ev sahibi kurum/kurulusun niteligine uygun olarak TUBITAK mevzuatinda
tabii olacagl esaslar c¢ergevesinde gerceklestirilir. Harcamalarin s6zlesme
hadkimlerine ve mevzuata uygunlugu konusundaki sorumluluk ev sahibi

kurum/kurulusa aittir.

7.1.7. Ev sahibi kuruma kurum hissesi 6denegi; 2.2.9 maddesinde anilan usul ve esaslar
kapsaminda proje 6zel hesabina biitge ve nakit imkanlar gercevesinde TUBITAK
tarafindan aktarilir. Ev sahibi kurulusun 6zel sektér kurulusu olmasi durumunda
doneme iligkin kurum hissesi 6denegi donem raporunun kabulinu takiben odenir.
Kurum hissesi 06deneginin Ar-Ge kapsaminda harcanmasindan ev sahibi

kurum/kurulus sorumludur.

7.1.8. Yurutdcunun ve tum aile bireylerinin Turkiye'ye gelisleri icin yol destegi; proje
suresince bir defaya mahsus olmak suretiyle belge karsiligi TUBITAK tarafindan

karsilanir. Tasinma giderleri karsilanmaz.

7.1.9. Yurutucunun ve tum aile bireylerinin sigorta destegi; ust limitler kapsaminda belge
karsiigi TUBITAK tarafindan karsilanir. Yiritiictiniin 5510 sayili Kanun kapsaminda

¢alismaya baslamasi halinde sigorta destegi kesilir.

7.2. Gelisme ve Sonug¢ Raporlari

7.2.1. Yurutucu, basvuru sirasinda onerilen ayrintii galisma plani dogrultusunda,
sozlesmede belirtilen tarihlerde gelisme raporunu, destek sonunda ise projenin
bilimsel, teknik, idari, mali tim gelisme ve sonuglari kapsayan sonug¢ raporunu
TUBITAK’a iletmekle yukiumluddr.

7.2.2. Geligsme raporlarinin, sézlesmede belirtilen tarihte, sonug raporunun ise arastirmanin
bitis tarihini takip eden iki ay i¢cinde gonderilmesi gerekmektedir. Gelisme raporlarini

belirtilen tarihe kadar géndermeyen yuraticinin burs 6demeleri durdurulur. Gelisme

ve sonug raporlarinin ekinde ilgili doneme ait harcamalarin gerekgesini ve dokimunu




iceren mali rapor bulunmalidir. Ev sahibi kurulusun 6zel sektor kurulusu veya vakif

Universitesi olmasi durumunda Yeminli Mali MUsavirlik raporu da aranir.

7.2.3. Gelisme ve sonug raporlari TUBITAK tarafindan gérevlendirilen alaninda uzman

danismanlar tarafindan degerlendirilir.

7.2.4. TUBITAK gerek gordiigii durumlarda yiritiiciiyi gelismeler ile ilgili bilgi almak izere
davet edebilir veya arastirmanin bilimsel, teknik, idari ve mali agilardan incelenmesi

ve denetlenmesi amaciyla belirleyecegi kisi ve/veya Kisileri gérevlendirebilir.

7.2.5. Sonug raporlari TUBITAK'In gérevlendirdigi alaninda uzman danismanlar tarafindan
yapilan degerlendirme sonucunda GYK karari ile kabul veya reddedilir. Sonug raporu
kabul edilen proje sonuglandirilmis sayilir. Sonu¢ raporu reddedilen proje igin ret
gerekgesine bagl olarak yururlikten kaldirma veya iptal hikimleri uygulanir. Proje
sonuclandiktan sonra proje ¢zel hesabinda kalan bakiye TUBITAK hesabina iade

edilir.
7.3. Durdurma, Yiiriirlilkkten Kaldirma ve iptal

7.3.1. Projenin durdurulmasi, yururlukten kaldiriimasi ve iptali, Tarkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu Bilim insani Destek Programlari Bagkanh@ Burs ve Destek

Programlarinin Yritilmesine iliskin Usul ve Esaslara uygun olarak gerceklestirilir.

7.4. Diger Hukumler

7.4.1. Desteklenen yuriticilerin Ev Sahibi Kurum degisikligi TUBITAK'In onayina tabidir.
Yuraticu tarafindan talep yapilirken mevcut ev sahibi kurumun goéris yazisi ile yeni

ev sahibi kurumun destek yazisi sunulmalidir.

7.4.2. Ev sahibi kurumun Universite olmasi halinde, desteklenen yurutiicinin ev sahibi

kurumda her yil en az iki ders vermesi gerekmektedir.

7.4.3. Adres, e-mail veya telefon numarasi degisikliklerinin en ge¢ iki hafta igcinde

Arastirmaci Bilgi Sisteminde (ARBIS) giincellemesi ve BIDEB’e bildirimesi

yuruticunun sorumlulugundadir.




8. Etik Kurallar

8.1. Etik Kurallar

8.1.1. Sdzlesmede imzasi olan kisiler projenin yuritilmesi esnasinda evrensel nitelikli
bilimsel arastirma ve bilimsel yayin kurallarina uymak zorundadir. Calismanin
gerektirmesi halinde Etik Kurul Onay Belgesi ile gerekli yasal ve 6zel izinlerin alinmasi
zorunludur. Yukarida belirtilen kurallara aykiri davranilmasi halinde, ilgililer hakkinda
TUBITAK Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu Yénetmeligi veya Enduistriyel Etik Kurulu

hidkUmleri uyarinca islem yapilir.

9. Cagn Takvimi (Basvuru Donemi, Baslangic ve Kapanig
Tarihleri)

Basvuru Dénemi Baslangi¢ Tarihi Kapanig Tarihi

2021 Mart 2021 Haziran 2021

10. ilgili Mevzuat (Yénetmelik, Usul ve Esaslar, Degerlendirme
Yonergesi)

10.1. TUBITAK Bilim insani Destek Programlari Baskanligi Tarafindan Yritilen

Programlara iligkin Yénetmelik

10.2. Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Bilim insani Destek Programlari

Bagkanhgi Burs ve Destek Programlarinin YirGtilmesine iliskin Usul ve Esaslar




10.3. BIDEB Burs ve Destek Programlarinda Basvurularin ve Raporlarin
Panel/Danisman/Danisma Kurulu Yéntemi ile Degerlendiriimesi ve izlenmesine iligkin
Yonerge

10.4. TUBITAK Kaynaklarindan Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ile Ozel Biitceli
idarelere Proje Karsiligi Aktarilacak Tutarlarin Harcanmasi ve TUBITAK Tarafindan
Yiritiilen Dis Destekli Projelerin Harcamalarinin Gergeklestirimesine iligkin Esas ve

Usuller

10.5. TUBITAK Tarafindan Ozel Kuruluglar ve Vakif Universitelerine Proje Karsilig
Aktarilacak Tutarlarin Transferi, Harcanmasi, Muhasebelestirimesi ve Denetimine

iliskin Esaslar

10.6. Genel ve Ozel Biitgeli idareler Disindaki Kamu Kurum ve Kuruluglarina TUBITAK

Kaynaklarindan Proje Karsili§i Aktarilacak Tutarlarin Harcanmasina iliskin Esaslar

ilgili mevzuatlarda ve program ¢agri duyurusunda belirtiimeyen durumlar ile programin
uygulanmasinda ortaya c¢ikabilecek tereddiitlerin giderilmesinde, GYK kararlari

uygulanir.

11. Tanimlar ve Kisaltmalar

e Arastirma Plani: YuruticinUn destek suresi ve sonrasina yonelik arastirma
konusu/konulari, arastirma takvimi, tamamlayici finansman 6ngdérusu, akademik ve
kisisel gelisim hedeflerini igeren bes yillik arastirma planini,

e Bagkan:TUBITAK Baskanrn,

e Bagkanlik: TUBITAK Baskanhgrni

e BIDEB: Bilim insani Destek Programlari Bagkanhgrni,

e Destek Siresi: S6zlesmede belirtilen proje baslangi¢ tarihinden bitis tarihine kadar
gegen sureyi,

e Gelisme Raporu: Sozlesmede belirtilen tarihlerde, arastirma plani ve arastirma

projesine ydnelik dénemsel gelismelerin izlienmesi amaciyla TUBITAK tarafindan

belirlenmis sekil ve usullere uygun olarak yuruttcu tarafindan hazirlanan raporu,




e Grup: BIDEB’in sorumlu oldugu bilimsel ve teknolojik alanlardaki arastirma, gelistirme
ve yenilik faaliyetlerini tesvik edecek ve destekleyecek sistemleri gelistirmek ve
uygulamak Uzere kurulan birimleri’ni,

e Grup Yiriitme Kurulu (GYK):Grup faaliyetleri ile ilgili konularda gorus, 6neri ve karar
olusturan Bilim insani Destek Gruplarina ait Yiriitme Kurulu'nu

e Mentorluk Destegi: 2232 Uluslararasi Lider Arastirmacilar Programinda daha 6nce
destek hakki kazanmis arastirmacilar tarafindan verilen destek

e Ozel Hesap: Ev sahibi kurum/kurulusun herhangi bir banka nezdinde actiracagi,
program kapsaminda saglanan destegin aktarilacagi ve sadece proje kapsamindaki
harcamalar icin kullanilacak banka hesabini,

o Ozel Sektor Kurulusu: 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda Ar-Ge veya tasarim merkezi belgesi
almis Ar-Ge birimlerine sahip Turkiye'de yerlesik sermaye sirketlerini veya tekno
parklar bunyesindeki yerlesik sermaye sirketlerini,

e Panel: Burs ve destek bagvurularinin degerlendiriimesinde goérev alan alaninda
uzman bilim insanlari tarafindan gergeklestirilen toplantiyi,

e Panelist: BIDEB tarafindan yiiriitiilen burs ve destek bagvurularinin degerlendirilmesi
toplantisinda gorus bildirmek Gzere gorevlendirilen alaninda uzman Kisileri,

e Proje Tesvik ikramiyesi: Desteklenen projelerde, proje siiresiyle sinirli olmak
kaydiyla, proje kapsaminda ve projeye iligkin hizmetlerde gorev alan kamu kurum
veya kuruluglarinin kadro veya pozisyonlarinda bulunanlara, kadro veya
pozisyonlarina bagl olarak bir ayda ddenmekte olan tutarin % 75’ini gegmemek
kaydiyla ve YoOnetim Kurulunca belirlenen esaslara gore proje sozlesmesinde
belirlenerek 6denen tutarlari,

e Proje: Sonug elde etmek igin Ustlenilmig, basari olgitleri ve hedefleri tanimlanmis,
belirli bir zaman araliginda ve belirli miktarda kaynakla gerceklestirilen faaliyetler
buatunund,

e Sonug¢ Raporu: Destek suresi sonunda proje sonuglari ile ¢iktilarindan elde edilen
katma deger ve kazanimlari gésteren TUBITAK tarafindan belirlenmis formata uygun
olarak hazirlanan dokumani,

e Sodzlesme:TUBITAK tarafindan destek kararinin verilmesinden sonra TUBITAK ile
yurutlcl ve ev sahibi kurum/kurulus arasinda imzalanan, destegin kapsami, suresi,

hukuki, idari, mali hiktmler, fikri ve sinai mulkiyet haklari ve 6zel sartlari ile taraflarin

sorumluluklarini belirleyen yazili anlagsma ve eklerini,




o Universite: Devlet ve Vakif Universiteleri

e TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu’nu

e Yiriitlici: Program kapsaminda arastirmalarini yiritmek Uzere Turkiye'ye gelen;
projenin bilimsel, teknik, idari, mali ve hukuki her tlrli sorumlulugunu tasiyan; proje

sdzlesmesinde tanimlanan zaman araliklarinda bilimsel, teknik, idari ve mali

raporlamalarini TUBITAK a ileten arastirmaciyi
e Yonetim Kurulu: TUBITAK Yénetim Kurulunu,

ifade eder.




